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1. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель изучения дисциплины «Бухгалтерский (управленческий) учет» - 

формирование у будущих специалистов теоретических знаний и практических 

навыков по организации бухгалтерского (управленческого) учета 

предпринимательской деятельности, подготовке и представлению полной 

информации менеджерам в целях оперативного управления предприятием, 

оперативного контроля и оценки результатов его работы, планирования и 

координации развития предприятия. 

Дисциплина «Бухгалтерский (управленческий) учет предусматривает 

решение следующих задач: 

- получение системы знаний об управленческом учете как одной из 
функций управления предпринимательской деятельностью организации, 
ориентированной на получение прибыли и достижение целей на рынке 
товаров и услуг; 

- комплексное рассмотрение вопросов бюджетирования, учета, 
контроля, анализа данных о затратах и результатах хозяйственной 
деятельности в разрезе необходимых для внедрения современных методов 
управленческого учета в практику управления; 

- исследований условий создания информационно-контрольной 
системы, необходимой для бухгалтерского (управленческого) учета и 
отвечающей требованиям ее применения; 

- обеспечение компетентного подхода к сбору, обработке, подготовке и 
представлению информации менеджерам, удовлетворяющей их запросам. 
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2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

Дисциплина «Бухгалтерский (управленческий) учет» относится к Блоку 

1 вариативной части (обязательные дисциплины) учебного плана. 

 

Таблица 2.1 – Сведения о дисциплинах, практиках (и их разделах),  

на которые опирается содержание данной дисциплины 

 
Наименование дисциплин, 

других элементов учебного 

плана 

Перечень разделов 

Экономика организаций Себестоимость, издержки производства, незавершенное 

производство, элементы затрат 

Финансы Имущество, источники формирования имущества, финан-

совая политика предприятия 

Бухучет и анализ Документация счета и двойная запись, бухгалтерский ба-

ланс и отчетность, оценка, калькуляция 

Бухгалтерский финансовый 

учет 

Счета учета затрат, обобщение данных о затратах, объек-

ты учета, база распределения, статья затрат 

Управленческий анализ в от-

раслях 

Прямые и косвенные затраты, постоянные и переменные 

затраты, маржинальный доход, точка безубыточности 
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3. Требования к результатам освоения содержания дисциплины 

Таблица 3.1 – Сведения о компетенциях и результатах обучения, формируе-

мых данной дисциплиной 

Содержание компе-

тенций, формируе-

мых полностью или 

частично данной 

дисциплиной 

Коды ком-

петенций в 

соответ-

ствии с 

ФГОС ВО 

Перечень результатов обучения, формируемых дисциплиной 

По завершении изучения данной дисциплины выпускник должен 

знать уметь владеть 

способен анализиро-

вать и интерпретиро-

вать финансовую, 

бухгалтерскую и 

иную информацию, 

содержащуюся в от-

четности предприя-

тий различных форм 

собственности, орга-

низаций, ведомств и 

т.д. и использовать 

полученные сведения 

для принятия управ-

ленческих решений 

ПК-5 - роль и возможности 

управленческого уче-

та в обеспечении 

управленческой ин-

формацией менедже-

ров; 

- основные понятия, 

категории и инстру-

менты управленче-

ского учета, а также 

взаимосвязанных с 

ним дисциплин 

 

- пользоваться ос-

новными инстру-

ментами управлен-

ческого учета; 

- проводить оценку 

основных результа-

тивных показателей 

предприятия по 

данным отчетности; 

- делать выводы и 

интерпретировать 

полученные резуль-

таты 

- современными мето-

дами обработки и ана-

лиза экономических 

данных; 

- навыками принятия 

управленческих реше-

ний по поставленным 

экономическим зада-

чам 

способен осуществ-

лять документирова-

ние хозяйственных 

операций, проводить 

учет денежных 

средств, разрабаты-

вать рабочий план 

счетов бухгалтерско-

го учета организации 

и формировать на его 

основе бухгалтерские 

проводки 

ПК-14 - основные понятия, 

методы и принципы 

бухгалтерского учета;  

- методику формиро-

вания учетных запи-

сей и формы доку-

ментирования свер-

шившихся фактов 

 

- оформлять  

первичные доку-

менты и учетные 

регистры; 

- проводить учет 

денежных средств; 

- разрабатывать ра-

бочий план счетов 

бухгалтерского уче-

та организации; 

- формировать бух-

галтерские провод-

ки 

- навыками докумен-

тирования хозяй-

ственных операций, 

учета денежных 

средств; 

- навыками разработки 

рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета 

организации и форми-

рования на его основе 

бухгалтерских прово-

док 
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4. Распределение трудоемкости дисциплины по видам занятий 

Таблица 4.1 – Распределение трудоемкости дисциплины по видам занятий, ре-

ализуемой по учебному плану по профилю «Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит» для очной и заочной формы обучения, часов 

Вид занятий Форма обучения 

очная заочная 

программа подготовки 

полная полная ускоренная 

1. Аудиторные занятия, всего, часов 78 22 16 

в том числе: 

1.1. Лекции 

 

32 

 

8 

 

6 

1.2. Лабораторные работы 46 14 10 

1.3. Практические (семинарские) занятия    

2. Самостоятельная работа, часов 102 158 164 

в том числе: 

2.1. Курсовой проект (КП), курсовая работа (КР) 

   

2.2. Расчетно-графическое задание (РГР)    

2.3. Самостоятельное изучение разделов 20 80 70 

2.4. Текущая самоподготовка 55 61 77 

2.5. Подготовка и сдача зачета (экзамена) 27 9 9 

2.6. Контрольная работа (К)  8 8 

Итого часов (стр. 1+ стр.2) 180 180 180 

Форма промежуточной аттестации* Э Э Э 

Общая трудоемкость, зачетных единиц 5 5 5 

 

* Формы промежуточной аттестации: зачет (З), экзамен (Э), дифференци-

рованный зачет (ДЗ). 
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5. Тематический план освоения дисциплины 

Таблица 5.1 – Тематический план изучения дисциплины по учебному плану 

по профилю «Бухгалтерский учет и анализ» для очной формы обучения, часов 

Наименование 

темы 

Изучаемые 

вопросы 

Объем часов 

Форма 

текуще-

го кон-

троля* Л
ек

ц
и

и
 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 

(с
ем

и
н

ар
ск

и
е)

 

за
н

я
ти

я
 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 

7 семестр 

Тема 1. Сущ-

ность и содержа-

ние бухгалтер-

ского управлен-

ческого учета 

1. Предмет и задачи курса.  

2. Принципы управленческого учета. Объекты 

управленческого учета.  

3. Сравнительная характеристика финансового и 

управленческого учета. 

4 2  7 ЛР, Т, Р 

Тема 2. Затраты  

и их классифи-

кация в управ-

ленческом учете 

1. Понятие издержек, расходов и затрат на произ-

водство. 

2. Классификацияи затрат по различным классифи-

кационным признакам.  

3. Классификация затрат в зависимости от решае-

мых управленческих задач: для расчета себестои-

мости продукции и полученной прибыли, для при-

нятия управленческого решения и планирования; 

для контроля и регулирования. 6 6  7 АКР, Т 

Тема 3.  Органи-

зация системы 

управленческого 

учета на пред-

приятии 

1. Понятия «место возникновения затрат», «носи-

тель затрат», «центр ответственности».  

2. Центр ответственности как объект управления 

затратами.  

3. Виды центров ответственности: расходов, при-

были. 

4.  Варианты организации управленческого учета в 

организации 6 8  7 ЛР, Т 

Тема 4. Методы 

учета затрат и 

калькулирования 

себестоимости 

продукции 

1. Метод учета полных затрат и калькулирова-

ния себестоимости продукции 

2. Позаказный метод учета затрат и калькули-

рования себестоимости продукции 

3. Попроцессный метод учета затрат и кальку-

лирования себестоимости продукции 

4. Попередельный метод учета затрат и кальку-

лирования себестоимости продукции 

5. Нормативный метод учета затрат и калькулиро-

вания себестоимости продукции 4 8  9 АКР, Т 

Тема 5. Зарубеж-

ные системы ор-

ганизации 

управленческого 

учета 

1. Система «стандарт-кост» как продолжение нор-

мативного метода учета затрат 

2.Метод «директ-костинг» 

3  АВС-метод. 

4 Система JIT.  

5. Таргет-костинг. 

6.Кайзен-костинг 4 8  9 

АКР, Т, 

Р 

Тема 6.  Система 

бюджетирования 

и внутрихозяй-

ственной отчет-

ности в                           

системе  управ-

1. Понятие бюджетирование и внутрихозяйствен-

ная отчетность 

2 Функции системы бюджетирования организации 

3. Виды бюджетов 

4.Система контроля за выполнением бюджетов 

5. Виды внутрихозяйственной отчетности 4 8  9 Т, ДЗ 
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ленческого учета 6. Принципы и требования предъявляемые к внут-

рихозяйственной отчетности 

Тема 7 Принятие 

управленческих 

решений. 

1. Понятие и сущность процесса принятия 

управленческих решений. 

2. Классификация управленческих решений. 

3. Процедура принятия управленческих ре-

шений. 

4. Основные направления принятия управленче-

ских решений 4 6  7 АКР, Т 

 Всего за семестр 32 46 х 55 х 

 Подготовка к экзамену х х х 27 х 

 Самоподготовка х х х 20 х 

 Всего по дисциплине 32 46 х 102 х 

*Формы текущего контроля: лабораторная работа (ЛР); контрольная работа (К); расчетно-

графическая работа (РГР); домашнее задание (ДЗ); реферат (Р); эссе (Э); коллоквиум (КЛ); 

тестирование (Т); индивидуальное задание (ИЗ); аудиторная контрольная работа (АКР). 

 

Таблица 5.2 – Вид, контроль выполнения и методическое обеспечение СРС по 

учебному плану по профилю «Бухгалтерский учет и анализ» для очной формы 

обучения, часов 

№ 

п/п 

Вид СРС Количество 

часов 

Контроль выполнения Методическое обеспечение 

1 Написание рефератов 

по теме «Сущность и 

содержание бухгал-

терского управленче-

ского учета»; подго-

товка к текущему те-

стированию по теме 7 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По ре-

ферату: «зачтено», «незачте-

но» 

Р - тема реферата на сайте 

дистанционного обучения  

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

 

2 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме, подготовка к 

аудиторной кон-

трольной работе 7 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По 

АКР: «зачтено», «незачтено» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

АКР – карточки с задания-

ми по вариантам 

 

3 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме  

7 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

 

4 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме, подготовка к 

аудиторной кон-

трольной работе  9 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По 

АКР: «зачтено», «незачтено» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

АКР – карточки с задания-

ми по вариантам 

 

5 Написание рефератов 

по теме; подготовка к 

текущему тестирова-

нию по теме, подго-

товка к аудиторной 

контрольной работе 

9 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По ре-

ферату: «зачтено», «незачте-

но». По АКР: «зачтено», 

«незачтено» 

Р - тема реферата на сайте 

дистанционного обучения  

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

АКР – карточки с задания-

ми по вариантам 

 

 

6 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме, выполнение 

домашнего задания 

9 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По ДЗ: 

«зачтено», «незачтено» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

ДЗ – карточки с заданиями  
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7 Написание рефератов 

по теме; подготовка к 

текущему тестирова-

нию по теме, подго-

товка к аудиторной 

контрольной работе 9 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По 

АКР: «зачтено», «незачтено» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

АКР – карточки с задания-

ми по вариантам 

 

 Всего за семестр 55   

 Подготовка к экзаме-

ну 27 
«отлично», «хорошо», «удо-

влетворительно», «неудо-

влетворительно». 

 

 Самоподготовка 20   

 Всего по дисциплине 102   

 

Таблица 5.3 – Тематический план изучения дисциплины по учебному плану 

по профилю «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» для заочной формы обуче-

ния, часов 

Наименование темы Изучаемые 

вопросы 

Объем часов Форма 

текущего 
контроля* 

Л
ек

ц
и

и
 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

р
а-

б
о

ты
 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
(с

е-

м
и

н
ар

ск
и

е)
 з

ан
я
-

ти
я 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ьн

ая
 

р
аб

о
та

 

9 семестр 

Тема 1. Сущность 

и содержание бух-

галтерского 

управленческого 

учета 

1. Предмет и задачи курса.  

2. Принципы управленческого учета. Объекты 

управленческого учета.  

3. Сравнительная характеристика финансового и 

управленческого учета. 

1 1  16 Р, Т 

Тема 2.  Затраты  

и их классифика-

ция в управлен-

ческом учете 

1. Понятие издержек, расходов и затрат на произ-

водство. 

2. Классификацияи затрат по различным классифи-

кационным признакам.  

3. Классификация затрат в зависимости от решае-

мых управленческих задач: для расчета себестои-

мости продукции и полученной прибыли, для при-

нятия управленческого решения и планирования; 

для контроля и регулирования. 2 3  24 К, Т 
Тема 3.  Органи-

зация системы 

управленческого 

учета на пред-

приятии 

1. Понятия «место возникновения затрат», «носи-

тель затрат», «центр ответственности».  

2. Центр ответственности как объект управления 

затратами.  

3. Виды центров ответственности: расходов, при-

были. 

4.  Варианты организации управленческого учета в 

организации 1 1  18 Р, Т 
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Тема 4. Методы 

учета затрат и 

калькулирования 

себестоимости 

продукции 

5. Метод учета полных затрат и калькулирова-

ния себестоимости продукции 

6. Позаказный метод учета затрат и калькули-

рования себестоимости продукции 

7. Попроцессный метод учета затрат и кальку-

лирования себестоимости продукции 

8. Попередельный метод учета затрат и кальку-

лирования себестоимости продукции 

4. Нормативный метод учета затрат и калькулиро-

вания себестоимости продукции 2 4  24 К, Т 
Тема 5. Зарубеж-

ные системы ор-

ганизации управ-

ленческого учета 

1. Система «стандарт-кост» как продолжение 

нормативного метода учета затрат 

2.Метод «директ-костинг» 

3 АВС-метод. 

4 Система JIT.  

5. Таргет-костинг. 

6.Кайзен-костинг - 1  24 Р, К, Т 
Тема 6.  Система 

бюджетирования 

и внутрихозяй-

ственной отчет-

ности в                           

системе  управ-

ленческого учета 

1. Понятие бюджетирование и внутрихозяйствен-

ная отчетность 

2 Функции системы бюджетирования организации 

3. Виды бюджетов 

4.Система контроля за выполнением бюджетов 

5. Виды внутрихозяйственной отчетности 

6. Принципы и требования предъявляемые к внут-

рихозяйственной отчетности 1 2  20 К, Т 
Тема 7 Принятие 

управленческих 

решений. 

4. Понятие и сущность процесса принятия 

управленческих решений. 

5. Классификация управленческих решений. 

6. Процедура принятия управленческих ре-

шений. 

4. Основные направления принятия управленче-

ских решений 1 2  15 К, Т 
 Всего за семестр 8 14 х 141 х 

 Подготовка к экзамену х х х 9 х 

 Контрольная работа х х х 8 х 

 Всего по дисциплине 8 14 х 158 х 

*Формы текущего контроля: лабораторная работа (ЛР); контрольная работа (К); расчетно-

графическая работа (РГР); домашнее задание (ДЗ); реферат (Р); эссе (Э); коллоквиум (КЛ); 

тестирование (Т); индивидуальное задание (ИЗ); аудиторная контрольная работа (АКР). 

 

Таблица 5.4 – Вид, контроль выполнения и методическое обеспечение СРС 

при  изучении дисциплины по учебному плану по профилю «Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит» для заочной формы обучения 

№ 

п/п 

Вид СРС Количество 

часов 

Контроль выполнения Методическое обеспечение 

1 Написание рефератов 

по теме; подготовка к 

текущему тестирова-

нию по теме 

16 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По ре-

ферату: «зачтено», «незачте-

но» 

Р - тема реферата на сайте 

дистанционного обучения  

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

 

2 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме, выполнение 

контрольной работы 24 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

Задания и методические 

указания по выполнению 
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контрольной работе: «зачте-

но», «незачтено» 

контрольной работы на сай-

те дистанционного обуче-

ния  

3 Написание рефератов 

по теме; подготовка к 

текущему тестирова-

нию по теме 

18 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По ре-

ферату: «зачтено», «незачте-

но» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

 

4 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме, выполнение 

контрольной работы 

24 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По 

контрольной работе: «зачте-

но», «незачтено» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

Задания и методические 

указания по выполнению 

контрольной работы на сай-

те дистанционного обуче-

ния  

5 Написание рефератов 

по теме; подготовка к 

текущему тестирова-

нию по теме, выпол-

нение контрольной 

работы 

24 

По реферату: «зачтено», «не-

зачтено». Выставление оце-

нок по тесту: «отлично», 

«хорошо», «удовлетвори-

тельно», «неудовлетвори-

тельно». По контрольной 

работе: «зачтено», «незачте-

но»  

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

Задания и методические 

указания по выполнению 

контрольной работы на сай-

те дистанционного обуче-

ния  

 

6 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме, выполнение 

контрольной работы 

20 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По 

контрольной работе: «зачте-

но», «незачтено» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

Задания и методические 

указания по выполнению 

контрольной работы на сай-

те дистанционного обуче-

ния  

7 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме, выполнение 

контрольной работы 

15 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По 

контрольной работе: «зачте-

но», «незачтено» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

Задания и методические 

указания по выполнению 

контрольной работы на сай-

те дистанционного обуче-

ния  

 Всего за семестр 141   

 Подготовка к экзаме-

ну 9 
«отлично», «хорошо», «удо-

влетворительно», «неудо-

влетворительно». 

 

 Контрольная работа 8 «зачтено», «незачтено»  

 Всего по дисциплине 158   

 

Таблица 5.5 – Тематический план изучения дисциплины по учебному плану 

по профилю «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» для заочной (ускоренной) 

формы обучения, часов 

Наименование 

темы 

Изучаемые 

вопросы 

Объем часов Форма 

текуще-

го кон-
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7 семестр 

Тема 1. Сущ-

ность и содержа-

ние бухгалтер-

ского управлен-

ческого учета 

1. Предмет и задачи курса.  

2. Принципы управленческого учета. Объекты 

управленческого учета.  

3. Сравнительная характеристика финансового и 

управленческого учета. 

1 -  16 Р, Т 

Тема 2.  Затраты  

и их классифи-

кация в управ-

ленческом учете 

1. Понятие издержек, расходов и затрат на произ-

водство. 

2. Классификацияи затрат по различным классифи-

кационным признакам.  

3. Классификация затрат в зависимости от решае-

мых управленческих задач: для расчета себестои-

мости продукции и полученной прибыли, для при-

нятия управленческого решения и планирования; 

для контроля и регулирования. 2 2  26 К, Т 
Тема 3.  Органи-

зация системы 

управленческого 

учета на пред-

приятии 

1. Понятия «место возникновения затрат», «носи-

тель затрат», «центр ответственности».  

2. Центр ответственности как объект управления 

затратами.  

3. Виды центров ответственности: расходов, при-

были. 

4.  Варианты организации управленческого учета в 

организации - 1  18 Р, Т 
Тема 4. Методы 

учета затрат и 

калькулирования 

себестоимости 

продукции 

9. Метод учета полных затрат и калькулирова-

ния себестоимости продукции 

10. Позаказный метод учета затрат и калькули-

рования себестоимости продукции 

11. Попроцессный метод учета затрат и кальку-

лирования себестоимости продукции 

12. Попередельный метод учета затрат и кальку-

лирования себестоимости продукции 

4. Нормативный метод учета затрат и калькулиро-

вания себестоимости продукции 2 4  25 К, Т 
Тема 5. Зарубеж-

ные системы ор-

ганизации 

управленческого 

учета 

2. Система «стандарт-кост» как продолжение 

нормативного метода учета затрат 

2.Метод «директ-костинг» 

3 АВС-метод. 

4 Система JIT.  

5. Таргет-костинг. 

6.Кайзен-костинг - -  25 Р, К, Т 
Тема 6.  Система 

бюджетирования 

и внутрихозяй-

ственной отчет-

ности в                           

системе  управ-

ленческого учета 

1. Понятие бюджетирование и внутрихозяйствен-

ная отчетность 

2 Функции системы бюджетирования организации 

3. Виды бюджетов 

4.Система контроля за выполнением бюджетов 

5. Виды внутрихозяйственной отчетности 

6. Принципы и требования предъявляемые к внут-

рихозяйственной отчетности - 2  20 К, Т 
Тема 7 Принятие 

управленческих 

решений. 

7. Понятие и сущность процесса принятия 

управленческих решений. 

8. Классификация управленческих решений. 

9. Процедура принятия управленческих ре-

шений. 

4. Основные направления принятия управленче-

ских решений 1 1  17 К, Т 
 Всего за семестр 6 10 х 147 х 

 Подготовка к экзамену  х х х 9 х 

 Контрольная работа х х х 8  
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 Всего по дисциплине 6 10 х 164 х 

*Формы текущего контроля: лабораторная работа (ЛР); контрольная работа (К); расчетно-

графическая работа (РГР); домашнее задание (ДЗ); реферат (Р); эссе (Э); коллоквиум (КЛ); 

тестирование (Т); индивидуальное задание (ИЗ); аудиторная контрольная работа (АКР). 

 

Таблица 5.6 – Вид, контроль выполнения и методическое обеспечение СРС 

при  изучении дисциплины по учебному плану по профилю «Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит» для заочной (ускоренной) формы обучения 

№ 

п/п 

Вид СРС Количество 

часов 

Контроль выполнения Методическое обеспечение 

1 Написание рефератов 

по теме; подготовка к 

текущему тестирова-

нию по теме 

16 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По ре-

ферату: «зачтено», «незачте-

но» 

Р - тема реферата на сайте 

дистанционного обучения  

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

 

2 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме, выполнение 

контрольной работы 

26 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По 

контрольной работе: «зачте-

но», «незачтено» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

Задания и методические 

указания по выполнению 

контрольной работы на сай-

те дистанционного обуче-

ния  

3 Написание рефератов 

по теме; подготовка к 

текущему тестирова-

нию по теме 

18 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По ре-

ферату: «зачтено», «незачте-

но» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

 

4 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме, выполнение 

контрольной работы 

25 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По 

контрольной работе: «зачте-

но», «незачтено» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

Задания и методические 

указания по выполнению 

контрольной работы на сай-

те дистанционного обуче-

ния  

5 Написание рефератов 

по теме; подготовка к 

текущему тестирова-

нию по теме, выпол-

нение контрольной 

работы 

25 

По реферату: «зачтено», «не-

зачтено». Выставление оце-

нок по тесту: «отлично», 

«хорошо», «удовлетвори-

тельно», «неудовлетвори-

тельно». По контрольной 

работе: «зачтено», «незачте-

но»  

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

Задания и методические 

указания по выполнению 

контрольной работы на сай-

те дистанционного обуче-

ния  

 

6 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме, выполнение 

контрольной работы 

20 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По 

контрольной работе: «зачте-

но», «незачтено» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

Задания и методические 

указания по выполнению 

контрольной работы на сай-

те дистанционного обуче-

ния  

7 Подготовка к теку-

щему тестированию 

по теме, выполнение 

контрольной работы 

17 

Выставление оценок по те-

сту: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «не-

удовлетворительно». По 

контрольной работе: «зачте-

но», «незачтено» 

Т - тесты на сайте дистан-

ционного обучения  

Задания и методические 

указания по выполнению 

контрольной работы на сай-

те дистанционного обуче-

ния  
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 Всего за семестр 147   

 Подготовка к экзаме-

ну 9 

«отлично», «хорошо», «удо-

влетворительно», «неудо-

влетворительно». 

 

 Контрольная работа 8   

 Всего по дисциплине 164   
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6. Образовательные технологии 

Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, по ООП 

«Экономика» должны составлять не менее 20 процента от всего объема ауди-

торных занятий (в соответствии с требованиями ФГОС). Занятия лекционного 

типа не могут составлять более 50 процентов аудиторных занятий. По дисци-

плине «Бухгалтерский (управленческий) учет» удельный вес занятий, прово-

димых в интерактивных формах, в соответствии с данной программой состав-

ляет 25 процентов. 

Таблица 6.1 – Активные и интерактивные формы проведения занятий, исполь-

зуемые на аудиторных занятиях по профилю «Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит» для очной формы обучения 

Семестр Вид за-

нятия 

Используемые активные и интерактивные формы прове-

дения занятий 

Коли-

чество 

часов* 

7-й се-

местр Лекция 

Лекция – визуализация с применением мультимедийных 

технологий. Систематизация и выделение наиболее суще-

ственных элементов информации. 4 

7-й се-

местр 

Лабора-

торные 

занятия 

Групповая дискуссия - организация в малой группе целе-

направленного разговора по проблемам в соответствии с 

заданной темой исследования. 8 

7-й се-

местр 

Лабора-

торные 

занятия 

Разбор конкретных ситуаций (кейсов) - выявление, отбор и ре-

шение проблем; работа с информацией - осмысление значения 

деталей, описанных в ситуации; анализ и синтез информации и 

аргументов; работа с предположениями и заключениями; оцен-

ка альтернатив; принятие решений; слушание и понимание дру-

гих людей. Решение кейса может происходить как индивиду-

ально, так и в составе группы. 6 

7-й се-

местр Лабора-

торные 

занятия 

Ролевая игра - моделирование студентами той или иной 

ситуации по заданию преподавателя, в которой участники 

действуют в рамках выбранных ими или назначенных им 

преподавателем ролей, руководствуясь характером своей 

роли и внутренней логикой среды действия. 2 

Итого 20 

*- в одном аудиторном занятии могут сочетаться различные формы прове-

дения занятий. 

 

Таблица 6.2 – Активные и интерактивные формы проведения занятий, исполь-

зуемые на аудиторных занятиях по профилю «Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит» для заочной формы обучения 

Семестр Вид за-

нятия 

Используемые активные и интерактивные формы прове-

дения занятий 

Коли-

чество 

часов* 

9-й се-

местр Лекция 

Лекция – визуализация с применением мультимедийных 

технологий. Систематизация и выделение наиболее суще-

ственных элементов информации. 2 
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9-й се-

местр 

Лабора-

торные 

занятия 

Групповая дискуссия - организация в малой группе целе-

направленного разговора по проблемам в соответствии с 

заданной темой исследования. 4 

Итого 6 

*- в одном аудиторном занятии могут сочетаться различные формы прове-

дения занятий. 

 

Таблица 6.3 – Активные и интерактивные формы проведения занятий, исполь-

зуемые на аудиторных занятиях по профилю «Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит» для заочной (ускоренной) формы обучения 

Семестр Вид за-

нятия 

Используемые активные и интерактивные формы прове-

дения занятий 

Коли-

чество 

часов* 

7-й се-

местр Лекция 

Лекция – визуализация с применением мультимедийных 

технологий. Систематизация и выделение наиболее суще-

ственных элементов информации. 2 

7-й се-

местр 

Лабора-

торные 

занятия 

Групповая дискуссия - организация в малой группе целе-

направленного разговора по проблемам в соответствии с 

заданной темой исследования. 2 

Итого 4 

*- в одном аудиторном занятии могут сочетаться различные формы прове-

дения занятий. 
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7. Характеристика фондов оценочных средств для текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

7.1 Характеристика оценочных средств для текущего контроля успевае-

мости 

 

С целью мотивации студентов к качественному освоению компетенций 

и достижению результатов обучения, формируемых дисциплиной «Бухгалтер-

ский (управленческий) учет», преподавателем используются: защита рефера-

тов, домашних заданий, аудиторных контрольных работ по пройденному ма-

териалу и тестирование на протяжении всего курса обучения.  

Ежемесячно проводится аттестация по результатам предшествующих 

занятий с учетом всех задолженностей и посещаемости. К экзамену допуска-

ются студенты, выполнившие и защитившие рефераты, домашние задания, 

контрольные работы, тесты. 

Домашние задания и другие виды самостоятельной работы студентов 

являются составной частью учебно-методических материалов, индивидуально 

подготавливаемых ведущими преподавателями дисциплины на каждый учеб-

ный год. Учебно-методические материалы (задания для самостоятельной ра-

боты, списки источников, тесты и др.) размещены на сайте дистанционного 

обучения университета (http://edu.asau.ru). 

 

Виды текущего контроля освоения программы учебной дисциплины 
№ п/п Вид контроля Периодичность Форма оценки 

1 Контроль посещаемости 

лекционных занятий 

Каждое занятие Отметка в журнале учета посе-

щаемости  

2 Написание рефератов В соответствии с календарным 

планом, разработанным веду-

щим преподавателем 

«Зачтено», «незачтено» 

3 Выполнение домашних 

заданий 

В соответствии с календарным 

планом, разработанным веду-

щим преподавателем 

«Зачтено», «незачтено» 

4 Решение практических 

задач по конкретным те-

мам бухгалтерского 

управленческого учета 

В соответствии с календарным 

планом, разработанным веду-

щим преподавателем 

«Отлично», «хорошо», «удовле-

творительно», «неудовлетвори-

тельно» 

5 Выполнение тестов по 

разделам дисциплины 

В соответствии с календарным 

планом, разработанным веду-

щим преподавателем 

«Отлично», «хорошо», «удовле-

творительно», «неудовлетвори-

тельно» 

6 Контроль посещаемости 

лабораторных работ 

Каждое занятие Отметка в журнале учета посе-

щаемости  

 

Примерный перечень вопросов для проведения тестирования 

по темам лекционного курса 
 

Тест по теме «Сущность и содержание управленческого учета» 

1. Развитие калькуляционного учета связано с: 

2. Официальное признание управленческого учета как самостоятельного вида 

http://edu.asau.ru/
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бухгалтерского учета произошло в: 

3. Цели управленческого учета являются: 

4. Место управленческого учета в информационной системе организации: 

5. В качестве предмета управленческого учета выделяют: 

6. Информация управленческого учета представляет собой: 

7. Взаимосвязь между бухгалтерским и управленческим учетом представляет 

собой: 

8. Степень регламентации управленческого учета подразумевает: 

9. Цель управленческого учета состоит: 

10. Степень ответственности, предусматриваемая в управленческом учете: 

 

Тест по теме «Классификация затрат в управленческом учете» 
1. Термином, использующим в экономической теории, отражающим суммар-

ные жертвы предприятия, связанные с выполнением определенных операций: 

2. Уменьшение средств предприятия или увеличение его долговых обяза-

тельств в процессе хозяйственной деятельности называется: 

3. Производственными затратами, в результате которых получают доходы от 

реализации тех видов продукции, на выпуск которых были произведены эти 

затраты, считаются: 

4. Группировка затрат, при которой они сначала собираются в разрезе сфер и 

функций деятельности организации и только потом по объектам калькуляции, 

позволяет организовать: 

5. По составу затраты группируются на: 

6. По способу включения в себестоимость затраты делятся на: 

7. Затраты, состоящие из нескольких элементов, называются: 

8. Затратами, непосредственно связанными с технологическим процессом из-

готовления продукции, являются: 

9. Затраты, образующиеся в связи с организацией, обслуживанием производ-

ства, реализацией продукции и управлением, называются: 

10. Расходами производства и реализации продукции данного периода, кото-

рые принесли доход в настоящем и потеряли возможность приносить его в 

будущем, называются: 

 

Тест по теме «Организация системы управленческого учета на 

предприятии» 
1. Методологическая составляющая модели управленческого учета определя-

ет: 

2. Распределение полномочий и обязанностей принимать решения между раз-

личными уровнями управления характерно для: 

3. Линии ответственности показывают: 

4. Часть организации, работающая на внешнего потребителя или представля-

ющая относительно самостоятельное направления, применительно к которому 

могут быть отделены от организации в целом активы, результаты операций в 

целях финансовой отчетности, называется: 
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5. Какова цель организации управленческого учета по центрам ответственно-

сти? 

6. Центры ответственности исходя из выполняемых ими функций подразде-

ляются на: 

7. Как называется структурное подразделение организации, где осуществляет-

ся потребление ресурсов и накопление соответствующих издержек и мене-

джер которого отвечает за расходование средств? 

8. Центр ответственности, для которого не существует оптимального соотно-

шения между затратами и результатами деятельности и руководство органи-

зации практически не может повлиять на величину затрат и принимает ее как 

заданную величину, называется: 

9. Преимущественно, в каких организациях выделяются центры прибыли? 

10. Кем разрабатывается план счетов управленческого учета организации? 

 

Тест по теме «Методы учета затрат и калькулирование себестоимо-

сти продукции» 

1. Расширение состава затрат, относимых на себестоимость продукции по 

прямому признаку направлено: 

2. К объектам учета затрат не относятся: 

3. Методы учета затрат по способу их оценки делятся на следующие группы: 

4. Попередельный, позаказный и пооперационный методы учета затрат и 

калькулирования себестоимости делятся в соответствии с признаком: 

5. К недостаткам учета затрат по фактической себестоимости не относятся: 

6. Совокупность технологических операций, которые завершаются выработ-

кой промежуточного продукта (полуфабриката) или не получением незакон-

ченного  готового продукта, называется: 

7. Метод учета затрат, при котором затраты учитываются по процессам, а 

внутри них – по статьям калькуляции и видам продукции, называется: 

8. В индивидуальных, мелкосерийных, опытно-экспериментальных производ-

ствах и на ремонтных работах используется метод учета затрат: 

9. Утрата индивидуальности объектами калькуляции из-за использования об-

щих баз распределения при списании косвенных расходов происходит при 

использовании: 

10. Способ калькулирования, применяемый в производствах, где учет затрат 

осуществляется попередельным методом, называется: 

 

Примерный перечень тем для написания рефератов по управленческому 

учету 
 

1. Проблемы адаптации западного управленческого учета к российской теории 

и практике  

2. АВС - метод учета затрат и калькулирования  

3. Нормативная база учета затрат на производство  
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4. Современные системы учета и калькулирования неполной ограниченной 

себестоимости  

5. Особенности системы «директ-костинг» и практика ее применения на рос-

сийских предприятиях  

6. Калькулирование себестоимости с полным отнесением затрат  

7. Бюджетирование как средство координации деятельности всех структурных 

подразделений организации  

8. Структура генерального бюджета организации, порядок и особенности его 

разработки  

9. Организация контроля затрат и анализа деятельности организации по дан-

ным бухгалтерского управленческого учета  

10. Принятие краткосрочных решений по данным бухгалтерского управленче-

ского учета  

11. Анализ взаимосвязи объема производства, себестоимости и прибыли в 

управленческом учете  

12. Проблемы принятие долгосрочных управленческих решений по капитало-

вложениям с учетом особенностей инвестиционных проектов  

13. Организационные аспекты бухгалтерского управленческого учета  

14. Управленческий учет снабженческо-заготовительной деятельности  

15. Управленческий учет производственной деятельности  

16. Управленческий учет финансово-сбытовой деятельности  

17. Нормирование, планирование, контроль и анализ производственных затрат  

18. Управленческий учет в принятии решений предпринимательской деятель-

ности  

19. Система внутрихозяйственной отчетности по уровням управления и сег-

ментам бизнеса  

20. Трансфертное ценообразование в системе внутренней отчетности.  

 

7.2. Характеристика фондов оценочных средств для промежуточ-

ной аттестации 

 

Проведение экзамена 

По окончании изучения курса «Бухгалтерский (управленческий) учет» 

студенты сдают экзамен устно или письменно по билетам. 

 

Форма контроля Шкала оценок 
Дополнительные учебно-

методические документы 

Итоговый контроль –  

Экзамен 

«Отлично», «хорошо», «удовле-

творительно», «неудовлетвори-

тельно» 

 

 

Студенты заочной формы для допуска к экзамену должны выполнить и 

защитить контрольную работу, оформленную по методическим указаниям.  
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Вопросы для устной или письменной сдачи экзамена в форме билетов 

1. Становление и развитие управленческого учета. 

2. Функции, осуществляемые системой управленческого учета.  

3. Предмет и методы управленческого учета. 

4. Понятие, сущность и задачи управленческого учета. 

5. Сравнительная характеристика управленческого и финансового учета. 

6. Функции управленческого учета. 

7.  Принципы и допущения управленческого учета 

8. Дать понятия «издержек», «затрат» и «расходов» и указать их основные 

отличия. 

9. Классификация и признание расходов в бухгалтерском учете. 

10. Классификация затрат на производство и продажу продукции. 

11. Классификация затрат по месту их возникновения, носителям затрат и 

видам расходов. 

12. Классификация затрат по экономически однородным элементам и ста-

тьям калькуляции. 

13. Классификация затрат по способу отнесения затрат на себестоимость. 

14. Классификация затрат по технико-экономическому назначению и по 

однородности состава. 

15. Классификация затрат для целей калькулирования и оценки готовой 

продукции и по степени регулируемости. 

16. Классификация затрат в зависимости от времени возникновения и отне-

сения на себестоимость продукции и по степени охвата планом. 

17. Классификация затрат по возможности осуществления контроля за за-

тратами, принимаемым в расчет и не принимаемым. 

18. Классификация затрат для проведения анализа. 

19. Классификация затрат для оценки управленческой деятельности и при-

нятия решения об увеличении объема производства. 

20. Классификация затрат по отношению к процессу принятия управленче-

ских решений  и по их поведению для принятия решений и планирова-

ния. 

21. Организация управленческого учета на предприятии. 

22. Основные факторы предприятия, влияющие на выбор системы управ-

ленческого учета. 

23. Организация управленческого учета по центрам ответственности. 

24. Организация управленческого учета по центрам затрат. 

25. Организация управленческого учета по центрам продаж. 

26. Организация управленческого учета по центрам прибыли. 

27. Организация управленческого учета по центрам инвестиций. 

28. Перечислить существующие методы учета затрат и калькулирования 

себестоимости. 

29. Понятие калькуляции и ее сущность. 

30. Виды калькуляций, их объекты и назначение. 
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31. Особенности учета затрат и калькулирования себестоимости при поза-

казном методе. 

32. Особенности применения попроцессного метода учета затрат и кальку-

лирования себестоимости. 

33. Метод учета затрат по сокращенной себестоимости. 

34. Попередельный метод учета затрат и калькулирования себестоимости. 

35. Особенности нормативного метода учета затрат и калькулирования се-

бестоимости. 

36. Понятие анализа «затраты – объем производства - прибыль» 

37. Понятие маржинального дохода, безубыточности и точки безубыточно-

сти. 

38. Методы установления и анализа взаимосвязи «затраты – объем –

 прибыль». 

39. Эффект производственного (операционного) рычага (левериджа) и его 

особенности. 

40. Понятие системы директ-костинг и его сущность. 

41. Разновидности системы директ-костинг. 

42. Преимущества  системы директ-костинг. 

43. Недостатки системы директ-костинг. 

44. применяемые меры по устранению недостатков системы директ-

костинг. 

45.  Возможности и целесообразность применения системы директ-костинг 

в управлении отечественными организациями. 

46. Понятие и сущность системы стандарт-кост. 

47. Методика расчета и анализа отклонений в системе стандарт-кост. 

48. Преимущества и недостатки использования системы стандарт-кост. 

49. Применение системы стандарт-кост в отечественной практике учета. 

50. Основные отличия системы «стандарт-кост» от нормативного метода 

учета затрат. 

51. Понятие и сущность системы J I T. 

52. Преимущества системы JIT. 

53. Использование системы JIT в отечественных организациях. 

54. Понятие системы таргет-костинг и причины его возникновения. 

55. Преимущества системы таргет-костинг. 

56. Методика вычисления величины целевого сокращения затрат. 

57. Существенные недостатки системы таргет-костинг. 

58. Системы таргет-костинг, как эффективное средство предпроизвод-

ственной оптимизации затрат. 

59. Понятие и сущность метода кайзен-костинг. 

60. Взаимосвязь методов таргет-костинг и кайзен-костинг. 

61. Понятие и сущность АВС – метода. 

62. Понятие кост-драйвера и его сущность. 

63. Достоинства АВС – метода. 

64. Понятие бюджетирования, бюджета и его объекты. 
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65. Классификация бюджетов. 

66. Организация процесса бюджетирования. 

67. Организационный аспект составления бюджетов. 

68. Технический аспект составления бюджетов. 

69. Методологический аспект составления бюджетов. 

70. Понятие системы управленческой отчетности и цель ее составления. 

71. Требования, предъявляемые к управленческой отчетности. 

72. Классификация управленческой отчетности. 

73. Принципы формирования управленческой отчетности. 

74. Понятие и сущность процесса принятия управленческих решений. 

75. Классификация управленческих решений. 

76. Процедура принятия управленческих решений. 

77. Основные направления принятия управленческих решений. 

78.  Принятие решений на основе анализа взаимосвязи «затраты – объем – 

прибыль». 

79. Принятие решения о целесообразности выполнения дополнительных за-

казов. 

80. Определение структуры производства. 

81. Решение о прекращении производства какого-либо продукта 

82. Принятие решений о ценообразовании. 

83. Принятие решений по инвестиционным проектам. 

84. Сущность и назначение калькуляции. 

85. Основные условия калькулирования. 

86. Виды калькуляций и их характеристика. 

87. Объекты калькулирования. 

88. Основания распределения затрат. 

89. Калькуляционные единицы измерения. 

90. Объекты калькулирования. 

91. Специальные виды калькуляций. 
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8. Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

Нормативно-правовые акты 

 

1. Федеральный закон от 06.12.2011г. (в ред. от 04.11.2014) № 402-ФЗ «О бух-

галтерском учете».  

2. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской Федерации. Утверждено приказом Минфина РФ от 29.07.1998 № 

34н. (в ред. от 23.12.2014). 

3. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» 

(ПБУ 1/2008). Утверждено приказом Минфина РФ от 06.10.2008 № 106н. (в 

ред. от 06.04.2015). 

4. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99). Утверждено приказом Минфина РФ от 06.07.1999 № 43н. (в ред. от 

08.11.2010). 

5. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных за-

пасов» (ПБУ 5/01). Утверждено приказом Минфина РФ от 09.06.2001 № 44н. (в 

ред. от 25.10.2010). 

6. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99). 

Утверждено приказом Минфина РФ от 06.05.1999 № 32н. (в ред. от 

06.04.2015). 

7. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99). 

Утверждено приказом Минфина РФ от 06.05.1999 № 33н. (в ред. от 

06.04.2015). 

8. Приказ Минфина РФ № 66н от 02.06.2010 «О формах бухгалтерской отчет-

ности организаций» (в ред. от 06.04.2015). 

9. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

и Инструкция по его применению (утверждены приказом Минфина РФ от 

31.10.2000 № 94н) (в ред. от 08.11.2010). 

10. Приказ Минсельхоза РФ от 06.06.2003 N 792 "Об утверждении Методиче-

ских рекомендаций по бухгалтерскому учету затрат на производство и каль-

кулированию себестоимости продукции (работ, услуг) в сельскохозяйствен-

ных организациях" 

 

Основная литература: 

 

1. Бухгалтерский управленческий учет (для бакалавров): Учебное пособие 

[Электронный ресурс] / Под ред. Е.И. Костюковой. - Электрон. текстовые дан. 

(1файл). – М.: Издательство: «КноРус», 2015. – 270 с. 

2. Керимов В.Э. Бухгалтерский управленческий учет: Учебник / В.Э. Ке-

римов. - М.: Издательство: «Дашков и К», 2014. – 484 с. 

3. Керимов В.Э. Учет затрат, калькулирование и бюджетирование в от-

дельных отраслях производственной сферы: Учебник [Электронный ресурс] / 
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В.Э. Керимов. - Электрон. текстовые дан. (1файл). – М.: Издательство: «Даш-

ков и К», 2014. –384 с. 

4. Полковский, Л.М. Бухгалтерский управленческий учет: Учебник для ба-

калавров [Электронный ресурс] : учебник. — Электрон. дан. — М. : Дашков и 

К, 2016. — 256 с.  

5. Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости продук-

ции (работ, услуг) : учебно-практическое пособие / ред. Ю. А. Бабаев. - 2-е 

изд., испр. и доп. - М. : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2011. - 190 с. 

6. Шутова И. С. Бухгалтерский (управленческий) учет в сельском хозяй-

стве: учебное пособие /И. С. Шутова, Г. М. Лисович.-М.: Вузовский учебник, 

2011.-168 с. 

 

Дополнительная литература: 

 

1. Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости продук-

ции (работ, услуг) : учебно-практическое пособие / ред. Ю. А. Бабаев. - 2-е 

изд., испр. и доп. - М. : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2011. - 190 с. 

2. Керимов В.Э. Бухгалтерский учет: Учебник [Электронный ресурс] / В.Э. 

Керимов. - Электрон. текстовые дан. (1файл). – М.: Издательство: «Дашков и 

К», 2014. – 584 с. 

3. Костюкова, Е.И. Организационно-методическое обеспечение управлен-

ческого учета затрат и калькулирования себестоимости продукции в рыбовод-

ческих организациях: монография [Электронный ресурс] : монография / Е.И. 

Костюкова, Р.И. Галилова. — Электрон. дан. — Ставрополь : СтГАУ (Став-

ропольский государственный аграрный университет), 2013. — 156 с. 

4. Учет затрат, калькулирование, бюджетирование в отраслях производ-

ственной сферы : учебное пособие / Под ред. Е. И. Костюкова. - СПб. : Лань, 

2015. - 368 с. 

 

Программно-информационные материалы 

1. Справочная информационная система «Консультант +». 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Лекционные аудитории, аудитории для проведения лабораторных заня-

тий, оснащенные средствами для мультимедийных презентаций, цифровой 

аудио- и видео- фиксации и воспроизведения информации, компьютерной 

техникой с лицензированным программным обеспечением, пакетами право-

вых и других прикладных программ по тематике дисциплины. 
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Приложение № 1 

к программе дисциплины 

«Бухгалтерский (управленческий) учет» 

 

Аннотация дисциплины «Бухгалтерский (управленческий) учет» 

Направление подготовки 380301 «Экономика» 

Цель дисциплины: формирование у будущих специалистов теоретиче-

ских знаний и практических навыков по организации бухгалтерского (управ-

ленческого) учета предпринимательской деятельности, подготовке и пред-

ставлению полной информации менеджерам в целях оперативного управления 

предприятием, оперативного контроля и оценки результатов его работы, пла-

нирования и координации развития предприятия. 

Освоение данной дисциплины направлено на формирование у обу-

чающихся следующих компетенций 

№ п/п Содержание компетенций, формируемых полностью или частично данной дисциплиной 

1 способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информа-

цию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ве-

домств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-5) 

2 способностью осуществлять документирование хозяйственных операций, проводить учет денеж-

ных средств, разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации и формиро-

вать на его основе бухгалтерские проводки (ПК-14) 

Трудоемкость дисциплины, реализуемой по учебному плану направлению подготовки 

380301 «Экономика» по профилю «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

Вид занятий Форма обучения 

очная заочная 

программа подготовки 

полная полная ускоренная 

1. Аудиторные занятия, всего, часов 78 22 16 

в том числе: 

1.1. Лекции 

 

32 

 

8 

 

6 

1.2. Лабораторные работы 46 14 10 

1.3. Практические (семинарские) занятия    

2. Самостоятельная работа, часов 102 158 164 

Всего часов (стр. 1 + стр. 2) 180 180 180 

Общая трудоемкость, зачетных единиц 5 5 5 

Формы промежуточной аттестации: экзамен. 

Перечень изучаемых тем (основных): 

1. Сущность и содержание бухгалтерского управленческого учета 

2. Затраты  и их классификация в управленческом учете 

3. Организация системы управленческого учета на предприятии 

4. Методы учета затрат и калькулирования себестоимости продукции 

5. Зарубежные системы организации управленческого учета 

6. Система бюджетирования и внутрихозяйственной отчетности в системе управленческого 

учета 

7. Принятие управленческих решений. 
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