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1. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель дисциплины – изучение действия объективных экономических 

законов и форм их проявления в процессе производства, использования 

экономических отношений при производстве и распределении товаров и 

услуг. 

 

Задачи дисциплины: 

- изучение основ государственного регулирования деятельности предприятий 

в Российской Федерации, совокупности средств, законов и правил ведения 

хозяйства;  

- изучение методов, правил и условий организации эффективного 

производства;  

- изучение методов и средств организации экономической и коммерческой 

работы на предприятии в России и за рубежом;  

- обоснование методов экономического регулирования производства в 

соответствии с требованиями рынков сбыта продукции и рынков 

обеспечения предприятия компонентами производства;  

- получить четкое представление о социально-экономических функциях, 

месте и роли производственных предприятий в формировании отраслевых и 

территориальных комплексов, развитии национальной экономики в целом; 

- научить понимать сущность основных экономических понятий и категорий, 

уметь их идентифицировать и классифицировать, самостоятельно принимать 

решения, по вопросам, связанным с экономической и коммерческой 

деятельностью организации (предприятия);  

- научить решать практические задачи в деятельности предприятия, после 

обучения по данной дисциплине. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 
 

Дисциплина "Экономика предприятия" изучается в блоке 1 учебного 

плана и относится к дисциплинам базовой части. 

Дисциплины, на которых основано изучение данной дисциплины:  

экономическая теория, водохозяйственные системы и водопользование. 

Таблица 1 – Сведения о дисциплинах, практиках (и их разделах),на 

которые опирается содержание данной дисциплины 
Наименование дисциплины, 

других элементов учебного плана 
Перечень разделов 

Экономическая теория 

Собственность и предпринимательство. Основы 

организации рыночного хозяйства. Роль государства 

в современной экономике. Теоретические основы 

региональной экономики. 

Водохозяйственные системы и 

водопользование 

Структура и функции водного хозяйства. Отраслевое 

использование водных ресурсов. Водохозяйственные 

комплексы и водохозяйственные системы. 

Мероприятия по экономии водных ресурсов. 

Государственный мониторинг водных ресурсов. 



3.Требования к результатам освоения содержания дисциплины 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование 

следующих компетенций:  

  способностью использовать основы экономических знаний в 

различных сферах жизнедеятельности (ОК-3); 

 способностью использовать методы эколого-экономической и 

технологической оценки эффективности при проектировании и 

реализации проектов природообустройства и водопользования (ПК-

15). 

 

В результате изучения дисциплины студент должен:  

знать:  

-основные показатели деятельности предприятий природообустройства и 

природопользования;  

-методы оценки ресурсов, планирование ресурсного обеспечения 

деятельности предприятия.  

уметь:  

-анализировать экономическую эффективность инженерных проектов    и 

деятельности предприятия;  

-проводить укрупненные расчеты затрат на проектирование и реализацию 

проекта;  

-оценивать результаты работы.  

владеть:  

-методами расчета экономических показателей проектов 

природообустройства и водопользования. 

 

Таблица 2 – Сведения о компетенциях и результатах обучения, формируемых 

данной дисциплиной 
Содержание 

компетенций, 

формируемых 

полностью или 

частично данной  

дисциплиной 

Коды 

компетенций 

в 

соответствии 

с ФГОС ВО 

Перечень результатов обучения,  

формируемых дисциплиной 

По завершении изучения данной дисциплины 

выпускник должен 

знать уметь владеть 

способностью 

использовать 

основы 

экономических 

знаний в различных 

сферах 

жизнедеятельности  

ОК-3 

основные 

показатели 

деятельности 

предприятий 

природообуст

ройства и 

природопольз

ования 

применять свои 

знания при 

разработке 

соответствующ

их разделов в 

курсовых 

проектах и ВКР 

 

способностью 

использовать 

методы эколого-

экономической и 

ПК-15 

методы 

оценки 

ресурсов, 

планирование 

анализировать 

экономическую 

эффективность 

инженерных 

умением 

определения 

издержек 

производства, 



технологической 

оценки 

эффективности при 

проектировании и 

реализации 

проектов 

природообустройст

ва и 

водопользования 

ресурсного 

обеспечения 

деятельности 

предприятия 

проектов    и 

деятельности 

предприятия;  

проводить 

укрупненные 

расчеты затрат 

на 

проектировани

е и реализацию 

проекта 

составления 

сметы затрат на 

производство и 

реализацию 

товаров; 

методами расчета 

экономических 

показателей 

проектов 

природообустрой

ства и 

водопользования. 

 

 

4. Распределение трудоемкости дисциплины по видам занятий 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Экономика предприятия» составляет 

4 зачетные единицы, 144 часа. 

Таблица 3 – Распределение трудоемкости дисциплины по видам занятий, 

реализуемой по учебному плану направления подготовки 20.03.02 – 

"Природообустройство и водопользование", по профилям "Мелиорация, 

рекультивация и охрана земель", «Инженерные системы 

сельскохозяйственного водоснабжения, обводнения и водоотведения», 

«Комплексное использование и охрана водных ресурсов», очной формы 

обучения. 
Вид занятий Всего 7 семестр 

1.Аудиторные занятия, часов, всего 66 66 

в том числе: 

1.1Лекции 

 

18 

 

18 

1.2Лабораторные занятия - - 

1.3Практические (семинарские) занятия  

48 

 

48 

2.Самостоятельная работа, часов, всего 78 78 

в том числе: 

2.1Курсовой проект (КП) 

 

- 

 

- 

2.2Расчетно-графическое задание (РГР) 6 6 

2.3Самостоятельное изучение разделов 21 21 

2.4Текущая самоподготовка 24 24 

2.5Подготовка и сдача зачета (экзамена) 27 27 

Итого часов (стр.1+ стр.2) 144 144 

Форма промежуточной атестации экзамен 6 

Общая трудоемкость зачетных единиц 4 4 

 

5.Тематический план изучения дисциплины 

 

Изучение дисциплины «Экономика предприятия» ведется на лекциях, и 

практических занятиях, тематический план представлен в таблице 4. 

Текущий контроль самостоятельной подготовки студентов осуществляется в 



виде: расчетно-графической работы (РГР), дискуссии (ДС), тестирования (Т), 

коллоквиума (К), доклада (Д), презентации (П). 

 

Таблица 4 – Тематический план изучения дисциплины по учебному плану по 

учебному плану направления подготовки 20.03.02 – "Природообустройство и 

водопользование", по профилям "Мелиорация, рекультивация и охрана 

земель", «Инженерные системы сельскохозяйственного водоснабжения, 

обводнения и водоотведения», «Комплексное использование и охрана 

водных ресурсов», очной формы обучения. 

Наименова- 

ние темы 

Изучаемые 

вопросы 

Объем часов 

Форма 

текущего 

контроля 

Л
ек

ц
и

и
 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

П
р
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ти

ч
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к
и

е 

(с
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и
н
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ск

и
е)

 

за
н

я
ти

я
 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

1.Предприят

ие как 

основной 

субъект 

хозяйствова-

ния 

. Структура национальной экономики: 

сферы, сектора, комплексы, отрасли. 

Понятия предприятие и фирма. 

Производственное предприятие. 

Принципы хозяйственного расчета. Типы 

предприятий. Виды деятельности 

предприятий. Организационная и 

производственная структура предприятия. 

Факторы производства и экономические 

ресурсы предприятия. 

Предпринимательство. Виды 

предпринимательства. Малое 

предпринимательство. 

1  2 3 ДС, Т 

2.Основы 

организации 

производства 

Типы производства: массовое, серийное, 

единичное, смешанное. Организация 

производства, производственного 

процесса. Принципы организации 

производственного процесса. Виды 

производственных процессов. Методы 

организации производства. 

1  2 6 К, Т 

3.Материаль-

ная база 

предприятия 

Уставный капитал. Источники 

формирования уставного капитала. 

Направленияиспользования и выбытия 

уставного капитала. Эффективность 

использования уставногокапитала. 

Основной капитал. Основные фонды. 

Основные средства. Состав и 

структураосновных фондов. Оценка 

основных фондов. Показатели 

эффективности использованияосновных 

фондов. Износ. Аренда. Лизинг. 

2  6 3 ДС, Т 

4.Оборотные 

средства Кругооборот фондов предприятия. Стадии 

кругооборота. Оборотные фонды и 
2  6 6 К, Т 



предприятия фондыобращения. Оборотные средства. 

Состав и структура оборотных средств. 

Нормированиеоборотных средств. 

Источники формирования оборотных 

средств и финансирования ихприроста. 

Показатели эффективности использования 

оборотных средств. 

5.Труд на 

предприятии Трудовые ресурсы. Методы определения 

численности: по нормамвремени, по 

штатным рабочим местам, по нормам 

обслуживания. Производительность 

труда.Методы определения 

производительности труда:натуральный, 

стоимостной, трудовой. Тарифнаясистема 

оплаты труда. Бестарифная система 

оплатытруда. Окладная система оплаты 

труда. Формы заработной платы: 

сдельная, повременная. 

2  6 3 Т 

6.Производ-

ственная 

программа и 

мощность 

предприятия 

Производственная мощность 

предприятия. Анализиспользования 

производственной мощности. 

Производственная программа 

предприятия.Показатели 

производственной программы: товарная 

продукция, валовая 

продукция,реализованная продукция, 

чистая продукция.  

1  2  ДС 

7.Издержки 

производства 

и себестои-

мость 

продукции 

Издержки производства. Классификация 

издержек. Себестоимость. Группировка 

затрат поэкономическим элементам и 

статьям затрат. Показатели 

себестоимости. 

Планированиесебестоимости. Пути 

снижениясебестоимости. Классификация 

затрат.  

2  6 9 РГР, Т 

8.Качество и 

конкуренто-

способность 

Конкурентоспособность продукции. 

Качество продукции. Классификационные 

показатели.Оценочные показатели. 

Функциональны показатели. 

Ресурсосберегающие 

показатели.Природоохранные показатели. 

Управление качеством. Политика 

предприятия в областикачества. Система 

качества. Стандартизация. 

Государственная система стандартизации. 

Стандарт отрасли. Стандарт предприятия. 

Сертификация.Сертификация продукции.  

1  4 7 Д 

9.Разработка 

маркетинго- Ценовая политика. Маркетинг. План 1  4 6 П 



вой и 

товарной 

стратегии 

маркетинга. Принципы составления плана 

маркетинга.Концепции маркетинговой 

деятельности. Стратегия маркетинга. 

Маркетинговые мероприятия.Доля рынка. 

Сегментирование рынка. 

Позиционирование товара. 

Стимулирование сбыта.Цена. Функции 

цены. Виды цен. Структура цены. Виды 

ценовой политики.Ценовые скидки. 

10.Инноваци

онная и 

инвестици-

онная 

деятельность 

предприятия 

Нововведения. Инновации. Техническое 

перевооружение. 

Реконструкция.Проектно-технологическая 

подготовка производства. Техническая 

подготовка производства.Капитальные и 

текущие вложения. Видыкапитальных 

вложений. Эффективность капитальных 

вложений. Инвестиции. Видыинвестиций. 

Источники инвестиций. Показатели 

эффективности инвестиций. 

Показателиэффективности 

инвестирования проекта. Критерии отбора 

инвестиционного проекта.Коммерческая 

эффективность инвестиций. 

1  2  ДС 

11.Планиров

ание на 

предприятии 

Планирование. Методы планирования. 

Виды планов, иххарактеристика и 

взаимосвязь. Бизнес-план. Функции 

бизнес-плана. Структура бизнес-плана. 

2  4 4 К 

12.Оценка 

эффектив-

ности 

хозяйствен-

ной 

деятельности 

и состояния 

бизнеса 

Экономический эффект. Экономическая 

эффективность. Абсолютная 

экономическаяэффективность. 

Сравнительная экономическая 

эффективность. Прибыль. 

Показателиприбыли. Распределение 

прибыли. Рентабельность. 

Показателирентабельности. 

2  4 4 К 

 
Подготовка к экзамену    27  

 Всего 18  48 78  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 5 – Вид, контроль выполнения и методическое обеспечение СРС 
№ п/п Вид СРС Количество 

часов 

Контроль 

выполнения 

Методическое 

обеспечение 

1 Подготовка к 

тестированию 

16 Тестирование Перечень вопросов 

приведен в п. 7  

настоящей рабочей 

программы.  

Список литературы, 

приведенный в данной 

программе (основная и 

дополнительная 

литература) 

2. Подготовка к 

коллоквиуму 

16 Коллоквиум, 

устный 

индивидуальный 

опрос 

Перечень вопросов 

приведен в п. 7  

настоящей рабочей 

программы.  

Список литературы, 

приведенный в данной 

программе (основная и 

дополнительная 

литература) 

3 Написание доклада 7 Практическое 

занятие в виде 

пресс-

конференции с 

презентациями 

Список литературы, 

приведенный в данной 

программе (основная и 

дополнительная 

литература) 

4 Подготовка 

презентаций 

6 Представление 

презентаций на 

практических 

занятиях и их 

обсуждение 

Список литературы, 

приведенный в данной 

программе (основная и 

дополнительная 

литература) 

5 Подготовка к зачету 27 Прием экзамена Список литературы, 

приведенный в данной 

программе (основная и 

дополнительная 

литература) 

6 Расчетно-графическая 

работа 

6 Защита работы Список литературы, 

приведенный в данной 

программе (основная и 

дополнительная 

литература) 

 

 

6.Образовательные технологии 

 

Реализация компетентностного подхода при изучении дисциплины 

«Экономика предприятия » предусматривает использование в учебном 

процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (табл. 6). 

 



Таблица 6 – Активные и интерактивные формы проведения занятий, 

используемые на аудиторных занятиях 

Семестр 

Вид 

занятия 

(Л, ПР, 

ЛР) 

Используемые интерактивные 

образовательные технологии 

Количество 

часов 

7 

Л Ведение диалога при рассмотрении 

теоретического материала 
6 

ПР Дискуссионные формы 

взаимодействия при решении 

прикладных задач. Презентация и защита 

РГР. 

10 

Итого: 16 

 

7.Характеристика фондов оценочных средств для текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

 

Текущий: 

1. Коллоквиум и тестирование на практических занятиях. 

2. Защита РГР. 

Промежуточный: экзамен в 7 семестре. 

 

Коллоквиум № 1 

1. Характеристика предприятия (понятие, основные черты) 

2. Характеристика внутренней среды предприятия. 

3. Признаки классификации предприятий (группировка предприятий 

по различным признакам) 

4. Что понимается под организацией производства? 

5. Назовите основные принципы организации производственного 

процесса, раскройте их содержание. 

6. Что такое производственный процесс? Дайте классификацию 

производственных процессов 

7. Как подразделяются производственные процессы в зависимости от 

роли и значения в общем производственном процессе? 

8. Для чего необходима классификация производственных процессов? 

9. Перечислите типы производства и дайте их характеристику 

10. Охарактеризуйте методы организации производства. 

11. Дайте характеристику производственного цикла и перечислите его 

отличия от производственного процесса 

12. Раскройте содержание времени перерывов в процессе производства. 

Чем они обусловлены и какова их объективная необходимость? 

13. Каковы пути сокращения производственного цикла? 



14. Назовите виды сочетания операций. Обоснуйте сферу их 

применения. Каковы недостатки и достоинства каждого вида 

сочетания операций? 

 

Коллоквиум № 2 

1. Дайте характеристику понятия «оборотные средства». 

2. Назовите состав оборотных средств предприятия. Чем они 

отличаются от понятия «основные средства»? 

3. Охарактеризуйте структуру оборотных средств. Как они 

участвуют в процессе производства? 

4. Что такое «оборотные производственные фонды»? 

5. Что входит в понятие «фонды обращения»? 

6. Что такое время и скорость оборота? 

7. Назовите основные источники оборотных средств. 

8. Какое значение имеет определение оптимальной потребности 

в оборотных средствах? 

9. Назовите методы определения потребности в основных 

средствах. Какова сфера их применения? 

10. Для чего необходимо определять эффективность оборотных 

средств? 

11. Назовите основные показатели эффективности оборотных 

средств. 

12. Что такое оборачиваемость оборотных средств? Что 

характеризует этот показатель? 

Коллоквиум № 3 

1. Назовите основные задачи бизнес-планирования. 

2. Выделите элементы структуры бизнес-плана, дайте их характеристику. 

В чем их взаимосвязь? 

3. Маркетинговый план бизнес-проекта. 

4. Как взаимосвязана технология производства и бизнес-планирование? 

5. План производства. 

6. Финансовый план, его элементы. 

7. В чем состоит роль бюджетирования в финансовом планировании? 

8. Охарактеризуйте виды бюджетов. 

 

Коллоквиум № 4 

1. Оценка эффективности инновационного развития предприятия. 

2. Анализ финансовой устойчивости: абсолютные и относительные 

показатели. 

3. Оценка ликвидности, платежеспособности фирмы. 



4. Деловая активность, фондоотдача и эффективность использования 

ресурсов предприятия. Нормативные значения показателей. 

5. Факторный анализ устойчивости экономического роста предприятия. 

6. Неудовлетворительная структура баланса, причины, возможности 

преодоления. 

 

Тематика докладов в форме презентации 

1. Товар как основа коммерческой деятельности. 

2. Продукция предприятия и ее конкурентоспособность. 

3. Качество продукции как регулятор производства. 

4. Конкурентоспособность продукции, ее оценка, методы повышения. 

5. Стандарт. Стандартизация. Государственная система 

стандартизации. Объекты стандартизации. Государственный 

стандарт. Международный стандарт. Межгосударственный 

стандарт. Стандарт отрасли. Стандарт предприятия 

6. Сертификация. Сертификация продукции. Объекты сертификации. 

Системы сертификации. Сертификат соответствия. Испытания. 

Знак соответствия. Схема сертификации. Идентификация 

продукции. 

7. Ценовая политика. Функции цены. 

8. Маркетинг. Концепции маркетинговой деятельности. 

Маркетинговые мероприятия. 

9. Позиционирование товара. Сегментирование рынка. 

 

Примерная тематика и состав РГР 

Для закрепления у студентов теоретических знаний и приобретения 

практических навыков в разработке  оптимальных технико-экономических 

показателей функционирования предприятия с учетом действующих 

ограничений по видам ресурсов студенты выполняют расчетно-графическую 

работу по теме: «Разработка технико-экономических показателей 

деятельности предприятия на плановый период». В РГР предусмотрено 

выполнение индивидуальных заданий по оценке эффективности 

организационно-технических и  экономических решений.  

Содержание РГР: 

1. Характеристика предприятия и выпускаемой продукции 

2. Расчет производственной программы  и объема товарной продукции 

3. Расчет материальных затрат (материалов, комплектующих, электроэнергии 

и топлива для технологических целей) 

4. Расчет амортизационных отчислений по группам основных средств 

5.  Расчет затрат на заработную плату 

     5.1 Расчет потребной численности работников 

     5.2  Расчет фонда заработной платы 

6. Расчет прочих затрат 

7. Расчет полной себестоимости и финансовых результатов 



8. Расчет показателей эффективности использования ресурсов и 

функционирования предприятия 

 

Контрольно-измерительные материалы 

(вопросы тестового контроля) 

Тема 1: «Предприятие как основной субъект хозяйствования» 

1.Предприятие это: 

а) самостоятельный хозяйственный объект 

б) социально-техническая система 

в) социальная общность людей, деятельность которых направлена на 

достижение общих целей 

г) самостоятельный  хозяйственный субъект, созданный для 

производства продукции с целью получения прибыли 

2.Основой предприятия является: 

а)имущественный комплекс 

б) организационно-правовая форма 

в) профессионально-организованный коллектив 

г)  уставный капитал. 

3.К факторам внешней среды косвенного воздействия относятся:  

а) экономическая обстановка 

б) хозяйственное законодательство 

в) ценовая политика государства 

г)технологическая среда. 

4.К внешней среде предприятия относится: 

а) народонаселение 

б) менеджмент организации 

в) квалификация сотрудников 

г) рынки сбыта готовой продукции 

5. Налоги, как инструмент косвенного экономического воздействия оказывает 

влияние: 

а) на внутреннюю среду предприятия 

б) на внешнюю среду предприятия 

в) на социально-культурную среду 

г) на технологическую среду 

6.Внешняя среда классифицируется по следующим признакам: 

а) по воздействию на внутреннюю среду 

б) по свойствам 

в) по функциональным областям применения 

г) по косвенному воздействию на производительность труда 

7. К факторам косвенного воздействия на внутреннюю среду 

предприятия относятся: 

а) политическая обстановкаг) технология 

б) государство                                           д) конкуренция          

в) трудовые ресурсы                                 е) состояние экономики 



8.К факторам внутренней среды предприятия относятся: 

а) потребители продукции 

б) работники предприятия 

в)  информация 

г)  имущество предприятия 

9.На внутреннюю среду предприятия оказывают влияние: 

а) выбор определенной структуры управления 

б) принятие новой стратегии организации 

в) улучшение средств и предметов труда 

г) ухудшение качества продукции 

10.Взаимосвязи внутренней среды зависят: 

а) от  способа организации производства 

б) от характера производственного процесса 

в) от характера технологического процесса 

г) от характера налоговой системы 

11.Внутренняя среда предприятия – это: 

а) философия или смысл существования предприятия 

б) Организационное строение и ситуационные факторы внутри 

предприятия, которые обеспечивают работоспособное и рациональное 

сочетание средств производства 

в) конечное состояние или желаемый результат, которого стремится 

добиться предприятие 

г) совокупность форм и методов, с помощью которых управляющий объект 

воздействует на объект экономического управления 

12.Вычеркните лишнее в списке: 

а) товарищество на вере 

б) акционерное общество открытого типа 

в) малые предприятия 

г) унитарные предприятия 

д) кооперативы. 

13.Правовое положение участников предпринимательской деятельности 

регулирует: 

а) конституция РФ 

б) гражданский кодекс, часть 1 

в) гражданский кодекс, часть 2 

г)  кодекс законов о труде 

14.Организационно-правовые формы предприятий: 

а) государственные и муниципальные унитарные предприятия 

б) акционерные общества 

в) совместные предприятия 

г) концерны 

д) комбинаты 

е) малые предприятия 

15.Статус малого предприятия определяется: 

а) размером уставного капитала 



б) числом учредителей 

в) средней численностью работников 

г) объемом производимой продукции 

16.Основными признаками классификации предприятий являются: 

а) специализация 

б) структура производства 

в) стоимостной объем выпуска продукции 

г) мощность производственного потенциала 

17.Предприятия в экономической практике классифицируют по признакам: 

а) уровень квалификации менеджеров 

 б) тип собственности 

в) уровень заработной платы работников 

18.Соединение  в  рамках  одного  предприятия разноотраслевых  

производств, тесно связанных между собой в техническом, 

экономическом и организационном отношении – это: 

а) кооперация 

б) комбинирование 

в) специализация 

г)концентрация. 

19. Какая из форм организации производства направлена на увеличение 

объема производства продукции 

а) специализация 

б) концентрация 

в) кооперирование 

г) комбинирование 

20. Взаимосвязаны следующие виды организации производства: 

а) концентрация и комбинирование 

б) специализация и кооперирование 

в) кооперирование и концентрация 

г) комбинирование и специализация 

21. Назначение концентрации состоит: 

а) в наиболее полной переработке сырья  

б) в качественном использовании средств производства 

в) в комплексном развитии производственных ресурсов 

г) в улучшении использования мощностей предприятия 

д) в создании возможностей для более эффективного использования 

высокопроизводительной техники 

22 Эффект от специализации определяется сопоставлением: 

а) затрат на транспортировку полуфабрикатов и затрат на производство 

продукции 

б)  затрат времени на производство и доставку готовой продукции 

в)  затрат на перевозку и производство готовой продукции  

23. Кооперирование, процесс, направленный: 

а) на увеличение объема производства 



б) на соединение   в   рамках    одного  предприятия разноотраслевых 

производств 

в) на создание производственных связей между предприятиями, совместно 

выпускающими законченную продукцию  

24. Показателями специализации являются: 

а) удельный вес в себестоимости готовой продукции полуфабрикатов и 

комплектующих изделий, получаемых с других предприятий отрасли 

б) количество предприятий,  с которыми данное предприятие имеет 

экономические связи 

в) удельный вес полуфабрикатов и комплектующих изделий, реализуемых 

сторонним организациям в общем объеме выпускаемой продукции 

г) удельный вес продукции отрасли в общем объеме выпуска данного вида 

продукции 

25. Концентрация производства – это: 

а) процесс сосредоточения выпуска определенных видов продукции, 

технологических процессов на отдельных предприятиях 

б) процесс соединения в рамках одного предприятия разноотраслевых 

производств, тесно связанных между собой в  техническом, экономическом и 

организационном отношениях 

в) процесс, направленный на увеличение объема выпуска продукции на 

одном предприятии 

г) процесс, направленный на увеличение объема выпуска конкретной 

продукции на предприятиях отрасли 

26. К производственным функциям предприятия относятся:  

а) управление предприятием 

б) снабжение 

в) управление трудовыми ресурсами 

г) контроль  качества продукции.  

27. Согласование деятельности различных подразделений предприятия – это: 

а) планирование 

б) нормирование 

в) координация 

г) мотивации 

 

Тема 2 «Основы организации производства» 

28. К принципам организации производства относятся: 

  а) технологическое проектирование 

  б) непрерывность 

  в) деление производственного процесса на периоды. 

29. В зависимости от территориального расположения средств тру 

да производственные процессы делятся на: 

  а) механические 

  б) массовые 

  в) поточные 

  г)вспомогательные. 



30. К обслуживающим производствам относятся: 

 а) ремонт оборудования 

 б)технический контроль 

 в) транспортные операции 

 г) обеспечение энергией. 

31. К типам производственной структуры относятся: 

      а) предметный 

      б) единичный 

      в) технологический 

      г) массовый 

      д) смешанный 

      е) серийный 

32. При построении организационной структуры управления возможны 

следующие способы передачи полномочий: 

а) линейные 

б) централизованные 

в) маршрутные 

г) децентрализованные.  

33. Выделите типы производственных процессов, которые можно объединить  

по одному признаку: 

      а) серийное 

б) непрерывное 

      в) массовое 

г) поточное 

      д) пооперационное 

34. Энергетическое хозяйство относится на предприятии к производству: 

     а) вспомогательному 

     б) обслуживающему 

     в) основному  

     г) главному 

35. Выделите   типы   производственных   процессов,   которые можно 

объединить по одному признаку: 

     а) основные 

     б) машинные 

в) маршрутные технологии 

     г) поточное производство 

     д) массовое 

36. Ремонтное хозяйство относится к производству: 

      а) обслуживающему 

      б) массовому 

      в) вспомогательному 

       г) основному 

37. Выделите типы производственных процессов, которые можно объединить 

по одному признаку: 

       а) ручные 



       б) вспомогательные 

в) аппаратурные 

       г) периодические 

       д) поточное производство 

38. Предметная специализация предприятия означает: 

      а) сосредоточение в цехе однородного оборудования 

      б) закрепление за каждым цехом выпуска определенной продукции 

      в) закрепление за каждым цехом выпуска определенных узлов и деталей 

39. К экономическим методам управления относятся: 

      а) контроль качества продукции 

      б) самоокупаемость 

      в) планировка предприятия 

 

Тестовые задания по темам 3, 4, 5, 7 приведены в приложении №3 

Проверка и оценка результатов самостоятельной работы проводится 

преподавателем. Студент представляет результаты работы в виде доклада и 

презентации, которая обсуждается на занятии. 

По окончанию курса проводится зачет. 

 

Вопросы к экзамену по «Экономике предприятия» 

1. Сущность, роль и особенности условий работы предприятий до и после 

перехода на рыночные отношения с макроэкономических позиций 

2. Основные цели и функции предприятия в условиях рынка 

3. Факторы, влияющие на эффективность функционирования предприятия в 

условиях рынка 

4. Механизм государственного воздействия на предпринимательскую 

деятельность и экономику страны 

5. Организационно-правовые формы хозяйствования юридических лиц, их 

сущность и особенности 

6. Сущность, формы и показатели уровня концентрации производства 

продукции на предприятии 

7. Экономические аспекты концентрации производства 

8. Концентрация и монополизация в экономике, их взаимосвязь 

9. Концентрация и диверсификация производства 

10. Сущность, формы и показатели уровня специализации и кооперирования 

производства 

11. Сущность, роль и значение малого бизнеса 

12. Критерии отнесения предприятий к малому бизнесу 

13. Тенденции и особенности развитии малого бизнеса в РФ 

14. Государственная политика в области развития малого бизнеса, 

особенности его налогообложения и льготы для малых предприятий 

15. Сущность и значение повышения качества продукции 

16. Система показателей качества продукции 

17. Конкурентоспособность продукции, ее сущность и методы определения 



18. Факторы, влияющие на качество продукции 

19. Экономическая эффективность повышения качества продукции, методика 

ее расчета  

20. Экономическая сущность и значение инвестиций 

21. Классификация и структура инвестиций 

22. Факторы, влияющие на эффективность инвестиций, инвестиционную 

привлекательность и инвестиционную деятельность 

23. Сущность и значение инвестиционной политики 

24. Экономическое обоснование инвестиций на предприятии 

25. Сущность и значение основных средств, их состав и структура 

26. Виды стоимостных оценок основных фондов 

27. Физический и моральный износ основных средств 

28. Воспроизводство основных фондов 

29. Показатели использования основных фондов 

30. Амортизация основных фондов 

31. Ремонт и модернизация основных фондов 

32. Пути улучшения использования основных средств на предприятии 

33. Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств 

34. Показатели уровня использования оборотных фондов 

35. Показатели уровня использования оборотных средств 

36. Нормирование оборотных средств 

37. Управление оборотными средствами на предприятии 

38. Кадры предприятия, их классификация и значение 

39. Определение потребности в персонале 

40. Производительность труда: сущность, методика определения и 

планирования 

41. Сущность заработной платы, принципы и методы ее исчисления и 

планирования 

42. Сущность и значение себестоимости продукции как экономической 

категории, и ее виды 

43. Состав и классификация расходов на производство и реализацию 

продукции 

44. Структура себестоимости и факторы, ее определяющие 

45. Планирование себестоимости продукции на предприятии 

46. Управление издержками предприятия с целью их минимизации 

47. Прибыль предприятия 

48. Сущность и функции цены как экономической категории 

49. Система цен и их классификация 

50. Факторы, влияющие на уровень цен 

51. Ценовая политика на предприятии 

52. Сущность и факторы финансового состояния предприятия 

 

 

 

 



8.Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

Основная литература 

1. Арзуманова Т.И. Экономика организации [Электронный 

ресурс]:учебник для бакалавров/ Т.И.Арзуманова, М.Ш.Мачабели, 

2014.- 240с. 

2. Алексейчева Е.Ю. Экономика организации (предприятия) 

[Электронный ресурс]: учебник для бакалавров/Е.Ю.Алексейчева, 

М.Д.Магомедов, И.Б.Костин, 2013.-292с. 

3. Васильев В.В. Экономика строительства: учебно-методическое пособие 

для вузов/ В.В.Васильев, О.А.Шавлинский, 2009.- 284 с. 

4. Волков О.И. Экономика предприятия: учебное пособие/ О.И.Волков, 

В.К.Скляренко.-2-е изд. –М.: ИНФРА-М, 2014.- 264 с.  

5. Грибов В.Д. Экономика предприятия: учебник+ практикум/ 

В.Д.Грибов, В.П.Грузинов.- 4-е изд., перераб. И доп.- М.: Финансы и 

статистика, 2009.- 400 с. 

6. Ефименко И.Б. Экономика отрасли (строительство): учебное пособие 

для вузов/ И.Б. Ефименко, А.Н.Плотников, 2011.-359 с. 

 

Дополнительная литература 

1. Ардзинов В.Д. Сметное дело в строительстве: самоучитель/ В.Д. 

Ардзинов, Н.И. Барановская, А.И. Курочкин, 2009.- 480 с. 

2. Гаврилов Д.А. Проектно-сметное дело: учебное пособие для среднего 

проф. Образования/ Д.А.Гаврилов, 2011. – 352 с. 

3. Либерман И.А. Техническое нормирование, оплата труда и проектно-

сметное дело в строительстве: учебник/ И.А. Либерман, 2011.- 400 с. 

4. Экономика организации (предприятия, фирмы): учебник для вузов / 

ред.: Б.Н.Чернышев, В.Я.Горфинкель.- М.:2012.- 376с. 

 

9. Материально – техническое обеспечение дисциплины 

 Для проведения занятий используется следующее материально-

техническое обеспечение: Электронно-вычислительные машины 

(компьютерные классы), мультимедийное оборудование. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 к программе дисциплины 

      «Экономика предприятия» 

      (наименование дисциплины) 

 

Аннотация дисциплины 

«Экономика предприятия» 

 

 Цель дисциплины состоит в изучении действия объективных 

экономических законов и форм их проявления в процессе производства, 

использования экономических отношений при производстве и распределении 

товаров и услуг. 

Освоение данной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 

 

№ п/п Содержание компетенций, формируемых полностью  

или частично данной дисциплиной 

ОК–3 
способностью использовать основы экономических знаний 

в различных сферах жизнедеятельности 

ПК–15 

способностью использовать методы эколого-

экономической и технологической оценки эффективности 

при проектировании и реализации проектов 

природообустройства и водопользования 

 

Таблица – Распределение трудоемкости дисциплины по видам занятий, 

реализуемой по учебному плану направления подготовки 20.03.02 – 

"Природообустройство и водопользование", по профилям "Мелиорация, 

рекультивация и охрана земель", "Инженерные системы с/х водоснабжения, 

обводнения и водоотведения", "Комплексное использование и охрана водных 

ресурсов". 

Вид занятий Форма обучения 

очная заочная 

программа подготовки 

полная полная ускоренная 

1. Аудиторные занятия, всего, часов 66 – – 

в том числе: 

1.1. Лекции 

 

18 

– – 

1.2. Лабораторные работы – – – 

1.3. Практические (семинарские) 

занятия 

48 – – 

2. Самостоятельная работа, часов 78 – – 

Всего часов (стр. 1 + стр. 2) 144 – – 

Общая трудоемкость, зачетных 

единиц 

4 – – 

 

 Форма промежуточной аттестации: экзамен 



Перечень изучаемых тем (приводится в соответствии с тематическим 

планом изучения дисциплины): 

 

Тема 1. Предприятие как основной субъект хозяйствования 

Тема 2. Основы организации производства 

Тема 3. Материальная база предприятия 

Тема 4. Оборотные средства предприятия 

Тема 5. Труд на предприятии 

Тема 6.Производственная программа и мощность предприятия 

Тема 7. Издержки производства и себестоимость продукции 

Тема 8. Качество и конкурентоспособность 

Тема 9. Разработка маркетинговой и товарной стратегии 

Тема 10. Инновационная и инвестиционная деятельность предприятия 

Тема 11. Планирование на предприятии 

Тема 12. Оценка эффективности хозяйственной деятельности и состояния 

бизнеса 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 
 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 3к программе дисциплины 

Экономика предприятия 

        (наименование дисциплины 
 

Тема 3 «Материальная база предприятия» 

40. К руководящим производственным ресурсам относятся: 

а) средства производства 

б) методы контроля 

в) исполнительные трудовые ресурсы 

г) управленческий персонал 

д) методы планирования 

41. В состав основных производственных фондов включаются:  

а)здания 

б)инструменты 

в)незавершенное производство 

г) запасы материалов. 

42. Основные фонды при зачислении на баланс предприятия оцениваются по 

стоимости: 

     а)восстановительной 

б)полной первоначальной 

в)остаточной 

г)среднегодовой.  

43. Восстановительная стоимость – это: 

     а) стоимость оборудования после ремонта 

     б) стоимость оборудования с учетом износа 

     в) стоимость действующего  оборудования в  ценах на данный момент 

времени 

44. Удешевление основных средств  производства в результате уменьшения 

производительности труда работников их использующих представляет износ: 

      а) моральный износ  2 вида 

      б) моральный  износ 1 вида 

      в) материальный износ 

      г) физический износ 

45. Норма амортизации зависит: 

     а)  от срока службы 

     б)  от фондоемкости 

в) от доли амортизации в затратах на производство продукции 

     г)  от темпов воспроизводства основных средств 

46. Норма амортизации здания равна 2%: Чему равен нормативный срок 

службы этого здания: 

    а) для ответа не хватает данных 

б) 50 лет 

    в) 100 лет 

    г) 75 лет 

47. К общим относятся показатели использования основных средств: 



      а) фондорентабельность 

      б) коэффициент годности 

      в) коэффициент экстенсивной загрузки 

      г) коэффициент интенсивной загрузки 

д) фондоемкость 

48. Фондоотдача характеризует: 

      а) интенсивность использования основных фондов 

б) количество продукции, приходящейся на 1 руб стоимости основных 

фондов 

      в) стоимость основных фондов в расчете на одного работника 

49. Рост фондоотдачи на предприятии происходит за счет лучшего 

использования: 

    а) зданий 

    б) сооружений 

в) рабочих машин 

    г) транспортных средств 

50. К резервам экстенсивного использования оборудования относятся: 

      а) сокращение простоев оборудования 

      б) повышение коэффициента сменности 

      в) снижение удельного веса недействующего оборудования 

      г) приобретение нового, более производительного оборудования 

51. Экстенсивное    использование    основных    производственных фондов 

характеризуют показатели: 

  а)фондоотдача 

  б)коэффициент сменности 

  в)фондовооруженность 

  г)прибыль предприятия. 

52. Амортизация основных фондов – это: 

  а) износ   основных средств 

  б) процесс перенесения стоимости основных средств на себестоимость 

готовой продукции 

  в)  расходы на содержание основных средств 

  г) утрата первоначальной стоимости в результате изнашивания 

объекта основных средств в процессе эксплуатации.  

53. Сумма амортизационных отчислений рассчитывается в процентах от: 

а) среднегодовой стоимости основных средств 

б) остаточной стоимости основных средств 

в) первоначальной стоимости основных средств 

г) восстановительной стоимости основных средств. 

54 Дополните формулу расчета мощности предприятия 

М = N*?/ Ci,  , где  N - количество оборудования Сi - станкоемкость 

(трудоемкость),  М – мощность предприятия 

 

 



Тема 4 «Оборотные средства предприятия» 

55. К фондам обращения относятся: 

а)материальные ресурсы предприятия 

б) денежные средства на расчетном счете 

в)готовая продукция, отгруженная покупателю 

     г) прибыль предприятия. 

56. Эффективность использования оборотных средств характеризуют 

показатели: 

а) прибыль, рентабельность производства 

б) коэффициент оборачиваемости 

в) фондоемкость продукции 

г)  средняя продолжительность одного оборота средств 

57. Оборотные производственные фонды выступают в производственном 

процессе: 

      а) в натуральной форме 

      б) в стоимостном выражении 

      в) являются носителями стоимости 

      г) участвуют в создании новой стоимости 

58. Основное внимание уделяется выявлению излишних товаро-

материальных ценностей при использовании в нормировании: 

        а) метода  прямого счета 

        б) аналитического способа  нормирования 

        в) коэффициентного способа  нормирования   

59. Показатели использования оборотных средств: 

а) продолжительность оборота 

б) коэффициент оборачиваемости 

      в) коэффициент износа 

      г) коэффициент интенсивности 

60. Для определения норматива оборотных средств используется метод: 

      а) структурный 

б) аналитический 

      в) рационализации 

      г) прямого счета 

61. По источникам образования оборотные средства делятся: 

      а) привлеченные, нормируемые и заемные 

      б) нормируемые, собственные, привлеченные 

      в) заемные, собственные, привлеченные 

62. Оборотные средства – это: 

       а) совокупность товароматериальных ценностей, используемых в 

производственном процессе не менее одного производственного цикла 

       б) совокупность денежных средств предприятия необходимых для 

образования оборотных фондов и фондов обращения 

       в) совокупность денежных средств, необходимых для осуществления 

операций во внешнеторговой деятельности 



63. По роли в процессе производства оборотные производственные фонды 

делятся: 

       а) предметы труда 

б) производственные запасы 

       в) денежные средства 

       г) средства находящиеся в эксплуатации 

д) средства в производственном процессе  

64. Величина норматива оборотных средств зависит от факторов: 

      а)  отдаленность поставщика 

      б) стоимость производства 

      в) цикличность производства 

г) размер транспортной партии 

      д) система расчетов   

65. По источникам образования оборотные средства делятся: 

      а) денежные 

б) собственные 

      в) заемные 

г) привлеченные 

66. Эффективность использования оборотных средств характеризуют 

показатели: 

      а) продолжительность оборота 

      б) коэффициент оборачиваемости 

      в) коэффициент обеспеченности 

      г) интенсивность оборота 

67. По способу планирования оборотные средства делятся: 

а) нормируемые 

      б) заемные 

      в) собственные 

      г) привлеченные 

      д)  временно свободные 

68. Для расчета норматива оборотных средств используют нормы: 

      а) запаса в днях 

      б) продолжительности цикла 

      в) затрат на одного работника 

      г) запаса в натуральных единицах 

69. К фондам обращения относятся: 

      а) предметы труда 

      б) незавершенное производство 

      в) готовая продукция 

      г) денежные средства 

      д) средства в расчетах 

70. По формуле: «Выручка/оборотные средства»  рассчитывают 

коэффициент: 

а) оборачиваемости 

        б) закрепления оборотных средств 



        в) загрузки производственных мощностей 

        г) экстенсивности 

71. На величину норматива оборотных средств оказывают влияние: 

      а) условия снабжения 

б) объем производства в натуральном измерении 

      в) издержки производства 

      г) объем выпуска продукции в стоимостном выражении 

72. Оборотные производственные фонды: 

      а) обслуживают процесс обращения и не участвуют в создании новой 

стоимости 

      б) участвуют в процессе производства косвенно 

в) в процессе производства участвуют в одном производственном цикле 

       г) участвуют в нескольких производственных циклах 

73. Коэффициент оборачиваемости определяют по формуле: 

      а) продолжительность календарного периода/ коэффициент 

оборачиваемости 

      б) стоимость оборотных средств/ затраты предприятия 

в) выручка/ стоимость оборотных средств 

74. По роли в процессе производства оборотные средства делятся: 

      а) нормируемые и ненормируемые 

      б) готовая продукция, денежные средства, средства в расчетах 

      в) производственные запасы, средства труда в эксплуатации 

75. Определение потребности в оборотных средствах на основе данных о 

величине средних фактических остатков и прогнозируемом росте объема 

производства – это: 

      а) аналитический метод нормирования 

      б) метод прямого счета 

в) коэффициентный метод нормирования 

76. Размер денежных средств, вложенных в незавершенное производство 

зависит: 

      а) объема заказов потребителей 

      б) величины товаров отгруженных 

      в) длительности производственного цикла 

      г) системы снабжения и сбыта 

77. По роли в процессе производства оборотные производственные фонды 

делятся на: 

      а) денежные средства на расчетном счете 

      б) транспортные средства 

      в) средства на заработную плату 

      г) средства в расчетах 

      д) готовая продукция 

      е) инструменты и хозяйственный инвентарь 

 

Тема 5 «Труд на предприятии» 

78. Показателями производительности труда являются: 



     а) выработка продукции в единицу времени 

     б) величина прибыли на единицу продукции 

     в) трудоемкость изготовления продукции 

     г) фондовооруженность труда 

     д) фондооснащенность труда  

79. Производительность труда возрастает, если: 

а) объем производства растет, а численность работников снижается 

     б) объем производства растет  более низкими темпами по сравнению с  

ростом численности работников 

     в) доля кооперативных поставок в объеме валовой продукции снижается 

     г) годовой фонд рабочего времени одного работника  возрастает 

д) численность работников снижается более  высокими темпами по 

сравнению с  темпами снижения объема работы 

80. Рабочая сила – это: 

а)  обобщенный планово-учетный показатель 

б) экономически активное население 

в)  трудоспособная часть населения, обладающая физическими и 

умственными способностями к трудовой деятельности. 

81. Нормативный   метод   определения   производительности труда 

предполагает: 

а) определение объема работы в натуральных единицах 

б)использование данных о затратах труда в человеко-часах 

в) определение объема работы в стоимостном выражении 

82. Полная трудоемкость - это затраты времени на производство 

единицы продукции: 

а) производственного персонала 

б)служащих 

в)основных и вспомогательных рабочих 

г) всего персонала предприятия 

83. Аналитический  - расчетный    метод        нормировании     труда     

предполагает  

определение затрат труда: 

а)на основе наблюдений 

б)с помощью пооперационных нормативов 

в) с помощью различных формул. 

84. Норма расхода рабочей силы – это: 

а) численность работников определенной профессии для выполнения 

заданного объема работы в установленное время 

б)количество рабочих для обслуживания одного объекта 

в)затраты времени на обслуживание одного или нескольких объектов 

г) затраты времени на производство единицы продукции. 

85. К продуктивным затратам рабочего времени относятся: 

а)нерегламентированные перерывы 



б)подготовительно-заключительное время 

в)оперативное время 

г)время обслуживания рабочего места. 

86. В тарифной сетке по оплате труда тарифный коэффициент 

определяет: 

      а) уровень технической оснащенности 

б)соотношение в тарифных ставках n-го и первого разрядов 

в)соотношение в тарифных ставках двух соседних разрядов. 

87. Расценка – это: 

 а)стоимость единицы объема продукции или работы 

 б)количество продукции, произведенной в единицу времени 

 в)стоимость всего объема работы 

      г)нет правильного ответа 

88. Расценка определяется: 

      а) умножение тарифной ставки на норму времени 

      б) умножение тарифной ставки на норму выработки 

 в) умножением тарифной ставки на норму времени обслуживания 

      г) умножение тарифной ставки на норму численности  

89. Повременную форму оплаты труда целесообразно применять: 

       а) при отсутствии количественных показателей объема работы 

      б) при условии обеспечения высокого качества работ 

      в) при наличии нормативов трудоемкости 

      г) для оплаты труда вспомогательных рабочих по обслуживанию 

оборудования 

     д) когда труд работников не поддается точному нормированию 

90. Аккордная форма оплаты труда относится: 

а)к повременной форме оплаты труда 

б) к сдельной форме оплаты труда 

в)  к иным формам оплаты труда 

91. Доплата по районному коэффициенту начисляется: 

а) на тарифную ставку (должностной оклад) 

б) на величину начисленной заработной платы за время работы, 

соответствующее месячной норме, с учетом всех доплат 

в) на величину начисленной заработной платы за фактически 

отработанное время с учетом всех доплат 

 

Тема 7 «Издержки производства и себестоимость продукции» 

92. По способам калькулирования затраты предприятия делятся : 

 а) на постоянные и переменные 

 б) на заработную плату, материальные затраты, износ, прочие 

 в) на прямые и косвенные 

 г)  на явные и неявные  

93. По экономическому содержанию затраты предприятия делятся:  

 а) на прямые и косвенные 

 б) заработную плату, материальные затраты, износ, прочие 



 в) на  постоянные и переменные 

94. Косвенные расходы при расчете удельной себестоимости  наиболее 

часто распределяют по видам продукции пропорционально:  

  а)заработной плате 

  б) общей сумме основных расходов 

  в)объему работы 

  г) все ответы верны 

95. Себестоимость продукции предприятия – это: 

      а) капитальные затраты 

      б) затраты на сырье, материалы, заработную плату 

      в) выраженные в денежной форме текущие затраты предприятия на 

производство и реализацию продукции 

      г) затраты на приобретение и установку оборудования 

96. Снижение уровня материальных затрат в себестоимости продукции 

достигается в результате (при прочих неизменных условиях): 

     а) роста производительности труда 

     б) снижения норм расхода материалов 

     в) увеличения заработной платы работников 

     г) увеличения цен на материальные ресурсы 

97. Если в смете затрат велика доля амортизационных отчислений, то такое 

производство относится: 

      а) к материалоемкому 

      б) к энергоемкому 

      в) к трудоемкому 

г) к фондоемкому 

98. В смету расходов по  содержанию и эксплуатации оборудования 

ошибочно включены: 

      а) заработная плата вспомогательных рабочих 

      б) амортизация оборудования 

      в) энергия на технологические цели 

      г) заработная плата работников отдела  по контролю качества 

продукции 

99. К комплексным статьям расходов относятся: 

      а) сырье и основные материалы 

б) цеховые расходы 

      в) топлива и электроэнергия на технологические нужды 

100. В условиях непрерывного производства, состоящего из ряда 

последовательных производственных процессов, представляющих собой 

самостоятельные фазы производства, целесообразно применять метод учета 

затрат: 

       а) нормативный 

б) попередельный 

       в) позаказной 

       г) директ-костинг 

 


