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Положение об основной профессиональней образовательной 
рограмме высшего образования - программе бакалавриата, программе
гостаяпрЧИаЛНТеТа* ПР° ГРаММе м а Г | 1 с т Р а т У Р Ы  (по Федеральным 
осударственным образовательным стандартам высшего образования

3++) в ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ

1 Общие положения

1.1. Положение об основной профессиональной образовательной 
программе высшего образования - программе бакалавриата программе

о б ” ь 1 Г Г Ме “ аГИСТраТурЫ (П0 Федеральным государственным
АлтайскийT a v  , аВДарТа“  высшего образования 3++) в ФГБОУ ВО 

таискни ГАУ (далее -  Положение) определяет структуру и порядок
формирования основной профессиональной образовательной программы
высшего образования реализуемой в Федеральном государсхвсн"м

джетном ооразовательном учреждения высшего образования «Алтайский
ударственныи аграрный университет» (далее - Университет).

1 .2 . Основная профессиональная образовательная программа 
бакштвриата, программа специалитета, программа магистратуры ( д а л е е

ОП), представляет собой комплекс основных характеристик образования 
(ооъем, содержание, планируемые результаты) и организационно 
недагогинсских условий, который нредставден в виде y ,e feo ш  и л Г а 
календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей)’ 
иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также в виде 
ф о р Г а З а Г Г  В° СПИТаНИЯ’ — ндарного плана воспитательной работы,

быть еГ аГ рГ л™  ’  ° б« н о *  программы могут

1.3. Настоящее Положение подлежит применению структурными 
р аГ р а^ о тк у ^ о е  И Д0ЛЖН0СТНЬМИ ™Цами университета, обеспечивающими 
обрРа з о в а т ^ в и ь « ~  м. °0“ В"  — 1Х профессиональных

1.4. Ответственность за организацию работы по разработке основных
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профессиональных образовательных программ высш его образования, 
реализуемых факультетом и ежегодное обновление ОПОП возлагается на 
декана факультета. Все изменения в ОПО П  отражаю тся в листе изменений.

1.5. ОПОП^ согласовываю тся с ведущими работодателями и/или 
объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы вы пускники 
ОПОП соответствую щ ей направленности (профиля) в рамках направления 
(специальности), перечень которых по направлениям подготовки 
определяется учебно-методическим советом факультета.

1.6. ОПО П  утверждаю тся проректором по учебной работе.
^  J ' 7 ' К онтРоль содержания, качества и своевременного обновления
О П О П  осущ ествляется методической комиссией факультета.

1.8. ОПОП хранится в деканате факультета. О П О П  размещ ается на 
официальном сайте Университета. С воевременное размещ ение ОПОП 
осущ ествляется информационно-методическим отделом.

2 Н ормативны е документы  для разработки О П О П

2.1. Н астоящ ее П олож ение разработано в соответствии с требованиями 
следую щ их документов:

Ф едеральным законом Российской Ф едерации от 29 декабря 2012 г 
№  273-ФЭ «Об образовании в Российской Ф едерации»;

• приказом М инобрнауки РФ  от 06.04.2021 № 245 «Об утверж дении 
Порядка организации и осущ ествления образовательной деятельности по 
образовательным программам вы сш егообразования- программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры »;

приказом М инобрнауки Российской Ф едерации от 29 июня 2015 г. 
№  636 «П орядок проведения государственной итоговой аттестации по 
ооразовательным программам высш его образования - программам 
бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры» с 
изменениями и дополнениями от 09.02.2016 приказ № 86 и от 28 04 2016 
приказ №  502; от 27.03.2020 №  490;

приказом М инистерства науки и высш его образования РФ  и 
М инистерства просвещения РФ от 5 августа 2020 г. № 885/390 «О 
практической подготовке обучающ ихся»;

приказом М интруда и социальной защ иты Российской Ф едерации 
№  667 от 29 сентября 2014 «О реестре профессиональны х стандартов 
(перечне видов профессиональной деятельности)» в ред. от 09.03.2017 № 254

федеральными государственными образовательными стандартами 
высшего образования ФГОС BO 3++;

профессиональными стандартами, отвечаю щ их требованиям
отраслевой направленности основной профессиональной образовательной 
программы;

• постановлением П равительства РФ от 20 октября 2021 г. N  1802 
Об утверж дении Правил размещ ения на официальном сайте

образовательной организации в и нф орм ационно-телеком м уникационной  сети 
И нтернет и обновления инф орм ации  об образовательной  организации";

локальны ми норм ативны м и актам и  У н и верси тета 
регламентирую щ ими порядок организации и осущ ествления образовательной  
деятельности по образовательны м  програм мам .

3 Т ерм ины  и сокращ ения

В настоящем П олож ении используется следую щ ая терм инология;
-  ф едеральны й государственны й образов ател ьн ы й  стандарт  

вы сш его образования 3+ +  (Ф Г О С  В О  3++) - совокупность обязательны х 
требовании к образованию  определенного уровня, специальности  и 
направлению   ̂ подготовки, утверж денны х ф едеральны м  органом  
исполнительной власти, осущ ествляю щ им  ф ункции  по вы работке 
государственной политики и норм ативно-правовом у регули ровани ю  в сф ере 
образования; F

" основная пр оф ессиональная образовател ьная  програм м а
(Ш Ш 11) - ком плекс основны х характеристик  образования (объем  
содерж ание, планируем ы е результаты ) и органи зац ион н о-п едагоги чески х  
условий, который представлен в виде учебного плана, календарного  учебного 
графика, рабочих програм м  дисциплин  (м одулей), ины х ком понентов 
оценочны х и м етодических м атериалов, а такж е в виде рабочей  програм м ы  
воспитания, календарного п лан а воспитательной работы , форм аттестации, 
который самостоятельно разрабаты вается и утверж дается  У ниверситетом ;

-  направление подготовки - совокупность О П О П  для подготовки  
оакалавров, магистров, специалистов разли чн ы х направленностей  
(профилен), интегрируем ы х на основании общ ности  ф ундам ентальной  
подготовки;

направленность (проф иль) образовател ьной  програм м ы  -
ориентация О ПО П  на конкретны е области знания и (или) виды деятельности , 
определяю щ ая ее п редм етно-тем атическое содерж ание, преобладаю щ ие 
виды учебной деятельности  обучаю щ егося и требован ия к результатам  
освоения образовательной програм мы ;

-  ком петенция - способность прим енять знания, ум ения и личностны е 
качества для успеш ной  деятельности  в определенной  области;

-  индикаторы  достиж ения  ком петенций - ком п лекс характеристик, 
уточняю щ их и раскры ваю щ их ф орм улировку ком петенции  в виде 
результатов обучения (дескрипторов);

-  результаты  обучения (дескрипторы ) - это  знания, ум ения, навы ки 
ооеспечиваю щ ие освоение компетенции;

-  модуль - часть образовательной програм мы , им ею щ ая определенную  
логическую  заверш енность по отнош ению  к устан овлен ны м  целям  и 
результатам обучения;

-  зачетная едини ца - униф ицированная единица изм ерения



трудоемкости учебной нагрузки обучаю щ егося по всем видам учебной 
деятельности, предусмотренным образовательной программой.

проф ессиональны й стандарт - характеристика квалификации 
(уровень знаний, умений, профессиональных навыков и опыта работы ), 
необходимой работнику для осущ ествления определенного вида 
профессиональной деятельности, в том числе выполнения определенной 
трудовой функции;

-  вид профессиональной деятельности - совокупность обобщ енны х 
трудовых функций, имеющ их близкий характер, результаты  и условия труда;

-о б о б щ ен н а я  трудовая ф ункция - совокупность связанных меж ду 
собой трудовых функций, сложивш аяся в результате разделения труда в 
конкретном производственном процессе;

-  трудовая функция - работа по долж ности в соответствии со 
ш татным расписанием, профессии, специальности с указанием квалификации 
или система трудовых действий в рамках обобщ енной трудовой функции;

-  трудовое действие - процесс взаимодействия работника с предметом 
труда, при котором достигается определенная задача;

-  результат освоения образовательной программы  - это результат 
освоения всех компонентов образовательной программы, выраж енный в виде 
набора сформированных компетенций, запланированны х ОПОП;

-  качество образования - комплексная характеристика 
образовательной деятельности и подготовки обучаю щ егося, выраж аю щ ая 
степень их соответствия федеральным государственным стандартам и (или) 
потребностям физического или ю ридического лица, в интересах которого 
осущ ествляется образовательная деятельность, в том числе степень 
достиж ения планируемых результатов образовательной программы.

4 Структура
основной профессиональной образовательной программы

4.1. Основная профессиональная образовательная программа вы сш его 
образования долж на состоять из следую щ их разделов:

Раздел 1. Общие положения 
назначение ОПОП 
нормативные документы 
термины и сокращения 
цель и задачи ОПОП 
срок освоения ОПОП 
трудоемкость, структура и объем ОПОП

Раздел 2. Х арактеристика профессиональной деятельности вы пускника 
область профессиональной деятельности выпускника; 
перечень основных типов задач профессиональной деятельности 

выпускников;
перечень профессиональных стандартов, обобщ енны х трудовы х

функций и трудовы х ф ункций , соответствую щ их п роф ессиональной  
деятельности вы пускников.

Раздел 3. П ланируем ы е результаты  освоения основной
проф ессиональной образовательной  программы

ун иверсальны е компетенции и и ндикаторы  достиж ения 
компетенций, которы е долж ны  бы ть соотнесены  с зап ланированны м и
результатами обучения;

общ епроф ессиональны е ком петенции и и ндикаторы  достиж ения 
компетенций, которы е долж ны  бы ть соотнесены  с зап ланированны м и
результатами обучения;

п роф ессиональны е компетенции и и ндикаторы  достиж ения 
компетенций, которы е долж ны  бы ть соотнесены  с зап лани рованн ы м и
результатами обучения;

Раздел 4. Д окум енты , реглам ентирую щ ие содерж ание и организацию  
образовательного п роцесса при реализации О П О П  

учебны й план
календарны й учебны й график 
паспорт ком петенций
рабочие програм м ы  учебны х ди сц ип лин  (м одулей) 
програм мы  практик
програм м а государственной  итоговой аттестации 
оценочны е м атериалы
м етодические м атериалы , обеспечиваю щ ие качество подготовки  

обучаю щ ихся
Р аздел 5. У словия реализации О П О П  

кадровое обеспечение;
учебно-м етодическое и инф орм ационное обеспечение 
м атериально-техническое обеспечение 
ф инансовы е условия реализации
механизм  оценки  качества образовательной деятельн ости  и 

подготовки обучаю щ ихся
Раздел 6. Н орм ативно-м етодическое обеспечение систем ы  оценки 

качества освоения обучаю щ им ися О П О П
Раздел 7. О собенности  организации образовательного  процесса  по 

образовательны м п рограм м ам  для инвалидов и лиц  с ограниченны м и 
возмож ностями здоровья

Раздел 8. В оспитательная работа.

5 С одерж ание разделов  
основной п р оф ессионал ьной  образовательной програм м ы

5.1. Раздел 1 «О бщ ие полож ения» отраж ает ком петентностно- 
квалиф икационную  характеристику вы пускника, содерж ание и организацию  
образовательного процесса.

- Ф орм улировка целей и задач в области обучения даётся с учетом



специфики конкретной ОПОГ1.
- Н ормативные документы для разработки ОПОП:
Ф едеральный закон от 29.12.2012 273-ФЭ «Об образовании в 

Российской Федерации»;

Федеральный государственный образовательный стандарт высш его 
образования по направлению подготовки;

Профессиональный стандарт (при наличии).
- Срок освоения ОПОП указывается для конкретной формы обучения.

Трудоемкость освоения ОПОП указывается в зачетны х единицах за 
весь период обучения.

Ооъем ОПОП, а также годовой объем устанавливается в 
соответствии с ФГОС ВО 3++.

.5 .2 . Раздел 2 «Х арактеристика профессиональной деятельности 
выпускника» указывает:

Области^ профессиональной деятельности и (или) сферы 
профессиональной деятельности в соответствии с Ф ГОС ВО 3++  по 
направлению  подготовки (специальности). Выпускники могут осущ ествлять 
профессиональную  деятельность в других областях профессиональной 
деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 
соответствия уровня их образования и полученных компетенций 
требованиям квалификации работника.

Типы задач профессиональной деятельности вы пускников в 
соответствии сФ Г О С  ВО 3++ по направлению  подготовки (специальности).

О сновной тип задач профессиональной деятельности устанавливается 
обязательно.

Д ополнительны й(ые) тип(ы) задач профессиональной деятельности 
устанавливаю тся при необходимости.

- Объекты профессиональной деятельности выпускника или 
ооласть/области знания (в соответствии с ПООП).

П еречень профессиональных стандартов, обобщ енны х трудовы х 
функций и трудовых функций, соответствую щ их профессиональной 
деятельности выпускников.

Перечень основных задач профессиональной деятельности 
выпускников формулирую тся для каждого типа задач профессиональной 
деятельности в соответствии с трудовыми функциями профессионального 
стандарта. '

5.3. Раздел 3 «П ланируемые результаты освоения основной 
профессиональной образовательной программы» указываю тся требования к 
результатам освоения образовательной программы в виде перечня 
универсальных, общ епрофессиональных и профессиональны х компетенций 
которыми должны обладать выпускники.

У ниверсальные и общ епроф ессиональные компетенции выпускника 
формируемые в результате освоения ОПОП, перечислены в Ф ГОС ВО 3++ по
направлению  подготовки (специальности).

П рофессиональные компетенции, формируются на основе

проф ессиональны х стандартов, соответствую щ их п роф ессиональной  
деятельности вы пускников (при наличии), а такж е, при  необходим ости  на 
основе анализа требований к проф ессиональны м  ком петенциям  
предъявляем ы х к вы пускникам  на ры нке труда, обобщ ен ия отечествен ного  и 
зарубеж ного опыта, проведения консультаций с ведущ им и работодателям и  
объединениями работодателей  отрасли, в которой востребованы  вы п ускн и ки ’ 
ины х источников (далее - ины е требования, п редъявляем ы е к вы пускникам ). ’ 

П роф ессиональны е ком петенции могут бы ть установлены  
сам остоятельно разработчикам и О П О П .

У станавливаю тся индикаторы  достиж ения ком петенций , которы е 
долж ны  бы ть соотнесены  с запланированны м и результатам и  обучения 
(дескрипторами). J

5.4. Раздел 4 «Д окументы , реглам ентирую щ ие содерж ание и 
организацию  образовательного п роцесса при реализации  О П О П » вклю чает- 
5.4.1 учеоны й план, разработанны й по каждой образовательной  програм м е и 

форме обучения. В нем отображ ается логическая  п оследовательн ость  
освоения разделов  образовательной програм м ы  (дисциплин, практик 
государственной и тоговой  аттестации), обесп ечиваю щ и х 
ф орм ирование необходим ы х компетенций.
В учебном  плане трудоем кость каж дого учебного  курса, предмета 

дисциплины , практики  указы вается в зачетны х единицах и академ ических  
часах. Одна зачетная единица эквивалентна 36 академ ическим  часам (при 
продолж ительности  академ ического часа 45 минут).

Д исциплины  учебного плана долж ны  обеспечивать вы полнение 
требовании к результатам  освоения ОПОП.

П еречень дисциплин  учебного плана оп ределяется м етодической  
комиссиеи ф акультета при непосредственном  участии  заведую щ их 
кафедрами, руководителей  м агистерских програм м  в соответствии  с 
направленностью  (проф илем) подготовки.

У чебны й план принимается учены м советом ун иверситета и 
утверж дается ректором .

5.4.2 календарны й учебны й график, устанавливаю щ ий последовательность и 
продолж ительность теоретического обучения, экзам енационны х 
сессии, практик, государственной итоговой  аттестации каникул

5.4.3 паспорт ком петенций содерж ит сведения об индикаторах достиж ений  
ком петенции и результатах обучения (дескрипторы ).

5.4.4 рабочие програм м ы  учебны х дисциплин (м одулей), в которы х 
указы ваю тся цели  освоения дисциплины , место ди сциплины  в структуре

ОП, п ланируем ы е результаты  обучения (дескрипторы ) дисциплины  
(модуля), структура и содерж ание дисциплины , образовательны е технологии  
используем ы е при проведении аудиторны х зан яти й  и организации 
сам остоятельной работы  обучаю щ ихся, учебно-м етодическое обеспечение 
сам остоятельной работы  студентов, учебно-м етодическое и м атериально- 
техническое обеспечение дисциплины .
5.4.5 програм мы  практик, в которы х указы ваю тся цели, задачи  практики,



место практики в структуре ОПОП, форма, место и время проведения 
практики, планируемые результаты обучения при прохож дении практики, 
ооъем и содержание практики, формы промежуточной аттестации по итогам 
практики.

П рограммы практик разрабатываю тся преподавателями 
соответствую щ их кафедр, принимаются на заседании кафедры, одобряю тся 
методической комиссией факультета реализую щ его О П О П  по данному 
направлению  подготовки (специальности), согласовы ваю тся с деканом 
данного факультета и утверждаю тся проректором по учебной работе.

Виды практик устанавливаю тся в соответствии с Ф ГОС ВО 3++. Тип 
практики выбирается из предлагаемого перечня в Ф ГОС ВО 3++ (возмож но 
установление дополнительного типа учебной или производственной 
практики). В программе практики должны быть установлены  способ 
проведения и форма проведения практики.
5.4.6. программа государственной итоговой аттестации и оценочны е средства 
ГИА определяет цели государственной итоговой аттестации, виды 
аттестационных испытаний выпускников, содерж ание программы 
государственного экзамена (при наличии), методические указания по 
выполнению  выпускной квалификационной работы, описание показателей и 
критериев ^оценивания компетенции, предусмотренных образовательной 
программой, на государственном экзамене и защ ите выпускной 
квалификационной работы.

Государственная итоговая аттестация определяется в соответствии с 
Ф ГОС ВО 3++ по направлению  подготовки (специальности).

М етодические комиссии факультетов при непосредственном участии 
заведую щ их кафедр в рамках ОПОП разрабаты ваю т программы 
государственной итоговой аттестации на основе нормативных документов о 
государственной итоговой аттестации выпускников высш их учебны х 
заведений.

П рограмма выпускной квалификационной работы долж на определять 
требования к содержанию , объему и структуре вы пускны х 
квалификационных работ.

Программа государственного экзамена долж на определять требования 
к содерж анию  и процедуре проведения государственного экзамена.
5.4.7 О ценочные материалы создаются для проведения текущ его контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации на соответствие их 
персональным достиж ениям обучаю щ ихся требованиям ОПОП.

5.4.8 К методическим материалам, обеспечиваю щ им качество подготовки
обучающ ихся, относятся: учебники, учебные пособия, учебно­
методические указания (рекомендации), используемые для подготовки 
обучающ ихся.

5.4.9 И ные методические материалы (учебные фильмы).

5.5. Раздел 5 «Условия реализации ОПОП» содерж ит сведения о:
-  кадровом обеспечении (прилож ение 2)

учебно-м етодическом  и и нф орм ац ион н ом  обеспечении 
(прилож ение 3);

-  м атериально-техническом  обеспечении (п ри лож ен ие 3);
-  финансовы м условиям реализации програм м ы ;
-  м еханизме оценки качества образовательной  деятельности  и 

подготовке обучаю щ ихся.
5.6. Раздел 6 «Н орм ативно-м етодическое обесп еч ен и е систем ы  оценки 

качества освоения обучаю щ им ися О П О П » вклю чает л окальн ы е норм ативны е 
акты университета, реглам ентирую щ ие вопросы  оценки  к ачества  освоения 
обучаю щ ихся по образовательны м программам:

П орядок организации и осущ ествления образовательн ой  деятельности  
по образовательны м  програм мам высш его образован ия - програм мам 
бакалавриата, програм мам специалитета, програм м ам  м агистратуры  во 
Ф ГБОУ ВО А лтайский ГАУ;

П олож ение о проведении текущ его контроля успеваем ости  и 
промеж уточной аттестации обучаю щ ихся по програм м ам  вы сш его 
образования - програм мам бакалавриата, сп еци алитета, м агистратуры  в 
Ф ГБОУ ВО А лтайский  ГАУ;

П олож ение об аттестационной комиссии и п орядке п ерезачета и (или) 
переаттестации дисциплин (м одулей), практики, вы полненны х научны х 
исследований в других организациях, осущ ествляю щ и х образовательную  
деятельность;

П олож ение об обучении по и ндивидуальном у учеб н ом у  плану, в том 
числе ускоренном у обучению  по и ндивидуальном у учебн ом у плану для 
обучаю щ егося, которы й им еет среднее проф есси он альн ое или высш ее 
ооразование и (или) и м еет способности и (или) уровень развития 
позволяю щ ие освоить образовательную  програм м у в более  короткий срок по 
сравнению  со сроком получения вы сш его образования по образовательной 
программе, установленны м  учебны м  планом по осн овн ой  проф ессиональной 
образовательной програм м е в Ф ГБО У  В О  А лтайский  ГА У ;

П олож ение о практической подготовке обучаю щ ихся  в Ф Г БО У  ВО 
А лтайский ГАУ;

П орядок проведения государственной и тоговой  аттестации по 
образовательны м програм мам вы сш его образован ия - програм мам  
бакалавриата, програм м ам  специалитета и п рограм м ам  м агистратуры  в 
Ф едеральном государственном  бю дж етном образовательн ом  учреж дении 
высш его образования «А лтайский государственны й аграрны й  университет»;

П орядок подготовки и защ иты  вы пускной квали ф и каци он ной  работы  
во Ф ГБО У  В О  А лтайский ГА У ;
ЛГ,т, ^ П орядок поДготовки  и проведения государственн ого  экзам ена ве 
Ф ГБО У  ВО А лтайский  ГА У ;

5.7. Раздел 7 «О собенности  организации образовательн ого  п роцесса по 
образовательны м програм мам для инвалидов и л и ц  с ограниченны ми 
возм ож ностям и здоровья» отраж ает особенности  организации  обучения 
инвалидов и лиц с ограниченны м и возмож ностями здоровья.



Для инвалидов и лиц с ограниченными возмож ностями здоровья 
устанавливаю тся формы проведения и места проведения занятий по 
дисциплине с учетом состояния их здоровья в соответствии с 
установленны ми требованиями.

5.8. Л ист изменений ОПОП долж ен содержать сведения о ежегодном 
обновлении образовательной программы и внесенных в ОПОП изменениях.

5.9. Раздел 8. Воспитательная работа осущ ествляется на основе 
онституции Российской Ф едерации, Ф едерального закона «Об

образовании», указа П резидента Российской Ф едерации «О 
соверш енствовании государственной политики в области патриотического 
воспитания» от 20.10.2012 г. № 1416,

Государственной программы Российской Ф едерации «Развитие 
образования» на 2013-2020 годы», основ государственной молодежной 
политики Российской Федерации на период до 2025 года, С тратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, устава Ф ГБОУ 
ВО А лтайский ГАУ, комплексной программы воспитательной работы  в 
федеральном государственном бю джетном образовательном учреж дении 
высш его образования «А лтайский государственный аграрны й университет» 
2018 - 2020 гг..

Воспитательная работа - деятельность, направленная на развитие 
личности, создание условий для самоопределения и социализации молодого 
человека на основе социокультурных и духовно-нравственны х ценностей, 
принятых в общ естве правил и норм поведения в интересах человека, сем ьи’ 
общ ества и государства. В оспитательная работа неразры вно связана с 
образовательной деятельностью  университета. В оспитательная работа 
осущ ествляется на всех уровнях учебного, научного процессов и заклю чается 
в многообразных формах взаимодействия студентов с преподавателями, 
участии студентов в многочисленных кружках, секциях, творческих 
коллективах, мероприятиях студенческого и спортивного клубов, органов 
студенческого самоуправления.

Ц елью  воспитательной работы является ф ормирование и 
разностороннее развитие творческой личности будущ его 
конкурентоспособного специалиста, обладаю щ его высокой общ ей культурой 
российского интеллектуала с высшим уровнем профессиональной 
квалификации, социально активного гражданина и добропорядочного 
семьянина; развитие деятельности Ф ГБОУ ВО «А лтайский государственный 
аграрный университет» по гражданско-патриотическому и духовно­
нравственному воспитанию , формированию  социально-личностны х и 
профессиональных компетенций, созданию  условий для эфф ективной 
профессиональной самореализации и удовлетворения потребностей 
студентов в интеллектуальном, культурном, нравственном и физическом 
развитии.

Задачами воспитательной работы является удовлетворение 
потребностей личности в интеллектуальном, культурном, нравственном и 
физическом развитии путем получения высш его образования; ф ормирование

у студентов граж данской позиции, уваж ения к закону, социальной 
активности и ответственности , потребности к труду  и ж изни; освоение и 
принятие для себя вы сш их нравственны х, культурны х и научны х 
приоритетов, основанны х на общ ечеловеческих ценностях; ф орм ирование у 
студентов профессиональной позиции и этики , осознания общ ественной 
миссии своей профессии, ответственности  сп еци алиста  за результаты  и 
последствия своих действий, проф ессионально зн ачи м ы х  качеств личности  и 
профессиональной корпоративности.

В соответствии с поставленны ми задачам и  вы деляю тся следую щ ие 
направления воспитательной работы:

Д уховно-нравственное воспитание - ф орм и рован ие установок 
толерантного сознания и проф илактики экстрем изм а; ф орм и рован ие у 
студентов потребности  к труду как первой  ж изн ен ной  необходим ости  
высш ей ценности и главному способу дости ж ен и я  ж изненного  у сп ех а’ 
ф ормирование и развитие системы духовн о-нравственн ы х зн ани й  и 
ценностей; реализация знаний, связанны х с норм ам и  н равственн ости  и 
проф ессиональной этики  в учебной, п роизводствен ной  и общ ественной  
деятельности; ф орм ирование у студентов реп родуктивн ого  сознания и 
установок на создание семьи как основы  возрож дени я традиционны х 
национальны х м оральны х ценностей.

П атриотическое воспитание - ф орм ирование вы сокой  
граж данственности личности, уваж ения к закон ам , граж данско-правовой  
культуры м олодеж и; воспитание граж данственности , ф орм ирование 
активной граж данской  позиции  личности, граж данского  сам оопределения 
осознания внутренней  свободы  и ответствен ности  за собственны й 
политический и моральны й выбор; ф орм и рован ие м еж культурного и 
меж этического взаим одействия, уваж ения к другим  культурам- 
формирование национального сам осознания, п атриоти чески х чувств и 
настроений у молодёж и как м отивов деятельности ; ф орм ирование 
этнокультурной самоидентиф икации, уваж ения к традиционной  народной 
культуре как части мирового культурного наследия.

Трудовое воспитание - ф орм ирование полож и тельн ого  отнош ения к 
труду как высш ей ценности в ж изни, вы соких социальны х мотивов трудовой  
деятельности; ф орм ирование трудовы х ум ений  и навы ков; воспитание 
добросовестного отнош ения к своей работе; сти м улировани е творчества  
инициативы  и стрем ления к достиж ению  более вы соких  результатов.

Э кологическое воспитание - создание условий  для  п олучения 
экологических знаний  и развитие навы ков и ум ен и й  в области  экологической  
и  природоохранной деятельности  и культуры , п одготовка к экологически  
безопасной проф ессиональной деятельности .

Ф орм ирование здоровьесберегаю щ ей среды  и здорового образа 
ж изни  - организация ш ирокой пропаганды  ф изической  культуры  и спорта 
здорового образа ж изни , проведение всевозм ож н ы х м еж ф акультетских  
соревновании; пропаганда здорового образа ж изни , проф илактика и борьба с 
курением , наркозависим остью , «вредны ми» привы чкам и.



Воспитательная работа осущ ествляется в течение всего периода 
обучения студентов.

П ланируемые результаты воспитательной работы - увеличение 
количества выпускников, работаю щ их в организациях аграрного сектора 
экономики; позитивные тенденции в студенческой среде, сниж ение 
количества правонаруш ений и негативных отклонений в поведении 
молодежи; развитие правовой и социальной активности молодежи, 
студенческого самоуправления, создание молодеж ных общ ественны х 
организаций, реш аю щ их важные социальные проблемы и приобретаю щ их 
навыки профессионального поведения, усиление их роли в жизни 
студенческой молодежи; стабильная положительная динам ика показателей 
результативности студентов в учебе, науке, спорте, творчестве, социальной 
деятельности; рост числа участников олимпиад, научных конкурсов, 
соревнований интеллектуального характера, творческих конкурсов, 
фестивалей, социальных проектов; стабильная динам ика укрепления 
здоровья, рост числа участников спортивны х секций, соревнований; 
усиление взаимодействия структур университета с учреж дениями 
образования, культуры, искусства, СМ И; укрепление престиж а организаций, 
осущ ествляю щ их образовательную  деятельность по программам высшего 
образования в системе М инистерства сельского хозяйства России как центра 
качественного профессионального образования, науки и культуры в России».

Л ист актуализации О П О П  на 202_- 202_ учеб н ы й  год 

О ПО П  рассмотрена на заседании м етодической
комиссии _______  ф акультета, протокол № ___ от 201 г.

В образовательную  програм м у вносятся следую щ и е изменения:
1.
2 .

3 . ____________________________

4.

Приложение I

Декан

ученая степень, ученое звание подпись И .О . Ф амилия 
П редседатель м етодической  комиссии

ученая степень, ученое звание подпись И .О . Ф ам илия

« » 20 г.»



Ф едеральное государственное бю дж етное образовательное учреж дение высш его образования 
«А лтайский государственный аграрны й ун иверситет 

С правка
21 ОЗП?Т м °пТ М 0бе?ПечеНИИ основной образовательной программы  вы сш его образования - программы бакалавриата 
21.03.02 Землеустройство и кадастры  направленность (проф иль) Зем леустройство, ф орм а обучения очная, год набора

2018

Приложение 2

№ Ф.И.О. 
преподавателя, 
реализующего 

образовательную 
программу

Богаченко 
Татьяна Г 
еннадьевна

штатный

Бондаренко Юлия 
Дмитриевна

Условия 
привлечения 

(основное место 
работы: штатный, 

внутренний 
совместитель, 

внешний 
совместитель; по 
договору ГПХ)

Должность, ученая 
степень, ученое 

звание

штатный

Перечень
дисциплин
(модулей)

Должность - 
старший 
преподаватель, 
ученая степень - 
отсутствует,

Русский язык и 
культура речи

Должность - 
старший 
преподаватель, 
ученая степень ■ 
отсутствует,

Уровень образования, 
наименование 

специальности, 
направления подготовки, 

наименование 
присвоенной 

квалификации

Сведения о 
до п о л н ител ь н о м 

про фесси о нал ьио м 
образовании

Контактная паоог

5

Физика

Высшее образование, 
специальность - русский 
язык, литература, 
история квалификация - 
учи гель русского языка.
Высшее образование, 
специальность - физика и 
математика, 
квалификация -учитель 
физики и математики

количест 
во часов

Объем учебной 
нагрузки по 

дисциплинам 
(модулям),

50,2

50,2

программу, 33 чел  4I™ H°CTb наУ ™ °-педагогических работников (НПР), реализую щ их основную  образовательную

ДОЛЯ
тки

0,059

0.059

ст 2 ' 0 6 l« ee количество ставок, заним аемы х НПР, реализую щ ими основную  образовательную  программу, 3,977

J. Н ормативны й локальны й акт организации, регламентирую щ ий объем учебной нагрузки Н ПР на ставку по
определенной долж ности: *

- Приказ №  24-0 от 2 5 .0 2 .2 0 19г. П ланирование учебного процесса на 20___ -20___ учебны й год.
- П риказ №  39-0 от 2 1 ,03.2018г. П ланирование учебного процесса на 20___ -20_____учебны й год.
-П олож ен ие о порядке планирования и учета работы  проф ессорско-преподавательского состава в Ф ГБОУ ВО
,„р™ “ р“ ая ГСХ А  (вторая половина дня), рассмотрено на заседании У ченого С овета Ф ГБО У  ВО А лтайского ГАУ 
2 0.07.2017г., протокол №  15.

- П олож ение о контактной работе обучаю щ ихся с преподавателями в Ф ГБО У  ВО, А лтайского ГАУ рассмотрено на 
заседании У ченого С овета Ф ГБО У  ВО А лтайского ГА У 20.07.2017г., протокол №  15
Ректор Ф ГБО У  ВО А лтайский Г А У ____________________ К олпаков Н иколай А натольевич/
Д ата составлен и я« » 20 г
М П



Приложение 3

Ф едеральное государственное бю дж етное образовательное учреж дение высш его образования 
«А лтаискии государственный аграрный университет»

С правка
о материально-техническом  обеспечении основной образовательной програм мы  вы сш его образования -

программы  бакалавриата
J 2 1.02.02 Зем леустройство и кадастры  направленность (проф иль) Землеустоойство 
иенование Наименгтянмр. nnpiruautmrv ---- -----—-------------------------- --------Наименование 

дисциплины 
(модуля), практик в 

соответствии с 
учебным планом

Базовая часть
Философия

Наименование специальных 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы (индекс 
адрес, название кабинета, 

название аудитории по ФГОС

Иностранный язык

656049, Алтайский край, г. 
Барнаул, пр Красноармейский, д. 

98
Ауд. 201 - Лекционная. 
Учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного 
типа

Оснащенность специальных 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы

Перечень лицензионного программного 
обеспечения.

Реквизиты подтверждающего документа

Комплект специальной учебной 
мебели Доска аудиторная меловая 
Учебно-наглядные пособия. 
Мультимедийное оборудование 
переносного типа: проектор Epson 
ЕВ- Х72; экран Projecta 145x145 см 
на штативе; ноутбук 15,6" Lenovo 
В590.

Microsoft Windows 7 Профессиональная 
(SP1) (Лицензия 46290014 от 18.12.2009 г..

постоянная)
Антивирус Kaspersky Endpoint Security 

(2015 г. No лицензии: 1А5С-150729-022428
2016 г. No лицензии: 1А5С-160930-035434- 
320-509
2017 г. No лицензии: 1А5С-170927-234549- 
680-82

правообладателя ' '  СВ° 6°ДН0 раСПРОС1? ™ яемое П 0  ~ программное обеспечение 'п р е л о м л я е м о е  правообладателями на б ез1зм ездной  основе, согласно политике

Перечень договоров ЭБС (за период, соответствующий сроку получения образования по ООП)
Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов Срок действия документа

2014/2015 L Договор №2-УТ от14 марта 2014года с ГНУ ЦНСХБ Россельхозакадемии 
доступ к электронным информационным ресурсам 

2. Гражданско-правовой договор бюджетного учреждения №2015-СИ02 от 1( 
2 декабря 2014года на оказание информационных услуг с КонсультантПлюс 

Гражданско-правовой договор бюджетного учреждения №10 от 20 ноябре 
4. 2013года на оказание информационных услуг с КонсультантПлюс 

Договор №219/14 от 21 марта 2014года на оказание услуг по 
■ предоставлению доступа к электронным изданиям ООО «Издательства 
Лань»
Доювор №1 от 19 марта 2015 года на оказание услуг по предоставлению

С «14» марта 2014г. по «14» марта 
2015г.
С «01» января 2015г. по «31» д е к а б р я  
2015г.
С «01» января 2014г. по «31» д е к а б р я  
2014г.
С «21» марта 2014г. по «21» марта 
2015г.
С «19 » марта2015г. по «19» марта 
2016г.

] Гражданско-правовой договор бюджетного учреждения №2015-СИ02 от 16 
лекабпя 2014готаня оказание инЛопмяпипнных vcnvr с КонсультантПлюс 

2  Договор №1 от 19 марта 2015года на оказание услуг по предоставлению
л п г т и п а  к  м я т п ш т щ  и - , н а й м а м  П П П  « И ш и п - т т а  П я т . »
Д °,0В0Р №14 от 11 февраля 2016года на оказание услуг по предоставлению
r r n r n m a  v  w > r o « . » u u  m n m u . u  П О П  « Ш п я г р п т и  П я и и »

4. Договор №8-У1/2016 от 08 апреля 2016года с ГНУ ЦНСХБ 
Р п о п е .п ьх п зя к я тем и и ; л п о т п  к  ч п е к т о о н н ы м  и н А п п м я п и п н н ы м  п е е л т р д м

5. Договор №17-УТ/2015 от!3 апреля 2015года с ГНУ ЦНСХБ 
Р г и 'г .Р п ь х п зя к я г т м н и  n n rx v n  к  ч п р .ктп о н н ы м  ш А п п у я п и г г а т ш  пргчпгям

g 1 ражданско-правовои договор бюджетного учреждения №11 от 28 декабря

С «01» января 2015г. по «31» декабря 
2015г
С «19 »  марта2015г. по «19» марта
О П1 £ \г

С  «19» марта2016г. по «19» марта
? П 1 7 г
С «08» апреля2016г. по «08» апреля
2017  г
С «13» апреля 2015г. по «13» апреля
2016г
С «01» января 2016г. по «31» декабря

2016/2017 ] Доювор №804 от 0 j ноября 2016года на оказание услуг по предоставлению 
доступа к электронным изданиям ООО «Издательства Лань»

2. Договор №1-03/17 от 10 апреля 2017года на оказание услуг по 
3 предоставлению доступа к электронным изданиям ООО «Издательства 

Лань»
4. Договор №19-УТ/2017 от 14 ноября 2017года с ПТУ ЦНСХБ 

Россельхозакадемии, доступ к электронным информационным ресурсам 
Договор №2575 от 25 октяоря 2016 на оказание услуг по предоставлению 
доступа к ЭБС ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ»
Договор №8-У Г/2016 от 08 апреля 2016года с ГНУ ЦНСХБ 

7. Россельхозакадемии, доступ к электронным информационным ресурсам

С «07» ноября2016г. по «07» ноября 
2017г.
~ «10» апреля2017г. по «10» апреля 
2018г.
С «14» ноября2017г. по «14» ноября 
2018г.
С «25» октября 2016г. по «31» октября 
2017г.
2 «08» апреля2016г. по «08» апреля 
2017г.
2 «01» января 2017г. по «30» июня



Наименование документа 
вЗаключения, выданные в установленном порядке органами 

госУдарственный пожарный надзор, о соответствии 
п б п я^я  сооружений и помещений, используемых для ведения
гребованиям>НОИ Деягельности> установленным законодательством РФ

Ректор Ф ГБО У  ВО А лтайский ГА У  
Дата со став лен и я« » 20 г.

---------------------вы п я » '» а д  д о к у м е н т  пчтя п м п я ч и  f nn v  пе.й ,- г » ,„ л _____________

Заключение № 21 от 24.10.2016г. о соответствии объектов ФГБОУ ВО 
Алтайский ГАУ защиты требованиям пожарной безопасности 

расположенных по адресу: Россия, 656049, Алтайский край, г. Барнаул, 
пр. Красноармейский, д 98 

пВ1бо™ °гГПРаВЛеНИеМ НаДЗ°РН0Й деятельности и профилактической

р”  п° а — ^ — -

К олпаков Николай Анатольевич

МП

Приложение 4

Федеральное государственное бюджетное образовательное'укрюкаение"0™ 
sbicmero образования 

«АЛТАИСКИИ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»

УТВЕРЖДАЮ 
Проректор по учебной работе

---------------------- С.И. Завалишин
« _» .__________20__г.

ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
по направлению подготовки 

44.03.04 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ (ПО ОТРАСЛЯМ) 
направленность (профиль)

«Экономика и управление в организациях АПК»

Уровень высшего образования 
бакалавриат

СОГЛАСОВАНО СОГЛАСОВАНО

(наименование должности Декан гЬя,™тт,
представителя работодателя) (наименование) ‘

Барнаул 20



МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ П рилож ение 5
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный аграрный университет»

ПАСПОРТ КОМПЕТЕНЦИЙ

УТВЕРЖДАЮ
Проректор по учебной работе________ С.И.ЗавЮищин

«--------» _________________________20______ год

Код, наименование направления 
подготовки

35.03.04 Агрономия ---------------------------- ---------

ФГОС ВО

Направленность (профиль)

Федеральный государственный образований стандарт высшего образования - бакалавриат по 
направлению подготовки 35.03.04 Агрономия, утвержденный приказом Министерства 
ооразования и науки Российской Федерации от « » 20 т л я  № 
Современные технологии производства и защиты растений

Область (области) 
профессиональной деятельности

Бакалавр ---------------------------------------
13. Сельское хозяйство ------------------------ --------------------

Профессиональный стандарт 13.017 Агроном; ----------------- ------------------
13.008 Специалист по фитосанитарному мониторингу и конттолю качества

1  ипы задач профессиональной 
деятельности Производственно-технологический; ---------- ~------------------

Научно-исследовательский

Раздел 1 Универсальные компетенцииVT(, л п ------ ------------------------------------------ * 1 парциальные компетенции
. К-1 Спосооен осуществлять поиск, критический а„ал „зТ с^ ,тез  „„формации, п р и м е м ^  
---------- ---------  поставленных задач

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 

компетенции
ид- 1 у к - 1  Анализирует задачу, 
выделяя ее базовые составляющие, 
осуществляет декомпозицию 
задачи

ВД-2УК-1 Находит и критически 
анализирует информацию,
неооходимую для 
поставленной задачи.

решения

Дисциплина

Философия

Преддипломная практика

Математика и математическая 
статистика

Результаты обучения (дескрипторы)

Знает оощенаучные методы познания
Владеет философской культурой постановки задачи, 
определения этапов инструментария её решения
Владеет опытом анализа и решения поставленных задач
Знает базовые математические модели (уравление, 
неравенство, функция т др.)
Умеет раоотать с основными математическими моделями

Умеет работать
Знает



Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 

компетенции
ид-3 ук-! Рассматривает
возможные варианты решения 
задачи, оценивая их достоинства и 
недостатки и оценивает 
последствия возможных решений 
задачи

Дисциплина Результаты обучения (дескрипторы)

УК' 2 С,,ис05см °"Р е” ь круг задач в рамках поставленной „ел ,,,, выбирать оптимальные способы их решения, „сходя „з 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

ВД-1ук-2 Формулирует в рамках 
поставленной цели проекта 
совокупность взаимосвязанных 
задач, обеспечивающих ее 
достижение. Определяет
ожидаемые результаты решения 
поставленных задач

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 

компетенции

Дисциплина Результаты обучения (дескрипторы)

ИД-2УК_2 Решает конкретные 
задачи проекта заявленного 
качества за установленное время

ИД-лук_2 Публично представляет 
результаты решения конкретной 
задачи проекта


