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Рабочая программа практической подготовки (далее - учебной практики) по 

ПМ.02 СОСТАВЛЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОЙ 

(ФИНАНСОВОЙ) ОТЧЕТНОСТИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО СУБЪЕКТА 

разработана на основе требований Федерального государственного 

образовательного стандарта по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) (приказ Минпросвещения России от 24 июня 

2024 г. № 437), проекта примерной образовательной программы по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

(организация разработчик: Федеральное учебно-методическое объединение 

среднего профессионального образования УГПС 38.00.00 Экономика и 

управление) и в соответствии с 

- приказом Минобрнауки России, Минпросвещения России от 05.08.2020 № 

885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 

- приказом Минпросвещения России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 - приказом Минпросвещения России от 05.05.2022г. № 311 «О внесении 

изменений  в приказ Минпросвещения России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- приказом Минпросвещения России от 19.01.2023г. № 37 «О внесении 

изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

8 ноября 2021 г. № 800»; 

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 796 от 

01.09.22г. «О внесении изменений в федеральные образовательные стандарты 

среднего профессионального образования»; 

- в соответствии с примерной программой профессионального модуля ПМ.02 

СОСТАВЛЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОЙ (ФИНАНСОВОЙ) 

ОТЧЕТНОСТИ ЭКОНОМИЧЕСКОГО СУБЪЕКТА (примерной 

образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям); организация разработчик: Федеральное 

учебно-методическое объединение среднего профессионального образования 

УГПС 38.00.00 Экономика и управление) 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ   

1.1.Область применения рабочей программы практики 

Рабочая программа учебной практики по ПМ.02 Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности экономического субъекта 

является частью основной образовательной программы по специальности 

среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям).   

1.2.Цели и задачи практики, требования к результатам 

Цель: обучающийся в ходе освоения учебнойпрактики ПП.02 должен  

иметь практический опыт: 

- обеспечения данными для проведения инвентаризации активов и обязательств 

экономического субъекта в соответствии с учетной политикой экономического 

субъекта 

- сопоставления результатов инвентаризации с данными регистров 

бухгалтерского учета и составление сличительных ведомостей 

- отражения в учете результатов инвентаризации и урегулирования 

инвентаризационных разниц 

формирование числовых показателей отчетов, входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- проведения счетной и логической проверки правильности формирования 

числовых показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

- формирования пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах 

- обеспечения ознакомления, согласования и подписания руководителем 

экономического субъекта бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- организации передачи бухгалтерской (финансовой) отчетности в архив в 

установленные сроки 

- составления налоговых расчетов и деклараций в экономическом субъекте 

- обеспечения представления налоговых расчетов и деклараций, отчетности в 

государственные органы в надлежащие адреса и в установленные сроки 

- обеспечения сохранности бухгалтерской (финансовой) отчетности и регистров 

налогового учета, налоговых расчетов и деклараций, отчетности в 

государственные органы и последующей их передачи в архив 

- осуществления внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта 

- обеспечения необходимыми документами бухгалтерского учета процессов 

внутреннего контроля, государственного (муниципального) финансового 

контроля, внутреннего и внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных 

проверок, подготовка документов о разногласиях по результатам 

государственного (муниципального) финансового контроля, аудита, ревизий, 

налоговых и иных проверок 

- проверки обоснованности первичных учетных документов, которыми 



 

 

оформлены факты хозяйственной жизни, логическая увязка отдельных 

показателей; проверка качества ведения регистров бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- проверки качества бухгалтерской (финансовой) отчетности обособленных 

подразделений экономического субъекта 

- ознакомления с информацией о деятельности аудируемого лица и среде, в 

которой она осуществляется, включая систему внутреннего контроля 

- выполнения отдельных аудиторских процедур (действий) 

- выполнения операций при оказании сопутствующих аудиту услуг 

- выполнения операций при оказании прочих услуг, связанных с аудиторской 

деятельностью 

- документирования результатов выполненных аудиторских процедур и 

полученных аудиторских доказательств 

- осуществления работ по финансовому анализу экономического субъекта 

- выполнения работ по определению финансовой модели бизнес-плана 

- составления бизнес-плана 

уметь: 

- осуществлять документирование этапов инвентаризации 

- проводить фактический подсчет активов 

- осуществлять инвентаризацию обязательств 

- составлять бухгалтерские записи по отражению результатов инвентаризации и 

урегулированию инвентаризационных разниц 

- разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, в 

том числе стандарты бухгалтерского учета экономического субъекта 

- определять (разрабатывать) способы ведения бухгалтерского учета и 

формировать учетную политику экономического субъекта 

- оценивать возможные последствия изменений в учетной политике 

экономического субъекта, в том числе их влияние на его дальнейшую 

деятельность 

- разрабатывать формы первичных учетных документов, регистров 

бухгалтерского учета, формы бухгалтерской (финансовой) отчетности и  

- составлять график документооборота 

- планировать объемы и сроки выполнения работ в отчетный период для целей 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- распределять объем учетных работ между работниками (группами 

работников) бухгалтерской службы 

- формировать в соответствии с установленными правилами числовые 

показатели в отчетах, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, при централизованном и децентрализованном ведении 

бухгалтерского учета 

- составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность при реорганизации или 

ликвидации юридического лица 

- обосновывать принятые экономическим субъектом решения при проведении 

внутреннего контроля, государственного (муниципального) финансового 



 

 

контроля, внутреннего и внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок 

- использовать внутренние организационно-распорядительные документы, 

регламентирующие ведение налогового учета, составление налоговых расчетов 

и деклараций 

- обеспечивать установленные сроки выполнения работ и представления 

налоговых расчетов и деклараций, отчетности в государственные органы 

- осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта 

- проверять качество составления регистров бухгалтерского учета, 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- определять и изменять границы контрольной среды экономического субъекта 

- проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроля в 

экономическом субъекте 

- осуществлять процесс восстановления бухгалтерского учета 

- оценивать существенность информации, раскрываемой в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

- собирать информацию из различных источников, систематизировать, 

обобщать и анализировать ее 

- применять на практике нормативные правовые акты в соответствующих 

областях знаний 

- применять на практике методы отбора элементов для проведения аудиторских 

процедур, экстраполировать результаты аудиторской выборки на генеральную 

совокупность 

- подготавливать и оформлять рабочие документы 

- определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, 

финансовых и материально-технических ресурсах 

- использовать внутренние организационно-распорядительные документы, 

регламентирующие порядок проведения работ по финансовому анализу 

- определять источники информации для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта 

- планировать программы и сроки проведения финансового анализа 

экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять 

состав и формат аналитических отчетов 

- формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 

пользователям 

- оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического субъекта 

- формулировать обоснованные выводы по результатам информации, 

полученной в процессе проведения финансового анализа экономического 

субъекта 

- применять методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; устанавливать причинно-

следственные связи изменений, произошедших за отчетный период; оценивать 



 

 

потенциальные риски 

- определять объем работ по бизнес-планированию 

- формировать структуру бизнес-плана 

- планировать объемы, последовательность и сроки выполнения работ по 

составлению бизнес-планов, контролировать их соблюдение 

знать: 

- нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств 

- периодичность, и порядок проведения инвентаризации различных объектов 

бухгалтерского учета 

- процесс подготовки к инвентаризации, порядок оформления сличительных 

ведомостей, инвентаризационных описей, актов инвентаризации 

- порядок отражения в учете результатов инвентаризации 

- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и 

сборах, аудиторской деятельности, официальном статистическом учете, 

архивном деле, социальном и медицинском страховании, пенсионном 

обеспечении; о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма; о порядке изъятия бухгалтерских документов, об 

ответственности за непредставление или представление недостоверной 

отчетности; гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации; законодательство Российской 

Федерации в сфере деятельности экономического субъекта; практика 

применения законодательства Российской Федерации 

- международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости от сферы 

деятельности экономического субъекта) 

- порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам связи 

- судебную практику по налогообложению 

- методики внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и 

сборах, аудиторской деятельности, архивном деле, социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении; о противодействии коррупции и 

коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию терроризма; гражданское, таможенное, 

трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации в сфере деятельности экономического 

субъекта; практика применения законодательства Российской Федерации 

- порядок составления сводных учетных документов в целях осуществления 

контроля и упорядочения обработки данных о фактах хозяйственной жизни 

отечественный и зарубежный опыт в сфере организации и осуществления 

внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- законодательство Российской Федерации об аудиторской деятельности, 



 

 

федеральные стандарты аудиторской деятельности, основы информационных 

технологий и компьютерных систем в аудиторской деятельности 

кодекс профессиональной этики аудиторов и правила независимости аудиторов 

и аудиторских организаций 

- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, стандарты 

бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности, основы международных 

стандартов финансовой отчетности, информационных технологий и 

компьютерных систем в бухгалтерском учете и бухгалтерской отчетности 

основы гражданского законодательства Российской Федерации, трудового 

законодательства Российской Федерации, законодательства Российской 

Федерации о социальном страховании и обеспечении, корпоративном 

управлении 

- основы налогового законодательства Российской Федерации 

- методы поиска, отбора, анализа и систематизации информации 

- внутренние организационно-распорядительные документы аудиторской 

организации, регламентирующие аудиторскую деятельность в организации 

методические документы по финансовому анализу, бюджетированию и 

управлению денежными потоками 

- законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, бухгалтерском и 

официальном статистическом учете, архивном деле, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении, аудиторской 

деятельности, гражданское, таможенное, трудовое законодательство 

Российской Федерации; законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; практика применения законодательства 

Российской Федерации 

- методические документы по финансовому анализу, бюджетированию и 

управлению денежными потоками 

- законодательство Российской Федерации о налогах и сборах, бухгалтерском и 

официальном статистическом учете, архивном деле, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении, аудиторской 

деятельности, гражданское, таможенное, трудовое законодательство 

Российской Федерации; законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; практика применения законодательства 

Российской Федерации. 

1.3.Место практики в структуре образовательной программы 

Учебная практика УП. 02 может проводиться, в соответствии с утвержденным 

учебным планом, параллельно с прохождением соответствующих 

междисциплинарных курсов профессионального модуля ПМ.02, так и после их 

изучения.    

1.4.Трудоемкость и сроки проведения практики 

Трудоемкость учебной практики в рамках освоения профессионального 

модуля ПМ.02 составляет 72 часа.  

Сроки проведения практики определяются рабочим учебным планом и 

календарным учебным графиком.  



 

 

1.5. Место прохождения практики  

Учебная практика обучающихся может проводиться как в образовательной 

организации, так и на рабочих местах профильных предприятий и организаций 

различных форм собственности, с которыми заключены договоры о проведении 

практической подготовки. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы учебной практики УП.02 является овладение 

обучающимися видом деятельности (ВД) Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности экономического субъекта, 

в том числе общими (ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями: 

 

Код Наименование общих компетенций 

 ОК. 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 
ОК. 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 
ОК.03  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК. 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК. 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста  

ОК. 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК.09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранных языках 

Код Наименование профессиональных компетенций 

ПК 2.1. Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического 

субъекта и отражать ее результаты 

ПК 2.2. Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность 

ПК 2.3. Оценивать достоверность формирования бухгалтерской 

(финансовой) и налоговой отчетности 

ПК 2.4. Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК 2.5. Составлять финансовую модель бизнес-плана 

 

Результатом освоения программы учебнойпрактики является достижение 

обучающимися личностных результатов: 



 

 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей. 

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 

профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 

готовность к получению профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение  к 

регулированию трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и 

профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада 

и сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа».  

ЛР 6 Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, 

образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации 

ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, 

собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 

самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к 

религиозной принадлежности каждого человека, предупредительный в 

отношении выражения прав и законных интересов других людей. 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности. 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость. 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 

ЛР 16 Принимающий патриотические взгляды и убеждения, уважающий 

историю и культуру многонациональной России и Алтайского края, 

понимающий престиж государственной  службы. 

ЛР 18 Демонстрирующий навыки креативного мышления, применения 

нестандартных методов в решении возникающих проблем. 

ЛР 19 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда, 

готовый к освоению новых компетенций и к изменению условий труда. 

ЛР 20 Ориентированный на развитие предпринимательских навыков. 



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебнойпрактики Объем 

часов 

Коды компетенций  

и личностных результатов, 

формированию которых 

способствует элемент 

программы 

Тема 1 

Выполнение работ в 

соответствии с 

прграммой учебной 

практики  

 

Проведение инвентаризации товарно-материальных ценностей на складе.  

Оформление результатов проведенной инвентаризации товарно-

материальных ценностей в учете 

      6 ПК 2.4, 2.5, 2.2, 2.3, 2.1 

ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, 

ОК 06, ОК 09, ОК 03, ОК 06, 

ОК 07 

ЛР 15,16,18,19,20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Формирование акта сверки расчетов с контрагентами. 6 

Оформление результатов проведенной инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности в учете. 

6 

Заполнение журнала фактов хозяйственной жизни 6 
Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный 
период 

6 

Закрытие учетных бухгалтерских регистров 6 

Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: 
бухгалтерского баланса 

6 

Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о 
финансовых результатах 

6 

Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета об 
изменениях капитала 

6 

Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о 
движении денежных средств 

6 

Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: пояснений к 
бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах 

6 

Отражение изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета. 
Внесение исправлений в бухгалтерскую отчетность. 

6 

Дифференцированный зачет 6 

Итого: 72 



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к проведению учебной практики 

Образовательная организация: 

- планирует и утверждает в учебном плане все виды и этапы практики в 

соответствии с образовательной программой; 

- заключает договоры с профильными предприятиями/организациями на 

проведение практики, разрабатывает и согласовывает с 

предприятиями/организациями программы практики; 

- контролирует реализацию программы практики и условия проведения 

практики, в том числе требования охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 

нормами, в том числе отраслевыми; 

- организовывает процедуру оценки общих и профессиональных компетенций, 

освоенных обучающимися, в ходе прохождения практики. 

Предприятия/организации, участвующие в проведении практики: 

- заключают договоры на организацию и проведение практики; 

- согласовывают программу практики, планируемые результаты практики, 

задание на практику, участвуют в формировании оценочного материала для 

оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимися, в 

ходе прохождения практики; 

- предоставляют рабочие места для прохождения практики, назначают 

руководителей практики, определяют наставников; 

- обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимися; 

- проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в 

организации. 

Обучающиеся, осваивающие профессиональный модуль при прохождении 

практики в организациях: 

- полностью выполняют задания, предусмотренные программами практики; 

- соблюдают действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; 

- строго соблюдают требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности 

и пожарной безопасности.  

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики 

отобразовательной организации и от предприятия. 

В период прохождения производственной практики на обучающихся 

распространяются требования охраны труда и правила внутреннего трудового 

распорядка, действующие в организации, а также трудовое законодательство, в 

том числе в части государственного социального страхования. 

Результаты практики определяются программами практики, разрабатываемыми 

образовательным учреждением совместно с организациями. 

Практика завершается дифференцированным зачетом обучающихся освоенных 

общих и профессиональных компетенций. Результаты прохождения практики 

обучающимися представляются в образовательную организацию и 



 

 

учитываются при итоговой аттестации. 

4.2.Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы практики требует наличия рабочих мест на 

предприятиях, в организациях, учебной лаборатории в образовательной 

организации. 

 4.3.Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

Основные источники: 

1. Качан, Н. А. Бухгалтерская технология проведения и оформления 

инвентаризации : учебное пособие / Н.А. Качан. — 2-е изд. — Москва : ИНФРА-

М, 2023. — 137 с. — (Среднее профессиональное образование).  

2. Акатьева, М. Д. Бухгалтерская технология проведения и оформления 

инвентаризации : учебник / М.Д. Акатьева. — Москва : ИНФРА-М, 2023.  

3. Кеворкова, Ж. А., Бухгалтерская технология проведения и оформления 

инвентаризации: учебник / Ж. А. Кеворкова, Л. А. Мельникова, Е. Н. 

Домбровская. — Москва : КноРус, 2023. — 182 с.  

4. Сорокина, Е.М. Бухгалтерская (финансовая) отчётность: учебное пособие для 

среднего профессионального образования/ Е.М. Сорокина. – Москва: Юрайт, 

2021- –120с.– Текст: электронный. 

Дополнительные источники:  

1. Румянцева, Е. Е. Экономический анализ: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Е. Е. Румянцева. - Москва: Издательство 

Юрайт, 2021 – 381с. – 

2. Захаров, И. В. Бухгалтерский учет и анализ: учебник для среднего 

профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова; под редакцией 

И. М. Дмитриевой. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 423 с.  

Основные электронные издания 

1. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: 

http://www.consultant.ru –  

2. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

3. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация программы обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими 

высшее образование, соответствующее профилю модуля ПМ.02 Составление и 

использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности 

экономического субъекта. Опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы является обязательным. Преподаватели получают 

дополнительное профессиональное образование по повышению квалификации, в 

том числе стажировки, в соответствующих профильных организациях не реже 

одного раза в три года. 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка учебной практики производится с учетом результатов ее 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/


 

 

прохождения. Контроль и оценка результатов прохождения практики 

осуществляется руководителями практики в процессе выполнения студентами 

индивидуальных заданий, проверочных работ. 

 
ПК Оцениваемые знания и умения Методы и критерии 

оценки 

ПК 2.1. Проводить 

инвентаризацию 

активов и 

обязательств 

экономического 

субъекта и отражать 

ее результаты 

 

Знания 

- нормативные правовые акты, 

регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств 

- периодичность, и порядок проведения 

инвентаризации различных объектов 

бухгалтерского учета 

- процесс подготовки к инвентаризации, 

порядок оформления сличительных 

ведомостей, инвентаризационных 

описей, актов инвентаризации 

- порядок отражения в учете 

результатов инвентаризации 

Оценка в дневнике 

практики  

Отчет по практике 

Наблюдения за 

деятельностью студента в 

процессе выполнения работ. 

Характеристика 

Аттестационный лист 

Дифференцированный 

зачет 

Умения 

- осуществлять документирование 

этапов инвентаризации 

- проводить фактический подсчет 

активов 

- осуществлять инвентаризацию 

обязательств 

- составлять бухгалтерские записи по 

отражению результатов инвентаризации 

и урегулированию инвентаризационных 

разниц 

Практический опыт:  

- обеспечения данными для проведения 

инвентаризации активов и обязательств 

экономического субъекта в 

соответствии с учетной политикой 

экономического субъекта 

- сопоставления результатов 

инвентаризации с данными регистров 

бухгалтерского учета и составление 

сличительных ведомостей 

- отражения в учете результатов 

инвентаризации и урегулирования 

инвентаризационных разниц 

ПК 2.2. Формировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и 

налоговую 

отчетность 

Знания 

- законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, аудиторской 

деятельности, официальном 

статистическом учете, архивном деле, 

социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении; 

Оценка в дневнике 

практики  

Отчет по практике 

Наблюдения за 

деятельностью студента в 

процессе выполнения работ. 

Характеристика 

Аттестационный лист 



 

 

о противодействии коррупции и 

коммерческому подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию 

терроризма; о порядке изъятия 

бухгалтерских документов, об 

ответственности за непредставление 

или представление недостоверной 

отчетности; гражданское, таможенное, 

трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской 

Федерации; законодательство 

Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; 

практика применения законодательства 

Российской Федерации 

- международные стандарты 

финансовой отчетности (в зависимости 

от сферы деятельности экономического 

субъекта) 

- порядок обмена информацией по 

телекоммуникационным каналам связи 

- судебную практику по 

налогообложению 

- методики внутреннего контроля 

ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

- законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

налогах и сборах, аудиторской 

деятельности, архивном деле, 

социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении; 

о противодействии коррупции и 

коммерческому подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию 

терроризма; гражданское, таможенное, 

трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской 

Федерации; законодательство 

Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; 

практика применения законодательства 

Российской Федерации 

Дифференцированный 

зачет 

Умения 

- разрабатывать внутренние 

организационно-распорядительные 

документы, в том числе стандарты 

бухгалтерского учета экономического 

субъекта 



 

 

- определять (разрабатывать) способы 

ведения бухгалтерского учета и 

формировать учетную политику 

экономического субъекта 

- оценивать возможные последствия 

изменений в учетной политике 

экономического субъекта, в том числе 

их влияние на его дальнейшую 

деятельность 

- разрабатывать формы первичных 

учетных документов, регистров 

бухгалтерского учета, формы 

бухгалтерской (финансовой) отчетности  

- составлять график документооборота 

- планировать объемы и сроки 

выполнения работ в отчетный период 

для целей составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

- распределять объем учетных работ 

между работниками (группами 

работников) бухгалтерской службы 

- формировать в соответствии с 

установленными правилами числовые 

показатели в отчетах, входящих в 

состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, при централизованном и 

децентрализованном ведении 

бухгалтерского учета 

- составлять бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность при 

реорганизации или ликвидации 

юридического лица 

Практический опыт: 

формирование числовых показателей 

отчетов, входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- проведения счетной и логической 

проверки правильности формирования 

числовых показателей отчетов, 

входящих в состав бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

- формирования пояснений к 

бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах 

- обеспечения ознакомления, 

согласования и подписания 

руководителем экономического 

субъекта бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

- организации передачи бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в архив в 

установленные сроки 



 

 

ПК 2.3. Оценивать 

достоверность 

формирования 

бухгалтерской 

(финансовой) и 

налоговой 

отчетности 

Знания 

- порядок составления сводных учетных 

документов в целях осуществления 

контроля и упорядочения обработки 

данных о фактах хозяйственной жизни 

отечественный и зарубежный опыт в 

сфере организации и осуществления 

внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- законодательство Российской 

Федерации об аудиторской 

деятельности, федеральные стандарты 

аудиторской деятельности, основы 

информационных технологий и 

компьютерных систем в аудиторской 

деятельности 

кодекс профессиональной этики 

аудиторов и правила независимости 

аудиторов и аудиторских организаций 

- законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

стандарты бухгалтерского учета и 

бухгалтерской отчетности, основы 

международных стандартов финансовой 

отчетности, информационных 

технологий и компьютерных систем в 

бухгалтерском учете и бухгалтерской 

отчетности 

Оценка в дневнике 

практики  

Отчет по практике 

Наблюдения за 

деятельностью студента в 

процессе выполнения работ. 

Характеристика 

Аттестационный лист 

Дифференцированный 

зачет 

Умения: 

- обосновывать принятые 

экономическим субъектом решения при 

проведении внутреннего контроля, 

государственного (муниципального) 

финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и 

иных проверок 

- использовать внутренние 

организационно-распорядительные 

документы, регламентирующие ведение 

налогового учета, составление 

налоговых расчетов и деклараций 

- обеспечивать установленные сроки 

выполнения работ и представления 

налоговых расчетов и деклараций, 

отчетности в государственные органы 

- осуществлять внутренний контроль 

ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

экономического субъекта 

- проверять качество составления 



 

 

регистров бухгалтерского учета, 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- определять и изменять границы 

контрольной среды экономического 

субъекта 

- проводить оценку состояния и 

эффективности внутреннего контроля в 

экономическом субъекте 

- осуществлять процесс восстановления 

бухгалтерского учета 

- оценивать существенность 

информации, раскрываемой в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- собирать информацию из различных 

источников, систематизировать, 

обобщать и анализировать ее 

- применять на практике нормативные 

правовые акты в соответствующих 

областях знаний 

Практический опыт:  

- составления налоговых расчетов и 

деклараций в экономическом субъекте 

- обеспечения представления налоговых 

расчетов и деклараций, отчетности в 

государственные органы в надлежащие 

адреса и в установленные сроки 

- обеспечения сохранности 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

и регистров налогового учета, 

налоговых расчетов и деклараций, 

отчетности в государственные органы и 

последующей их передачи в архив 

ПК 2.4. Проводить 

анализ бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знания 

- порядок составления сводных учетных 

документов в целях осуществления 

контроля и упорядочения обработки 

данных о фактах хозяйственной жизни 

отечественный и зарубежный опыт в 

сфере организации и осуществления 

внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- законодательство Российской 

Федерации об аудиторской 

деятельности, федеральные стандарты 

аудиторской деятельности, основы 

информационных технологий и 

компьютерных систем в аудиторской 

деятельности 

кодекс профессиональной этики 

аудиторов и правила независимости 

аудиторов и аудиторских организаций 

Оценка в дневнике 

практики  

Отчет по практике 

Наблюдения за 

деятельностью студента в 

процессе выполнения работ. 

Характеристика 

Аттестационный лист 

Дифференцированный 

зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, 

стандарты бухгалтерского учета и 

бухгалтерской отчетности, основы 

международных стандартов финансовой 

отчетности, информационных 

технологий и компьютерных систем в 

бухгалтерском учете и бухгалтерской 

отчетности 

 

Умения: 

- применять на практике методы отбора 

элементов для проведения аудиторских 

процедур, экстраполировать результаты 

аудиторской выборки на генеральную 

совокупность 

- подготавливать и оформлять рабочие 

документы 

- определять объем работ по 

финансовому анализу, потребность в 

трудовых, финансовых и материально-

технических ресурсах 

- использовать внутренние 

организационно-распорядительные 

документы, регламентирующие порядок 

проведения работ по финансовому 

анализу 

- определять источники информации 

для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта 

- планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа 

экономического субъекта и 

осуществлять контроль их соблюдения, 

определять состав и формат 

аналитических отчетов 

- формировать аналитические отчеты и 

представлять их заинтересованным 

пользователям 

- оценивать и анализировать 

финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую 

устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического 

субъекта 

- формулировать обоснованные выводы 

по результатам информации, 

полученной в процессе проведения 

финансового анализа экономического 

субъекта 

- применять методы финансового 

анализа информации, содержащейся в 



 

 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; устанавливать причинно-

следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период; 

оценивать потенциальные риски 

Практический опыт:  

- осуществления внутреннего контроля 

ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

экономического субъекта 

- обеспечения необходимыми 

документами бухгалтерского учета 

процессов внутреннего контроля, 

государственного (муниципального) 

финансового контроля, внутреннего и 

внешнего аудита, ревизий, налоговых и 

иных проверок, подготовка документов 

о разногласиях по результатам 

государственного (муниципального) 

финансового контроля, аудита, ревизий, 

налоговых и иных проверок 

- проверки обоснованности первичных 

учетных документов, которыми 

оформлены факты хозяйственной 

жизни, логическая увязка отдельных 

показателей; проверка качества ведения 

регистров бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

- проверки качества бухгалтерской 

(финансовой) отчетности обособленных 

подразделений экономического 

субъекта 

ПК 2.5. Составлять 

финансовую модель  

бизнес-плана 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знания  

- законодательство Российской 

Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, архивном деле, 

социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении, 

аудиторской деятельности, 

гражданское, таможенное, трудовое 

законодательство Российской 

Федерации; законодательство 

Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; 

практика применения законодательства 

Российской Федерации 

- методические документы по 

финансовому анализу, 

бюджетированию и управлению 

Оценка в дневнике 

практики  

Отчет по практике 

Наблюдения за 

деятельностью студента в 

процессе выполнения 

работ. 

Характеристика 

Аттестационный лист 

Дифференцированный 

зачет 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 денежными потоками 

- законодательство Российской 

Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, архивном деле, 

социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении, 

аудиторской деятельности, 

гражданское, таможенное, трудовое 

законодательство Российской 

Федерации; законодательство 

Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; 

практика применения законодательства 

Российской Федерации. 

 

Умения: 

- определять объем работ по бизнес-

планированию 

- формировать структуру бизнес-плана 

- планировать объемы, последовательность 

и сроки выполнения работ по составлению 

бизнес-планов, контролировать их 

соблюдение 

Практический опыт: 

- ознакомления с информацией о 

деятельности аудируемого лица и среде, в 

которой она осуществляется, включая 

систему внутреннего контроля 

- выполнения отдельных аудиторских 

процедур (действий) 

- выполнения операций при оказании 

сопутствующих аудиту услуг 

- выполнения операций при оказании 

прочих услуг, связанных с аудиторской 

деятельностью 

- документирования результатов 

выполненных аудиторских процедур и 

полученных аудиторских доказательств 

- осуществления работ по финансовому 

анализу экономического субъекта 

- выполнения работ по определению 

финансовой модели бизнес-плана 

- составления бизнес-плана 

ОК 01 Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

Распознает задачу и/или проблему в 

профессиональном контексте. 

Анализирует задачу и/или проблему и 

выделять её составные части.  

Определяет этапы решения задачи.  

Выявляет и эффективно ищет 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы. 

Составляет план действия. Определяет 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 



 

 

необходимые ресурсы. 

Оценивает результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации  и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Определяет задачи для поиска 

информации. Оценивает практическую 

значимость результатов поиска. 

Оформляет результаты поиска, 

применяет средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач. Использует 

современное программное обеспечение, 

различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач. 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное 

развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Определяет и выстраивает траектории 

профессионального развития и 

самообразования. Выявляет 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи. Презентует идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

Оформляет бизнес-план. Рассчитывает 

размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования. Определяет 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности. 

Презентует бизнес-идею, определяет 

источники финансирования 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Организует работу коллектива и 

команды. Взаимодействует с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

ОК 05 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Грамотно излагает свои мысли и 

оформляет документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявляет 

толерантность в рабочем коллективе. 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том числе 

Проявляет толерантность в рабочем 

коллективе. Применяет стандарты 

антикоррупционного поведения. 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 



 

 

с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках 

Демонстрирует навыки пользования 

профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 

 

6. АТТЕСТАЦИЯ ПО ИТОГАМ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Аттестация по итогам практики служит формой контроля освоения и 

проверки профессиональных знаний, общих и профессиональных 

компетенций, приобретенного практического опыта обучающихся в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности. 

Формой промежуточной аттестации по итогам учебнойпрактики 

является дифференцированный зачет.  

К аттестации по практике допускаются обучающиеся, выполнившие 

требования программы практики. 

При выставлении итоговой оценки по практике учитываются: 

- результаты овладения обучающимися общими и профессиональными 

компетенциями; 

- качество и полнота оформления отчетных документов по практике; 

- характеристика с места прохождения практики (характеристика 

руководителя практики от организации).  


