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КОМПЛЕКТ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ) 

 

Комплект контрольно-оценочных средств разработан на основе федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности СПО - Федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования по 

специальности 38.02.07 Банковское дело (утвержден приказом Министерства 

просвещения о Российской Федерации от 14 ноября 2023 г. № 856) и рабочей 

программы производственной (преддипломной) практики.  
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1. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств  



1.1. Область применения комплекта контрольно-оценочных средств 

Комплект контрольно-оценочных средств предназначен для оценки результатов 

образовательных достижений обучающихся по производственной 

(преддипломной) практики по специальности 38.02.07 Банковское дело.  

Комплект контрольно-оценочных средств содержит задания для проведения 

промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета. 

1.2. Результаты освоения дисциплины, подлежащие проверке 

В результате промежуточной аттестации по производственной 

(преддипломной) практике осуществляется оценка: 

- развития общих и профессиональных компетенций, относящихся к 

профессиональному модулю, с содержанием которого связана тематика 

выпускной квалификационной работы: 

- практического опыта обучающихся, полученного при прохождении учебной и 

производственной (по профилю специальности) практик.  

 

Результаты освоения профессиональных компетенций: 

 
Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ПК 1.1. Осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов 

Практический опыт: осуществления расчетно-кассового 

обслуживания клиентов 

Умения: 

- консультировать клиентов по вопросам открытия банковских 

счетов, расчетным операциям; 

- оформлять договоры банковского счета с клиентами; 

- проверять правильность и полноту оформления расчетных 

документов; 

- открывать и закрывать лицевые счета в валюте Российской 

Федерации и иностранной валюте; 

- выявлять возможность оплаты расчетных документов исходя 

из состояния расчетного счета клиента, вести картотеку 

неоплаченных расчетных документов; 

- оформлять выписки из лицевых счетов клиентов; 

- рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за 

расчетное обслуживание; 

- рассчитывать прогноз кассовых оборотов; 

- составлять календарь выдачи наличных денег; 

- рассчитывать минимальный остаток денежной наличности в 

кассе; 

- составлять отчет о наличном денежном обороте; 

- устанавливать лимит остатков денежной наличности в кассах 

клиентов; 

- отражать в учете операции по расчетным счетам клиентов; 

- исполнять и оформлять операции по возврату сумм, 

неправильно зачисленных на счета клиентов; 

- использовать специализированное программное обеспечение 

для расчетного обслуживания клиентов. 

Знания: 

-  содержание и порядок формирования юридических дел 



клиентов; 

- порядок открытия и закрытия лицевых счетов клиентов в 

валюте Российской Федерации и иностранной валюте; 

- правила совершения операций по расчетным счетам, 

очередность списания денежных средств; 

- порядок оформления, представления, отзыва и возврата 

расчетных документов; 

- порядок планирования операций с наличностью; 

- порядок лимитирования остатков денежной наличности в 

кассах клиентов; 

- типичные нарушения при совершении расчетных операций по 

счетам клиентов 

ПК 1.2. Осуществлять 

безналичные платежи с 

использованием 

различных форм расчетов 

в национальной и 

иностранной валютах 

Практический опыт: использования различных форм расчетов 

в национальной и иностранной валюте для осуществления 

безналичных платежей 

Умения: 

- выполнять и оформлять расчеты платежными поручениями, 

аккредитивами в банке плательщика и в банке поставщика, 

платежными требованиями в банке поставщика и в банке 

плательщика, инкассовыми поручениями, чеками; 

- использовать специализированное программное обеспечение и 

программно-аппаратный комплекс для работы с расчетной 

(платежной) документацией и соответствующей информацией 

Знания: 

- нормативные правовые документы, регулирующие 

организацию безналичных расчетов; 

- локальные нормативные акты и методические документы в 

области платежных услуг; 

- формы расчетов и технологии совершения расчетных 

операций; 

- содержание и порядок заполнения расчетных документов. 

ПК 1.3. Осуществлять 

подготовку материалов 

для формирования и 

ведения базы данных 

расчетных (платежных) 

документов 

Практический опыт: осуществления обслуживание расчетов по 

счетам бюджетов различных уровней 

Умения: 

-оформлять открытие счетов по учету доходов и средств 

бюджетов всех уровней; 

- оформлять и отражать в учете операции по зачислению средств 

на счета бюджетов различных уровней; 

- оформлять и отражать в учете возврат налогоплательщикам 

сумм ошибочно перечисленных налогов и других платежей 

Знания: 

- нормативные правовые документы, регулирующие 

организацию обслуживания счетов бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации; 

- порядок нумерации лицевых счетов, на которых учитываются 

средства бюджетов; 

- порядок и особенности проведения операций по счетам 

бюджетов различных уровней; 

ПК 1.4. Осуществлять 

межбанковские расчеты 

Практический опыт: осуществления межбанковских расчетов 

Умения:  

- исполнять и оформлять операции по корреспондентскому 



счету, открытому в подразделении Банка России; 

- проводить расчеты между кредитными организациями через 

счета ЛОРО и НОСТРО; 

- контролировать и выверять расчеты по корреспондентским 

счетам; 

- осуществлять и оформлять расчеты банка со своими 

филиалами; 

- вести учет расчетных документов, не оплаченных в срок из-за 

отсутствия средств на корреспондентском счете; 

- отражать в учете межбанковские расчеты; 

- использовать специализированное программное обеспечение 

для совершения межбанковских расчетов 

Знания: 

- системы межбанковских расчетов; 

- порядок проведения и учет расчетов по корреспондентским 

счетам, открываемым в подразделениях Банка России; 

- порядок проведения и учет расчетов между кредитными 

организациями через корреспондентские счета (ЛОРО и 

НОСТРО); 

- порядок проведения и учет расчетных операций между 

филиалами внутри одной кредитной организации; 

- типичные нарушения при совершении межбанковских 

расчетов. 

ПК 1.5. Осуществлять 

международные расчеты 

по экспортно-импортным 

операциям 

Практический опыт: осуществления международных расчетов 

по экспортно-импортным операциям 

Умения:  

- проводить и отражать в учете расчеты по экспортно-

импортным операциям банковскими переводами в порядке 

документарного инкассо и документарного аккредитива; 

- проводить конверсионные операции по счетам клиентов; 

- рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за 

проведение международных расчетов и конверсионных 

операций; 

- осуществлять контроль за репатриацией валютной выручки; 

Знания: 

- нормативные правовые документы, регулирующие совершение 

операций по международным расчетам, связанным с экспортом 

и импортом товаров и услуг; 

- нормы международного права, определяющие правила 

проведения международных расчетов; 

- формы международных расчетов: аккредитивы, инкассо, 

переводы, чеки; 

- виды платежных документов, порядок проверки их 

соответствия условиям и формам расчетов; 

- порядок проведения и отражение в учете операций 

международных расчетов с использованием различных форм; 

- порядок и отражение в учете переоценки средств в 

иностранной валюте; 

- порядок расчета размеров открытых валютных позиций; 

- порядок выполнения уполномоченным банком функций агента 

валютного контроля; 

- меры, направленные на предотвращение использования 



транснациональных операций для преступных целей; 

- системы международных финансовых телекоммуникаций; 

ПК 1.6. Обслуживать 

расчетные операции с 

использованием 

различных видов 

платежных карт 

Практический опыт: обслуживания расчетных операций с 

использованием различных видов платежных карт 

Умения: 

- консультировать клиентов по операциям с использованием 

различных видов платежных карт; 

- оформлять выдачу клиентам платежных карт; 

- оформлять и отражать в учете расчетные и налично-денежные 

операции при использовании платежных карт в валюте 

Российской Федерации и иностранной валюте; 

- использовать специализированное программное обеспечение 

совершения операций с платежными картами. 

Знания: 

- нормативные правовые документы, регулирующие совершение 

операций с использованием платежных карт; 

- виды платежных карт и операции, проводимые с их 

использованием; 

- условия и порядок выдачи платежных карт; 

- технологии и порядок учета расчетов с использованием 

платежных карт, документальное оформление операций с 

платежными картами; 

- типичные нарушения при совершении операций с платежными 

картами. 

ПК 2.1. Оценивать 

кредитоспособность 

клиентов 

Практический опыт: оценки кредитоспособности клиентов 

Умения: 

- консультировать заемщиков по условиям предоставления и 

порядку погашения кредитов; 

- анализировать финансовое положение заемщика - 

юридического лица и технико-экономическое обоснование 

кредита; 

- определять платежеспособность физического лица; 

- оценивать качество обеспечения и кредитные риски по 

потребительским кредитам; 

- проверять полноту и подлинность документов заемщика для 

получения кредитов; 

- проверять качество и достаточность обеспечения возвратности 

кредита; 

- составлять заключение о возможности предоставления кредита; 

- оперативно принимать решения по предложению клиенту 

дополнительного банковского продукта (кросс-продажа); 

- проводить андеррайтинг кредитных заявок клиентов; 

- проводить андеррайтинг предмета ипотеки; 

Знания: 

- нормативные правовые акты, регулирующие осуществление 

кредитных операций и обеспечение кредитных обязательств; 

- законодательство Российской Федерации о противодействии 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма; 

- законодательство Российской Федерации о персональных 

данных; 

- нормативные документы Банка России об идентификации 



клиентов и внутреннем контроле (аудите); 

- рекомендации Ассоциации региональных банков России по 

вопросам определения кредитоспособности заемщиков; 

- порядок взаимодействия с бюро кредитных историй; 

- законодательство Российской Федерации о защите прав 

потребителей, в том числе потребителей финансовых услуг; 

- требования, предъявляемые банком к потенциальному 

заемщику; 

- состав и содержание основных источников информации о 

клиенте; 

- методы оценки платежеспособности физического лица, 

системы кредитного скоринга; 

- методы андеррайтинга кредитных заявок клиентов; 

- методы андеррайтинга предмета ипотеки; 

- методы определения класса кредитоспособности юридического 

лица. 

ПК 2.2. Осуществлять и 

оформлять выдачу 

кредитов 

Практический опыт: осуществления и оформления выдачи 

кредитов 

Умения: 

- составлять договор о залоге; 

- оформлять пакет документов для заключения договора о 

залоге; 

- составлять график платежей по кредиту и процентам, 

контролировать своевременность и полноту поступления 

платежей; 

- оформлять комплект документов на открытие счетов и выдачу 

кредитов различных видов; 

- оформлять выписки по лицевым счетам заемщиков и 

разъяснять им содержащиеся в выписках данные; 

- формировать и вести кредитные дела; 

Знания: 

- законодательство Российской Федерации о залогах и 

поручительстве; 

- гражданское законодательство Российской Федерации об 

ответственности за неисполнение условий договора; 

- законодательство Российской Федерации об ипотеке; 

- законодательство Российской Федерации о государственной 

регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним; 

- содержание кредитного договора, порядок его заключения, 

изменения условий и расторжения; 

- состав кредитного дела и порядок его ведения; 

- типичные нарушения при осуществлении кредитных операций 

ПК 2.3. Осуществлять 

сопровождение 

выданных кредитов 

Практический опыт: осуществления сопровождения выданных 

кредитов 

Умения: 

- составлять акты по итогам проверок сохранности обеспечения; 

- оформлять и отражать в учете операции по выдаче кредитов 

физическим и юридическим лицам, погашению ими кредитов; 

- оформлять и вести учет обеспечения по предоставленным 

кредитам; 

- оформлять и отражать в учете начисление и взыскание 

процентов по кредитам; 



- вести мониторинг финансового положения клиента; 

- контролировать соответствие и правильность исполнения 

залогодателем своих обязательств; 

- оценивать качество обслуживания долга и кредитный риск по 

выданным кредитам; 

- выявлять причины ненадлежащего исполнения условий 

договора и выставлять требования по оплате просроченной 

задолженности; 

- выбирать формы и методы взаимодействия с заемщиком, 

имеющим просроченную задолженность; 

- разрабатывать систему мотивации заемщика, имеющего 

просроченную задолженность, и применять ее с целью 

обеспечения производства платежей с учетом индивидуальных 

особенностей заемщика и условий кредитного досье; 

- направлять запросы в бюро кредитных историй в соответствии 

с требованиями действующего регламента; 

- находить контактные данные заемщика в открытых источниках 

и специализированных базах данных; 

- подбирать оптимальный способ погашения просроченной 

задолженности; 

- планировать работу с заемщиком, имеющим просроченную 

задолженность, на основании предварительно проделанной 

работы и с учетом намерений заемщика по оплате просроченной 

задолженности; 

- рассчитывать основные параметры реструктуризации и 

рефинансирования потребительского кредита; 

- оформлять и вести учет просроченных кредитов и 

просроченных процентов; 

- оформлять и вести учет списания просроченных кредитов и 

просроченных процентов; 

- использовать специализированное программное обеспечение 

для совершения операций по кредитованию. 

Знания: 

- способы и порядок предоставления и погашения различных 

видов кредитов; 

- способы обеспечения возвратности кредита, виды залога; 

- методы оценки залоговой стоимости, ликвидности предмета 

залога; 

- локальные нормативные акты и методические документы, 

касающиеся реструктуризации и рефинансирования 

задолженности физических лиц; 

- бизнес-культуру потребительского кредитования; 

- способы и порядок начисления и погашения процентов по 

кредитам; 

- порядок осуществления контроля своевременности и полноты 

поступления платежей по кредиту и учета просроченных 

платежей; 

- критерии определения проблемного кредита; 

- типовые причины неисполнения условий кредитного договора 

и способы погашения просроченной задолженности; 

- меры, принимаемые банком при нарушении условий 

кредитного договора; 



- отечественную и международную практику взыскания 

задолженности; 

- методологию мониторинга и анализа показателей качества и 

эффективности истребования просроченной и проблемной 

задолженности по потребительским кредитам. 

ПК 2.4. Проводить 

операции на рынке 

межбанковских кредитов 

Практический опыт: проведения операций на рынке 

межбанковских кредитов 

Умения:  

- определять возможность предоставления межбанковского 

кредита с учетом финансового положения контрагента; 

- определять достаточность обеспечения возвратности 

межбанковского кредита; 

- пользоваться оперативной информацией о ставках по рублевым 

и валютным межбанковским кредитам, получаемой по 

телекоммуникационным каналам; 

- применять универсальное и специализированное программное 

обеспечение, необходимое для сбора и анализа информации для 

сотрудничества на межбанковском рынке; 

- пользоваться справочными информационными базами данных, 

необходимых для сотрудничества на межбанковском рынке; 

- оформлять и отражать в учете сделки по предоставлению и 

получению кредитов на рынке межбанковского кредита; 

Знания: 

- порядок оформления и учета межбанковских кредитов; 

- особенности делопроизводства и документооборот на 

межбанковском рынке; 

- основные условия получения и погашения кредитов, 

предоставляемых Банком России. 

Знания: 

- определения банковской операции, банковской услуги и 

банковского продукта; 

- классификацию банковских операций; 

- особенности банковских услуг и их классификацию; 

- параметры и критерии качества банковских услуг; 

- понятие жизненного цикла банковского продукта и его этапы; 

- структуру цены на банковский продукт и особенности 

ценообразования в банке; 

- определение ценовой политики банка, ее объекты и типы; 

-  понятие продуктовой линейки банка и ее структуру; 

- продукты и услуги, предлагаемые банком, их преимущества и 

ценности; 

- основные банковские продукты для частных лиц, 

корпоративных клиентов и финансовых учреждений; 

- организационно-управленческую структуру банка; 

- составляющие успешного банковского  бренда; 

- роль бренда банка в продвижении банковских продуктов; 

- понятие конкурентного преимущества и методы оценки 

конкурентных позиций банка на рынке банковских услуг; 

- особенности продажи банковских продуктов и услуг; 

- основные формы продаж банковских продуктов; 

- политику банка в области продаж банковских продуктов и 

услуг; 



- условия успешной продажи банковского продукта; 

- этапы продажи банковских продуктов и услуг;  

- организацию послепродажного обслуживания и сопровождения 

клиентов; 

-  отечественный и зарубежный опыт проведения продаж 

банковских продуктов и услуг; 

- способы и методы привлечения внимания к банковским 

продуктам и услугам; 

- способы продвижения банковских продуктов; 

- правила подготовки и проведения презентации банковских 

продуктов и услуг; 

- принципы взаимоотношений банка с клиентами; 

-  психологические типы клиентов; 

-  приёмы коммуникации; 

- способы выявления потребностей клиентов;  

- каналы для выявления потенциальных клиентов. 

 

Результаты освоения общих компетенций: 

 

Код  

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составлять план действия; определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности 



ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное 

развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой 

и финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 ОК.06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 



позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по специальности 

ОК 07 ОК.07 

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 ОК.08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения, характерными для 

данной специальности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для специальности; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; кратко 



обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

- углубление практического опыта обучающихся, полученного при прохождении 

учебной и производственной (по профилю специальности) практик. 

 

Практический опыт 

- осуществления расчетно-кассового обслуживания клиентов; 

- использования различных форм расчетов в национальной и иностранной 

валюте для осуществления безналичных платежей; 

- осуществления обслуживание расчетов по счетам бюджетов различных 

уровней; 

- осуществления межбанковских расчетов; 

- осуществления международных расчетов по экспортно-импортным операциям; 

- обслуживания расчетных операций с использованием различных видов 

платежных карт; 

- оценки кредитоспособности клиентов 

- осуществления и оформления выдачи кредитов 

- осуществления сопровождения выданных кредитов 

- проведения операций на рынке межбанковских кредитов 

- формирования и регулирования резервов на возможные потери по кредитам. 

Результатом освоения программы производственной (преддипломной) практики 

является закрепление обучающимися достигнутых ими результатов личностных 

достижений: 
ЛР13. Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности. 

ЛР 14. Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на 



достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость. 

ЛР 15. Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 

ЛР16. Принимающий патриотические взгляды и убеждения, уважающий 

историю и культуру многонациональной России и Алтайского края, 

понимающий престиж государственной службы. 

ЛР17. Пропагандирующий охрану окружающей среды и готовый участвовать в 

развитии экологического добровольчества. 

ЛР18. Демонстрирующий навыки креативного мышления, применения 

нестандартных методов в решении возникающих проблем 

ЛР19. Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда, готовый 

к освоению новых компетенций и к изменению условий труда. 

ЛР20. Ориентированный на развитие предпринимательских навыков. 
 

2. Контроль и оценка прохождения производственной (преддипломной) 

практики 

2.1 Текущий контроль и промежуточная аттестация  
Текущий контроль результатов прохождения производственной практики 

(преддипломной) происходит при использовании следующих обязательных 

форм контроля:  

-ежедневный контроль посещаемости практики;  

- наблюдением за выполнением видов работ на практике, предусмотренных 

программой практики;  

- контроль качества выполнения видов работ по практике, направленных на 

развитие компетенций, относящихся к профессиональному модулю, с 

содержанием которого связана тематика выпускной квалификационной работы 

(уровень развития ПК и ОК при выполнении работ оценивается в 

аттестационном листе руководителя практики от предприятия);  

- контроль за ведением дневника практики;  

- контроль сбора материала для отчета по практике, в соответствии с заданием на 

практику;  

- контроль сбора материала для написания выпускной квалификационной 

работы (дипломной работы).  

Форма промежуточной аттестации по производственной (преддипломной) 

практике – дифференцированный зачет.  

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии:  

- положительного аттестационного листа по практике руководителя практики - 

работника предприятия, закрепленного в качестве руководителя об уровне 

развития общих и профессиональных компетенций в период прохождения 

практики, относящихся к профессиональному модулю, с содержанием которого 

связана тематика выпускной квалификационной работы;  

- наличия положительной производственной характеристики (отзыва) на 

обучающегося руководителя практики - работника предприятия, закрепленного в 

качестве руководителя;  



- полноты и своевременности представления дневника прохождения 

производственной практики и отчета по производственной практике в 

соответствии с заданием на практику.  

-наличия сведений и материалов, собранных в ходе прохождения практики для 

написания выпускной квалификационной работы (дипломной работы). 

2.2 Виды работ и проверяемые результаты производственной практики 

(преддипломной) 

 
Виды работ 

 
Результаты (компетенции, 

развитие которых 

происходило посредством 

производственной практики 

(преддипломной), 

углубленный практический 

опыт) 

Формы и 

методы 

контроля для 

оценки 

результатов 

обучения 

Общие виды работ: 

Ознакомление с условиями работы на 

предприятии/в организации, 

экономическим состоянием 

предприятия/организации с его 

специализацией, производственной 

структурой, перспективами развития. 

Изучение правил внутреннего 

распорядка.  

Сбор материалов для выполнения 

выпускной квалификационной работы 

Подготовка предварительного 

варианта выпускной 

квалификационной работы. 

Составление отчета по практике. 

Виды работ, связанные с реализацией 

компетенций: 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии 

Выбор и применение методов и 

способов решения профессиональных 

задач, 

решение стандартных и 

нестандартных профессиональных 

задач в области банковского дела; 
- история создания банка, его 

местонахождение и правовой статус; 

- бренд (name, логотип, слоган, миссию и 

ценности); 

- наличие лицензий на момент 

прохождения практики; 

- состав акционеров банка; 

- схема организационной структуры 

банка; 

- состав обслуживаемых клиентов.__ 

характеристика безналичных расчетов и 

правовые нормы их регулирования; 

практический опыт: 

- осуществления расчетно-

кассового обслуживания 

клиентов; 

- использования различных 

форм расчетов в национальной 

и иностранной валюте для 

осуществления безналичных 

платежей; 

- осуществления обслуживание 

расчетов по счетам бюджетов 

различных уровней; 

- осуществления 

межбанковских расчетов; 

- осуществления 

международных расчетов по 

экспортно-импортным 

операциям; 

- обслуживания расчетных 

операций с использованием 

различных видов платежных 

карт; 

- оценки кредитоспособности 

клиентов 

- осуществления и оформления 

выдачи кредитов 

- осуществления 

сопровождения выданных 

кредитов 

- проведения операций на 

рынке межбанковских кредитов 

- формирования и 

регулирования резервов на 

возможные потери по кредитам 

- компетенции: 

ОК 01;  

Наличие 

положительного 

аттестационного 

листа по 

практике 

руководителя 

практики - 

работника 

предприятия, 

закрепленного в 

качестве 

руководителя об 

уровне развития 

общих и 

профессиональн

ых компетенций 

в период 

прохождения 

практики, 

относящихся к 

профессиональн

ому модулю, с 

содержанием 

которого связана 

тематика 

выпускной 

квалификационн

ой работы. 

Наличие 

положительной 

производственно

й 

характеристики 

(отзыва) на 

обучающегося 

руководителя 



- виды счетов, открываемых кредитными 

организациями клиентам 

юридическим лицам; 

- порядок открытия и закрытия лицевых 

счетов клиентов в рублях и 

иностранной валюте (в приложении 

представить образец оформления 

договора банковского счета); 

- порядок совершения операций по 

расчетным счетам. Оформление выписок 

по счетам (в приложении представить 

образец заполненной выписки по счету); 

- порядок формирования юридических 

дел клиентов; 

- порядок расчета сумм вознаграждений 

за расчетное обслуживание по тарифам 

банка (привести пример); 

- правила совершения операций по 

расчетным счетам, очередность списания 

денежных средств; 

- порядок оформления, представления, 

отзыва и возврата расчетных документов; 

- порядок и оформление расчетов 

платежными поручениями, платежными 

требованиями и инкассовыми 

поручениями (в приложении представить 

образцы заполненных документов); 

- порядок выполнения и оформления 

расчетов аккредитивами и чеками (в 

приложении представить образцы 

заполненных документов); 

- порядок оформления операций по 

возврату сумм, неправильно зачисленных 

на счета клиентов; 

- картотека неоплаченных расчетных 

документов; 

- порядок открытия и нумерации счетов 

по учету доходов бюджетов всех уровней; 

- порядок и особенности проведения 

операций по счетам бюджетов различных 

уровней; 

- порядок оформления возврата 

налогоплательщикам сумм ошибочно 

перечисленных налогов и других 

платежей. 

- порядок оформления операции по 

корреспондентскому счету, открытому в 

расчетно-кассовом центре Банка России; 

- порядок осуществления расчетов между 

кредитными организациями через счета 

ЛОРО и НОСТРО; 

- осуществление и оформление расчетов 

банка со своими филиалами 

- нормативно-правовое регулирование 

кассовых операций; 

- порядок передачи и получения 

кассовыми работниками банковских 

ОК 02;  

ОК 03;  

ОК 04;  

ОК 05;  

ОК 06;  

ОК 07;  

ОК 08;  

ОК 09;  

ПК 1.1;  

ПК 1.2;  

ПК 1.3; 

ПК 1.4; 

ПК 1.5; 

ПК 1.6; 

ПК 2.1;  

ПК 2.2;  

ПК 2.3;  

ПК 2.4  

 

практики - 

работника 

предприятия, 

закрепленного в 

качестве 

руководителя; 

Полнота и 

своевременность 

представления 

дневника 

прохождения 

производственно

й практики и 

отчета по 

производственно

й практике в 

соответствии с 

заданием на 

практику.  

Наличия 

сведений и 

материалов, 

собранных в 

ходе 

прохождения 

практики для 

написания 

выпускной 

квалификационн

ой работы 

(дипломной 

работы).  



ценностей (в приложении привести 

пример заполнения книги учета принятых 

и выданных ценностей 0402124); 

- порядок совершения кассовых операций 

с юридическими лицами (в 

приложении представить образцы 

заполненных кассовых документов: 

денежного чека и объявления на взнос 

наличными 0402001); 

- порядок совершения кассовых операций 

с физическими лицами (в 

приложении представить образцы 

заполненных кассовых документов: 

приходного кассового ордера 0402008 и 

расходного кассового ордера 0402009); 

- порядок формирования и упаковка 

банковских ценностей (в приложении 

представить образцы оформления полных 

и неполных корешков, верхних накладок 

полной, неполной, сборной и неполно-

сборной пачек банкнот, ярлыков к 

мешкам с монетой); 

- правила перевозки и инкассации 

наличных денег 

дизайн и классификация средств защиты 

банкнот Банка России (в приложении 

привести иллюстрированные примеры); 

- порядок работы с сомнительными, 

неплатежеспособными и имеющими 

признаки подделки денежными знаками 

Банка России (в приложении привести 

примеры оформления справки 0402159, 

ордера по передаче ценностей 0402102); 

- порядок проведения текущего контроля 

кассовых операций; 

- порядок проведения и результаты 

оформления ревизии. 

- нормативные правовые документы, 

регулирующие организацию операции по 

международным расчетам, связанным с 

экспортом и импортом товаров и услуг; 

- условия открытия валютных счетов; 

- порядок открытия, ведения и закрытия 

валютного счета (в приложении 

представить образец заполнения договора 

банковского валютного счета); 

- конверсионные операции по счетам 

клиентов (привести пример расчета и 

взыскания суммы вознаграждения за 

проведение международных расчетов и 

конверсионных операций); 

- контроль за репатриацией валютной 

выручки 

- нормы международного права, 

определяющие правила проведения 

международных расчетов; 

- формы международных расчетов: 



аккредитивы, инкассо, переводы, чеки; 

- виды платежных документов, порядок 

проверки их соответствия условиям и 

формам расчетов; 

- порядок проведения и отражение в учете 

операций международных расчетов с 

использованием различных форм; 

- порядок и отражение в учете переоценки 

средств в иностранной валюте; 

- порядок расчета размеров открытых 

валютных позиций; 

- порядок выполнения уполномоченным 

банком функций агента валютного 

контроля; 

- меры, направленные на предотвращение 

использования транснациональных 

операций для преступных целей. 

- краткую информацию о системах 

международных финансовых 

телекоммуникаций; 

- виды платежных карт и операции, 

проводимые с их использованием; 

- условия и порядок выдачи платежных 

карт (в приложении привести примеры 

оформления договора карточного счета и 

договора на банковское 

обслуживание, оформляемое в рамках 

зарплатного проекта); 

- технологии и порядок учета расчетов с 

использованием платежных карт, 

документальное оформление операций с 

платежными картами; 

- типичные нарушения при совершении 

расчетных операций по счетам клиентов, 

межбанковских расчетов, операций с 

платежными картами 

- основные положения кредитной 

политики исследуемого банка; 

- анализ линейки кредитных продуктов 

исследуемого банка; 

- способы и порядок предоставления и 

погашения различных видов кредитов; 

- анализ кредитного портфеля 

исследуемого банка по категориям 

заемщика, валюте кредита, сроку, 

отраслевой принадлежности заемщика-

юридического лица. Результаты анализа 

представить в табличной или 

графической форме; 

- способы обеспечения возвратности 

кредита, виды залога (в приложении к 

отчету необходимо проанализировать 

обеспечение выданных банком кредитов 

за отчетный период в разрезе категорий 

заемщика (залог, гарантии, 

поручительство и.т.д.) 

Результаты анализа представить в 



табличной или графической форме); 

- требования, предъявляемые банком к 

потенциальному заемщику; 

- состав и содержание основных 

источников информации о клиенте; 

- методы оценки платежеспособности 

физического лица, системы кредитного 

скоринга (в приложении представить 

методику оценки кредитоспособности); 

- методы определения класса 

кредитоспособности юридического лица 

(в приложении представить методику 

определения класса кредитоспособности); 

- порядок рассмотрения кредитной заявки 

(в приложении представить образцы 

заполненных кредитных заявок 

физического и юридического лица, 

заявлений-заявок); 

- расчет ежемесячных платежей по 

выдаваемым кредитам (в приложении 

привести пример расчета); 

- составление графика погашения всех 

видов кредитов (в приложении 

представить пример оформленного 

графика платежей по кредиту. 

- пакет документов, предоставляемых в 

банк потенциальными заемщиками 

физическими и юридическими лицами; 

- оформление комплекта документов на 

открытие счетов и выдачу кредитов 

различных видов (в приложении 

представить выписку из Протокола 

заседания кредитного комитета о 

предоставлении кредита физическому 

лицу, выписку из принятого решения о 

предоставлении кредита физическому 

лицу); 

- содержание кредитного договора, 

порядок его заключения, изменения 

условий и расторжения (в приложении 

необходимо представить образцы 

заполненных кредитных договоров с 

физическими лицами (потребительского 

кредита, ипотеки), кредитного договора с 

юридическим лицом, договор о 

предоставлении синдицированного 

редита); 

- договоры залога, поручительства, 

банковская гарантия (в приложении 

представить образцы заполненного 

договора залога недвижимости, договора 

поручительства, банковской гарантии); 

- состав кредитного дела и порядок его 

ведения 

- мониторинг финансового положения 

клиентов (действующих заемщиков 

банка); 



- проверка сохранности залога (в 

приложении необходимо представить 

заполненный образец акта итога проверки 

сохранности залога); 

- меры, принимаемые банком при 

нарушении условий кредитного договора; 

- расторжение кредитного договора; 

- начисление и погашение процентов по 

кредитам (в приложении привести пример 

расчета процентов по кредитам). 

 

 

 

 

 

 



Оценка компетенций 

 
Перечень компетенций Шкала оценивания 

«Отлично» «Хорошо» «Удовлетворительно»  «Неудовлетворительно» 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам  

Сформированы способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам.  

Сформированы способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

интерес  

Частично сформированы 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

проявления интереса.  

Не сформированы 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам  

ОК. 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Сформировано полное 

понимание про поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности  

Сформировано 

значительное понимание 

про поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности  

Частично сформировано 

понимание про поиск, 

анализ и интерпретацию 

информациинеобходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности  

Нет понимания про поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности  

ОК.03 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Сформировано полное 

умение планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Сформировано 

значительное умение 

планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие  

Частично сформировано 

понимания планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие  

Нет понимания 

планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие  

ОК. 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Сформировано полное 

умение работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

Сформировано 

значительное умение 

работать в коллективе и 

команде, эффективно 

Частично сформировано 

умение работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

Нет умения работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 



взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами  

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами  

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами;  

коллегами, руководством, 

клиентами  

ОК 05.Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Сформировано полное 

умение осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации  

Сформировано 

значительное умение 

осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

Частично сформировано 

осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом  

Нет умений осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

ОК.06 Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения  

Сформировано полное 

умение проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей 

Сформировано 

значительное умение 

проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей 

Частично сформировано 

умение проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей 

Нет умений проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей 

ОК.07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

Сформировано полное 

умение содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Сформировано 

значительное умение 

содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Частично сформировано 

умение содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Нет умений содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 



ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Сформировано полное 

умение использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Сформировано 

значительное умение 

использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Частично сформировано 

умение использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности  

Не демонстрирует умение 

использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания необходимого 

уровня физической 

подготовленности  

 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках 

Сформировано полное 

умение пользоваться  

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках  

 

Сформировано 

значительное умение 

пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках  

Частично сформировано 

умение пользоваться  

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках  

Не демонстрирует умений 

пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках  

ПК 1.1. Осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов 

Сформировано полное 

умение осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов 

Сформировано 

значительное умение 

осуществлять расчетно-

кассовое обслуживание 

клиентов 

Частично сформировано 

умение осуществлять 

расчетно-кассовое 

обслуживание клиентов 

Не сформировано умение 

осуществлять расчетно-

кассовое обслуживание 

клиентов 

ПК 1.2. Осуществлять 

безналичные платежи с 

использованием различных 

форм расчетов в 

национальной и иностранной 

валютах 

Сформировано полное 

умение осуществлять 

безналичные платежи с 

использованием 

различных форм расчетов 

в национальной и 

иностранной валютах 

Сформировано 

значительное умение 

осуществлять 

безналичные платежи с 

использованием 

различных форм расчетов 

в национальной и 

иностранной валютах 

Частично сформировано 

умение осуществлять 

безналичные платежи с 

использованием 

различных форм расчетов 

в национальной и 

иностранной валютах 

Не сформировано умение 

осуществлять 

безналичные платежи с 

использованием 

различных форм расчетов 

в национальной и 

иностранной валютах 

ПК 1.3. Осуществлять 

подготовку материалов для 

формирования и ведения 

базы данных расчетных 

Сформировано полное 

умение осуществлять 

расчетное обслуживание 

счетов бюджетов 

Сформировано 

значительное умение 

осуществлять расчетное 

обслуживание счетов 

Частично сформировано 

умение осуществлять 

расчетное обслуживание 

счетов бюджетов 

Не сформировано умение 

осуществлять расчетное 

обслуживание счетов 

бюджетов различных 



(платежных) документов различных уровней бюджетов различных 

уровней 

различных уровней уровней 

ПК 1.4. Осуществлять 

межбанковские расчеты 

Сформировано полное 

умение осуществлять 

межбанковские расчеты 

Сформировано 

значительное умение 

осуществлять 

межбанковские расчеты 

Частично сформировано 

умение осуществлять 

межбанковские расчеты 

Не сформировано умение 

осуществлять 

межбанковские расчеты 

ПК 1.5. Осуществлять 

международные расчеты по 

экспортно-импортным 

операциям 

Сформировано полное 

умение осуществлять 

международные расчеты 

по экспортно-импортным 

операциям 

Сформировано 

значительное умение 

осуществлять 

международные расчеты 

по экспортно-импортным 

операциям 

Частично сформировано 

умение осуществлять 

международные расчеты 

по экспортно-импортным 

операциям 

Не сформировано умение 

осуществлять 

международные расчеты 

по экспортно-импортным 

операциям 

ПК 1.6. Обслуживать расчетные 

операции с использованием 

различных видов платежных 

карт 

Сформировано полное 

умение обслуживать 

расчетные операции с 

использованием 

различных видов 

платежных карт 

Сформировано 

значительное умение 
обслуживать расчетные 

операции с использованием 

различных видов платежных 

карт 

Частично сформировано 

умение обслуживать 

расчетные операции с 

использованием 

различных видов 

платежных карт 

Не сформировано умение 

обслуживать расчетные 

операции с 

использованием 

различных видов 

платежных карт 

ПК 2.1. Оценивать 

кредитоспособность 

клиентов 

Сформировано полное 

умение  оценивать 

кредитоспособность 

клиентов 

Сформировано 

значительное умение 

оценивать 

кредитоспособность 

клиентов 

Частично сформировано 

умение оценивать 

кредитоспособность 

клиентов 

Не сформировано умение 

оценивать 

кредитоспособность 

клиентов 

ПК 2.2. Осуществлять и 

оформлять выдачу кредитов 

Сформировано полное 

умение осуществлять и 

оформлять выдачу 

кредитов 

Сформировано 

значительное умение 

осуществлять и оформлять 

выдачу кредитов 

Частично сформировано 

умение осуществлять и 

оформлять выдачу 

кредитов 

Не сформировано умение 

осуществлять и 

оформлять выдачу 

кредитов 

ПК 2.3. Осуществлять 

сопровождение выданных 

кредитов 

Сформировано полное 

умение осуществлять 

сопровождение выданных 

кредитов 

Сформировано 

значительное умение 

осуществлять 

сопровождение выданных 

кредитов 

Частично сформировано 

умение осуществлять 

сопровождение выданных 

кредитов 

Не сформировано умение 

осуществлять 

сопровождение выданных 

кредитов 

ПК 2.4. Проводить операции 

на рынке межбанковских 

кредитов 

Сформировано полное 

умение проводить 

операции на рынке 

межбанковских кредитов 

Значительное умение 

проводить операции на 

рынке межбанковских 

кредитов 

Частично сформировано 

умение проводить 

операции на рынке 

межбанковских кредитов 

Не сформировано умение 

проводить операции на 

рынке межбанковских 

кредитов 



2.3 Критерии оценки результатов производственной (преддипломной) 

практики при проведении промежуточной аттестации 

(дифференцированного зачета) 
- оценка 5 «отлично» ставится, если обучающийся:  

своевременно выполнил все виды работ, предусмотренные программой 

практики; предоставил заполненный в соответствии с требованиями, 

подписанный руководителем практики от предприятия дневник; предоставил 

аттестационный лист (с оценкой 5 «отлично»), подписанный руководителем 

практики от предприятия о достаточном уровне развития общих и 

профессиональных компетенций относящихся к профессиональному модулю, с 

содержанием которого связана тематика выпускной квалификационной работы; 

предоставил положительную производственную характеристику(отзыв) 

руководителя практики от предприятия, а также подписанный руководителем 

практики от предприятия отчет, выполненный в полном объеме и в соответствии 

с требованиями; предоставил сведения и материалы собранные в ходе 

прохождения практики для написания выпускной квалификационной работы 

(дипломной работы).  

- оценка 4 «хорошо» ставится, если обучающийся: 

своевременно выполнил все виды работ, предусмотренные программой 

практики; предоставил заполненный в соответствии с требованиями, 

подписанный руководителем практики от предприятия дневник; предоставил 

аттестационный лист (с оценкой 4 «хорошо»), подписанный руководителем 

практики от предприятия о достаточном уровне развития общих и 

профессиональных компетенций относящихся к профессиональному модулю, с 

содержанием которого связана тематика выпускной квалификационной работы; 

предоставил положительную производственную характеристику(отзыв) 

руководителя практики от предприятия, а также подписанный руководителем 

практики от предприятия отчет, выполненный в полном объеме, но имеющем 

недочеты, и в соответствии с требованиями; предоставил сведения и материалы 

собранные в ходе прохождения практики для написания выпускной 

квалификационной работы (дипломной работы).  

- оценка 3 «удовлетворительно» ставится, если обучающийся: 

своевременно выполнил виды работ, предусмотренные программой практики; 

предоставил заполненный в соответствии с требованиями, подписанный 

руководителем практики от предприятия дневник; предоставил аттестационный 

лист (с оценкой 3 «удовлетворительно»), подписанный руководителем практики 

от предприятия о достаточном уровне развития общих и профессиональных 

компетенций относящихся к профессиональному модулю, с содержанием 

которого связана тематика выпускной квалификационной работы; предоставил 

положительную производственную характеристику(отзыв) руководителя 

практики от предприятия, а также подписанный руководителем практики от 

предприятия отчет, выполненный не в полном объеме, имеющем недочеты; 

предоставил сведения и материалы собранные в ходе прохождения практики для 

написания выпускной квалификационной работы (дипломной работы). 

 



- оценка 2 «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся: 

не выполнил все (или выполнил отдельные) виды работ, предусмотренные 

программой практики; предоставил дневник, заполненный не в соответствии с 

требованиями и неподписанный руководителем практики от предприятия 

дневник; предоставил аттестационный лист (с оценкой 3 «удовлетворительно»), 

подписанный руководителем практики от предприятия о недостаточном уровне 

развития общих и профессиональных компетенций относящихся к 

профессиональному модулю, с содержанием которого связана тематика 

выпускной квалификационной работы; предоставил отрицательную 

производственную характеристику (отзыв) руководителя практики от 

предприятия, а также подписанный руководителем практики от предприятия 

отчет, выполненный не в полном объеме, имеющем недочеты; не предоставил 

сведения и материалы собранные в ходе прохождения практики для написания 

выпускной квалификационной работы (дипломной работы). 

 

3. Требования к предоставлению материалов о результатах прохождения 

производственной (преддипломной) практики  
По результатам практики руководителем практики от предприятия формируется 

аттестационный лист, содержащий сведения об уровне развития обучающимся 

общих и профессиональных компетенций, относящихся к профессиональному 

модулю, с содержанием которого связана тематика выпускной 

квалификационной работы, а также характеристика (отзыв) на обучающегося.  

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник прохождения 

производственной практики. Отчет, составленный обучающимся по результатам 

производственной практики, подписывается и руководителем практики от 

предприятия, и руководителем практики от университета.  

В качестве приложения к дневнику и отчету по итогам практики обучающийся 

оформляет в какой-либо из предложенных форм материалы, подтверждающие 

практический опыт, углубленный на практике: графические, аудио -, 

видеоматериалы, фотографии обучающегося с места прохождения практики не 

менее 2-х шт. в печатном виде, цветные, формата А4; документы, сведения и 

материалы, собранные в ходе прохождения практики для написания выпускной 

квалификационной работы. 


