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Рабочая программа профессионального модуля ПМ.01 «ДОКУМЕНТИРОВАНИЕ 

ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОПЕРАЦИЙ И ВЕДЕНИЕ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА 

АКТИВОВ ОРГАНИЗАЦИИ» разработана на основе требований Федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности СПО 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (приказ Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 5 февраля 2018 г. № 69 г. (с 

изменениями и дополнениями 17 декабря 2020 г., 1 сентября 2022 г.)), закона РФ 

от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

и в соответствии с 

- приказом Минобрнауки России, Минпросвещения России от 05.08.2020 № 

885/390 «О практической подготовке обучающихся» (в ред. от 18.11.2020 г.); 

- приказом Минпросвещения России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 - приказом Минпросвещения России от 05.05.2022г. № 311 «О внесении 

изменений  в приказ Минпросвещения России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- приказом Минпросвещения России от 19.01.2023г. № 37 «О внесении изменений 

в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. № 800»; 

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 796 от 

01.09.22г. «О внесении изменений в федеральные образовательные стандарты 

среднего профессионального образования»; 

- в соответствии с примерной программой профессионального модуля ПМ.01 

«ДОКУМЕНТИРОВАНИЕ ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОПЕРАЦИЙ И ВЕДЕНИЕ 

БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА АКТИВОВ ОРГАНИЗАЦИИ» (примерной 

образовательной программы по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям); организация разработчик: Федеральное 

учебно-методическое объединение среднего профессионального образования 

УГПС 38.00.00 Экономика и управление, приказ об утверждении: приказ ФГБОУ 

ДПО ИРПО № П-194 от 28.06.2022 г.) 

 
     

Организация-разработчик: ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ  
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ.01 «Документирование 

хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации» 

является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям), входящей в состав укрупненной группы специальностей 38.00.00 

«Экономика и управление».  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

Цель: В результате изучения профессионального модуля, обучающийся 

должен освоить основной вид деятельности (ВД): 

ВД 1. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации  

и соответствующие ему общие и профессиональные компетенции: 

 

Код Наименование общих компетенций 

 ОК. 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 
ОК. 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 
ОК.03  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК. 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК. 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста  

ОК. 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК. 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ОК. 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК.09 ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранных языках 

Код Наименование профессиональных компетенций 



 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации 

рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

 

В результате овладения указанным видом деятельности обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

- документирования хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации. 

уметь: 

- принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной 

операции или получение разрешения на ее проведение; 

- принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и 

(или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью; 

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

- организовывать документооборот; 

- разбираться в номенклатуре дел; 

- заносить данные по сгруппированным документам в регистры 

бухгалтерского учета; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский 

архив и в постоянный архив по истечении установленного срока хранения; 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций; 

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе 

типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности; 

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в 

пути; 

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; 

- оформлять денежные и кассовые документы; 

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 



 

- проводить учет основных средств; 

- проводить учет нематериальных активов; 

- проводить учет долгосрочных инвестиций; 

- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- проводить учет запасов; 

- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

- проводить учет текущих операций и расчетов; 

- проводить учет труда и заработной платы 

знать: 

- общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 

- понятие первичной бухгалтерской документации; 

- определение первичных бухгалтерских документов; 

- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного документа; 

- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, 

формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической 

проверки; 

- принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов; 

- порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских 

документов; 

- порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

- теоретические вопросы разработки и применения плана счетов 

бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации; 

- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой 

книги; 

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

- понятие и классификацию основных средств; 

- оценку и переоценку основных средств; 

- учет поступления основных средств; 

- учет выбытия и аренды основных средств; 

- учет амортизации основных средств; 

- особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 

- понятие и классификацию нематериальных активов; 

- учет поступления и выбытия нематериальных активов; 

- амортизацию нематериальных активов; 

- учет долгосрочных инвестиций; 



 

- учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- учет запасов; 

- понятие, классификацию и оценку запасов; 

- документальное оформление поступления и расхода запасов; 

- учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

- синтетический учет движения запасов; 

- учет транспортно-заготовительных расходов; 

- учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- систему учета производственных затрат и их классификацию; 

- сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и 

управление; 

- особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств; 

- учет потерь и непроизводственных расходов; 

- учет и оценку незавершенного производства; 

- калькуляцию себестоимости продукции; 

- характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 

- технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 

- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

- учет расходов по реализации продукции, выполнению работ  

и оказанию услуг; 

- учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 

- учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов  

с подотчетными лицами 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 

достижение обучающимися личностных результатов: 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей. 

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 

профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 

готовность к получению профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение  к 

регулированию трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и 

профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада 

и сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа».  

ЛР 6 Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, 

образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации 

ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, 

собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 

самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к 

религиозной принадлежности каждого человека, предупредительный в 



 

отношении выражения прав и законных интересов других людей. 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности. 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость. 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 

ЛР 16 Принимающий патриотические взгляды и убеждения, уважающий 

историю и культуру многонациональной России и Алтайского края, 

понимающий престиж государственной  службы. 

ЛР 18 Демонстрирующий навыки креативного мышления, применения 

нестандартных методов в решении возникающих проблем. 

ЛР 19 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда, 

готовый к освоению новых компетенций и к изменению условий труда. 

ЛР 20 Ориентированный на развитие предпринимательских навыков. 

1.3. Количество часов на освоение профессионального модуля 

Всего часов на освоение программы профессионального модуля – 324 часа. 

В том числе: 

- на освоение МДК, в том числе курсовая работа (проект)  – 156 часов; 

- на практическую подготовку – 210 часов, в том числе на учебную практику – 

72 часа, производственную практику – 72 часа; 

- на промежуточную аттестацию по МДК, профессиональному модулю: 24 

часа; 

- самостоятельной работы – 0 часов 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Структура профессионального модуля  

Коды ПК, ОК 
Наименования разделов 

профессионального модуля 
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Практики 

Всего В том числе 

Лабораторных. 

и практических. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

Самостоятельна

я работа 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Учебная 

 

Производственная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ОК 01 – 

ОК 06, 

ОК 09 ПК 

1.1 – ПК 

1.4 

МДК.01.01 «Практические 

основы бухгалтерского учета 

активов организации» 

306 210 162 66 24 0 6 72 72 

Промежуточная аттестация по модулю 18      18   

Всего: 324 210 162 66 24 0 24
 

72 72 

 

 

 



 

2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

 междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем часов, в 

том числе в 

форме 

практической 

подготовки 

Коды компетенций  

и личностных 

результатов, 

формированию которых 

способствует элемент 

программы 

1 2 3  

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 

организации 
324/210 

 

МДК. 01.01 «Практические основы бухгалтерского учета активов организации» 162/66  

Тема 1.  

Документирование  

фактов 

хозяйственной 

жизни 

Содержание 8/-  

1. Сущность и значение бухгалтерских документов. Формы и реквизиты 

документов. Порядок составления и обработки бухгалтерских документов. 

Понятие документооборота. Принципы группировки документов. Порядок 

хранения документов.  

2. План счетов бухгалтерского учета. Инструкция по применению плана 

счетов. Классификация счетов по экономическому содержанию. 

Классификация счетов по назначению и структуре 

8 

ПК 1.1 – ПК 1.4.  

ЛР 4, ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, 

ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 

18, ЛР 19, ЛР 20 

Тема 2.  

Учет денежных 

средств в кассе, на 

расчетных и 

специальных счетах 

в банке  

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание  34/20  

1. Понятие денежных средств и кассовых операций. Организация работы 

кассира. Порядок хранения денег и денежных документов в кассе. Основные 

правила ведения кассовой книги. Отчет кассира. Проверка и бухгалтерская 

обработка кассовых документов. 

2. Расчетный счет, его назначение. Порядок открытия расчетного счета. 

Документальное оформление операций по расчетному счету. Банковские 

платежные документы. Синтетический учет операций по расчетным счетам. 

Порядок проверки и бухгалтерской обработки выписок банка по расчетным 

счетам.  

3. Учет операций на специальных счетах в кредитных организациях. 

4. Учет операций по валютным счетам в банке. Валютные операции. Порядок 

учета курсовых разниц. 

14 

ПК 1.1 – ПК 1.4.  

ЛР 4, ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, 

ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 

18, ЛР 19, ЛР 20 

В том числе практических занятий  20 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Решение кейса «Знакомство с конфигурацией программы ведения 

бухгалтерского учета для проведения практических занятий. Начальное 

заполнение информационной базы. Настройка параметров учета». 

4 

ПК 1.1 – ПК 1.4.  

ЛР 4, ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, 

ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 

18, ЛР 19, ЛР 20 2. Решение кейса «Понятие денежных средств и кассовых операций. Порядок 

хранения денег и денежных документов в кассе. Основные правила ведения 

кассовой книги. Отчет кассира. Проверка и бухгалтерская обработка кассовых 

документов». 

4 

3. «Расчетный счет, его назначение. Порядок открытия расчетного счета. 

Банковские платежные документы. Порядок проверки и бухгалтерской 

обработки выписок банка по расчетным счетам. Решение ситуационных 

задач». 

4 

4. «Порядок учета операций на специальных счетах в кредитных организациях. 

Решение ситуационных задач». 
4 

5. Решение кейса «Порядок учета операций в иностранной валюте в программе».  4 

Тема 3.  

Учет основных 

средств и 

нематериальных 

активов  

Содержание  24/14  

1. Понятие и классификация основных средств. Оценка и переоценка основных 

средств. Документальное оформление движения основных средств. Учет 

поступления основных средств. Амортизация основных средств. Учет выбытия 

основных средств. Учет аренды основных средств.  

2. Понятие, виды и оценка нематериальных активов. Учет поступления и 

создания нематериальных активов. Амортизация нематериальных активов. 

Учет выбытия нематериальных активов. 

10 

ПК 1.1 – ПК 1.4.,  

ЛР 4, ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, 

ЛР 14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 

18, ЛР 19, ЛР 20 

В том числе практических занятий  14 

1. «Порядок учета поступления основных средств. Решение ситуационных 

задач». 
2 

2. «Порядок учета дополнительных расходов по приобретению основных 

средств. Решение ситуационных задач». 
2 

3. Решение кейса «Принятие к учету основных средств». 2  

4. «Порядок учета амортизации основных средств. Учет выбытия основных 

средств. Учет аренды основных средств. Решение ситуационных задач». 
4 

5. Решение кейса «Порядок учета поступления и создание нематериальных 

активов. Порядок учета амортизации и выбытия нематериальных активов. 

Решение ситуационных задач».  

4 

Тема 4. Содержание  14/8  



 

Учет долгосрочных 

инвестиций и 

финансовых 

вложений 

1. Понятие и оценка долгосрочных инвестиций и финансовых вложений. 

2. Порядок ведения и отражение в учете операций инвестиций и финансовым 

вложениям  

6 

ПК 1.1 – ПК 1.4., ЛР 4, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 18, ЛР 

19, ЛР 20 В том числе практических занятий 8 

1. «Порядок учета долгосрочных инвестиций на счетах бухгалтерского учета. 

Порядок учета финансовых вложений в уставный капитал других организаций 

на счетах бухгалтерского учета. Учет финансовых вложений в займы. Решение 

ситуационных задач»». 

6 

2. Решение кейса «Порядок учета финансовых вложений в ценные бумаги». 2  

Тема 5.  

Учет запасов 

Содержание  12/6 ПК 1.1 – ПК 1.4., ЛР 4, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 18, ЛР 

19, ЛР 20 

1. Понятие, классификация и оценка запасов. Документальное оформление 

поступления и расхода материалов. Отпуск материалов. Синтетический учет 

запасов. Учет транспортно-заготовительных расходов. 

6 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 6 

1. Решение кейса «Заполнение первичных документов по движению запасов. 

Учет транспортно-заготовительных расходов». 
2 

2. Решение кейса «Отпуск материалов в производство. Отчеты по движению 

запасов». 
4 

Тема 6.  

Учет затрат на 

производство и 

калькулирование 

себестоимости 

Содержание  14/4  

1. Понятие расходов организации и определение их величины. Группировка 

расходов 

2. Синтетический и аналитический учет затрат основного производства. 

Понятие и виды вспомогательных производств 

3. Учет непроизводственных расходов и потерь. Оценка и учет 

незавершенного производства. 

10 

ПК 1.1 – ПК 1.4. ЛР 4, ЛР 

6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 

15, ЛР 16, ЛР 18, ЛР 19, 

ЛР 20 

 

 

 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

1. Решение кейса «Расчет фактической производственной себестоимости. Расчет 

суммы общехозяйственных и общепроизводственных расходов и их 

списание». 

4 

Тема 7.  

Учет готовой 

продукции 

Содержание  14/8  

1. Готовая продукция, ее виды, оценка и синтетический учет. Понятие 

отгруженной продукции. Договор поставки. Документальное оформление 

движения готовой продукции. 

2. Учет расходов по продаже продукции, выполнению работ и услуг. 

6 

ПК 1.1 – ПК 1.4., ЛР 4, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 18, ЛР 



 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 8 19, ЛР 20 

1. «Составление первичных документов по учету готовой продукции, их 

проверка и бухгалтерская обработка. Учет продажи готовой продукции и 

результатов от продажи. Учет оказанных услуг. Решение ситуационных 

задач». 

4 

2. Решение кейса «Документальное оформление движения готовой продукции. 

Определение и списание расходов по продаже продукции, выполнению работ 

и услуг». 

4 

Тема 8. 

Учет дебиторской и 

кредиторской 

задолженности 

Содержание  12/6  

1. Понятие дебиторской и кредиторской задолженности, безналичные формы 

расчетов 
6 

ПК 1.1 – ПК 1.4., ЛР 4, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 18, ЛР 

19, ЛР 20 

 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 6 

1. «Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами. Учет расчетов с 

подотчетными лицами. Решение ситуационных задач». 
2 

2. «Учет расчетов с персоналом. Решение ситуационных задач». 2 

3. «Учет расчетов с покупателями и заказчиками. Решение ситуационных задач» 2 

Курсовая работа  24  

Выбор темы, постановка проблемы, определение гипотезы и актуальности 

курсовой работы 

Постановка целей и задач курсовой работы 

2 

ПК 1.1 – ПК 1.4., ЛР 4, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15, ЛР 16, ЛР 18, ЛР 

19, ЛР 20 Составление плана курсовой работы 2 

Подбор, изучение и анализ источников информации по избранной теме 4 

Сбор и обработка фактического и нормативного материала 6 

Написание текста курсового проекта и разработка приложений 8 

Оформление курсовой работы 2 

Примерные темы курсовой работы: 

1. Документальное оформление операций по расчетному счету  

2. Методы организации документального оформления поступления и расхода 

материальных запасов  

3. Методы организации документального оформления реализации готовой 

продукции (работ, услуг)  

4. Методы организации документооборота. Прием, группировка, порядок 

хранения документов.  

5. Методы организации учета дебиторской и кредиторской задолженности, 

 

 



 

формы расчетов  

6. Методы организации учета расчетов с персоналом по прочим операциям 

для студентов очной формы обучения  

7. Методы организации учета расчетов с покупателями и заказчиками  

8. Методы организации учета расчетов с поставщиками и подрядчиками  

9. Методы оценки и учета незавершенного производства  

10. Методы расчета амортизации нематериальных активов  

11. Методы расчета амортизации основных средств  

12. Методы учета выбытия и аренды основных средств  

13. Организация учета арендованных и сданных в аренду основных средств  

14. Организация учета валютных операций  

15. Организация учета выручки от реализации готовой продукции (работ, 

услуг)  

16. Организация учета денежных средств и кассовых операций  

17. Организация учета денежных средств организации на расчетных счетах в 

банке 18. Организация учета денежных средств организации на специальных 

счетах в банке 19. Организация учета долгосрочных инвестиций  

20. Организация учета затрат на производство и калькулирование 

себестоимости.  

21. Организация учета кассовых операций в иностранной валюте  

22. Организация учета материально-производственных запасов  

23. Организация учета нематериальных активов  

24. Организация учета операций по валютным счетам организации в банке  

25. Организация учета основных средств  

26. Организация учета переводов в пути  

27. Организация учета поступления и выбытия основных средств  

28. Организация учета поступления и выбытия нематериальных активов  

29. Организация учета с работниками по прочим операциям и расчетов с 

подотчетными лицами  

30. Организация учета расчетов с разными дебиторами и кредиторами  

31. Организация учета финансовых вложений и ценных бумаг 

 2. Организация учета экспортных и импортных операций, курсовых разниц  

33. Оформление и порядок учета банковских платежных документов  

34. Порядок и принципы составления рабочего плана счетов  



 

35. Порядок оценки и переоценки основных средств  

36. Порядок проведения инвентаризации основных средств  

37. Порядок хранения денег и денежных документов в кассе  

Темы, предложенные работодателями: 

1. Организация учета готовой продукции, понятие, виды, оценка  

2. Организация работы с бухгалтерскими документами  

3. Порядок проведения инвентаризации нематериальных активов  

4. Организация учета ремонта основных средств  

5. Порядок проведения инвентаризации материально-производственных 

запасов 

 Промежуточная аттестация (экзамен) 6  

Учебная практика  

Виды работ:  

Ознакомление с учебной лабораторией (предприятием/организацией). Ознакомление с оборудованием 

учебной лаборатории (предприятия/организации). Охрана труда на рабочих местах. 

1. Заполнение справки об условной организации, ее организационно-правовой собственности, 

специализации производства.  

2. Формирование учетной политики условной организации. 

3. Разработка рабочего плана счетов бухгалтерского учета, применяемого в организации. 

4. Отражение данных об остатках на счетах бухгалтерского учета. 

5. Проверка и обработка первичных бухгалтерских документов. 

6. Исправление ошибок в бухгалтерских документах и в учетных регистрах. 

7. Отражение в учете денежных средств, кассовых операций, денежных документов и переводов в 

пути. Заполнение первичных документов и учетных регистров по учету денежных средств.  

72 

ОК 01 – ОК 06,ОК 09 ПК 

1.1 – ПК 1.4., ЛР 4, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15, 

ЛР 16, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 

20 

Производственная практика 

Виды работ: 

1. Ознакомление с предприятием, организацией. Ознакомление с оборудованием 

предприятия/организации. Охрана труда на рабочих местах предприятия/организации. 

2. Отражение в учете фактов хозяйственной жизни, связанных с расчетами. Составление авансового 

отчета, платежных поручений. Заполнение учетных регистров по учету расчетов с разными дебиторами 

и кредиторами.  

3. Отражение в учете фактов хозяйственной жизни по расчетному счету и специальным счетам в 

банке. Заполнение первичных документов и учетных регистров по учету денежных средств. 

4. Отражение в учете фактов хозяйственной жизни, связанных с основными средствами, применение 

72 

ОК 01 – ОК 06,ОК 09 ПК 

1.1 – ПК 1.4., ЛР 4, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15, 

ЛР 16, ЛР 18, ЛР 19, ЛР 

20 



 

способов оценки и начисления амортизации основных средств в условной организации.  

5. Отражение в учете поступления, начисления амортизации, выбытия и ремонта основных средств. 

Заполнение первичных документов и учетных регистров по учету основных средств. 

6.  Отражение в учете фактов хозяйственной жизни, связанных с нематериальными активами. Учет 

поступления, выбытия, оценка и учет амортизации. Заполнение первичных документов и учетных 

регистров по учету нематериальных активов. 

7.  Отражение в учете капитальных и финансовых вложений, осуществление оценки финансовых 

вложений. Заполнение первичных документов и учетных регистров по учету финансовых вложений. 

8. Отражение в учете запасов. 

9.  Отражение в учете запасов на складе и в бухгалтерии, вести синтетический и аналитический учет 

запасов. Заполнение первичных документов и учетных регистров по учету материалов. 

10.  Отражение в учете затрат на производство и калькулирование себестоимости продукции (работ, 

услуг). 

11. Отражение в учете затрат, включаемых в себестоимость продукции в данной организации, учет 

расходов по элементам и калькуляционным статьям, непроизводственным расходам, 

производственным потерям, учет затрат на производство и калькулирование себестоимости 

вспомогательных производств.  

12.  Отражение в учете готовой продукции, определение выручки от продажи продукции. 

Отражение учета поступления и отгрузки (продажи) готовой продукции, учет расходов на продажу. 

Осуществление расчета фактической себестоимости выпущенной продукции и определять финансовый 

результат от продажи продукции. Заполнение первичных документов и учетных регистров по учету 

готовой продукции и ее продажи. 

13.  Заполнение учетных регистров по учету расчетов с разными дебиторами и кредиторами. Учет 

расчетов с подотчетными лицами. 

14. Составление отчета по практике 

Промежуточная аттестация в форме экзамена по модулю 18  

Всего 324/210  



  

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ  

3.1 Образовательные технологии 
Образовательные технологии, используемые при реализации различных видов 

учебной работы и дающие наиболее эффективные результаты освоения 

профессионального модуля: 

- информационно-коммуникационные технологии;  

- проектно-исследовательской деятельности,  

-технологии проблемного и личностно-ориентированного обучения, 

учитывающие индивидуальные способности студентов и ориентированных на 

организацию самостоятельной познавательной, мыслительной и творческой 

деятельности.  

3.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы модуля предполагает наличие лаборатории 

документационного обеспечения управления, мастерской учебной бухгалтерии, 

оснащенные оборудованием, обеспечивающим проведение всех видов 

практической подготовки; учебного кабинета бухгалтерского учета. 

Оборудование учебного кабинета:  

- посадочные места по количеству обучающихся;  

- автоматизированное рабочее место преподавателя;  

- доска. 

Технические средствами обучения:  

экран, проектор, компьютер с выходом в сеть Интернет; наглядно-раздаточный 

и учебно-практический материал. 

Базы практики должны быть оснащены оборудованием для выполнения 

программы практической подготовки по профессиональному модулю ПМ.01 

«Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации».  

3.3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники: 

1. Доронина О.В. Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации. Учебник. – Москва: Издательство 

Академия, 2020. – 256 с. – 

2. Захаров, И. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 

профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под редакцией 

И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 423 с. —

Дополнительные источники:  

1. Петрова А.Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества 

организации: учебное пособие для СПО / Петрова А.Г.. — Саратов: 

Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c.  

Основные электронные издания 

1. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: 

http://www.consultant.ru –  

http://www.consultant.ru/


  

2. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru 

3. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru 

3.4. Организация образовательного процесса 

Образовательный процесс по профессиональному модулю ПМ.01 

осуществляется в соответствии с рабочим учебным планом и календарным 

учебным графиком по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям). 

3.5. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация программы обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими 

высшее образование, соответствующее профилю профессионального модуля 

ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации». Опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы является обязательным. 

Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по 

повышению квалификации, в том числе стажировки, в соответствующих 

профильных организациях не реже одного раза в три года. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы 

Владение методикой принимать 

произвольные первичные 

бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как 

письменное доказательство 

совершения хозяйственной 

операции или получение 

разрешения на ее проведение;  

Владение методикой принимать 

первичные бухгалтерские 

документы на бумажном 

носителе и (или) в виде 

электронного документа, 

подписанного электронной 

подпись;  

Выполнение работ по проверке 

наличия в произвольных 

первичных бухгалтерских 

документах обязательных 

реквизитов; 

Выполнение работ по 

проведению формальной 

проверки документов, проверки 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при:  

-проведении устного и 

письменного опроса;  

-выполнении практических 

занятий;  

-выполнении тестовых 

заданий;  

-выполнении контрольных 

работ по темам.  

Решение практико-

ориентированных 

(ситуационных) заданий.  

Защита отчета по учебной 

практике.  

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

 

http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/


  

по существу, арифметической 

проверки;  

Выполнение работ по 

проведению группировки 

первичных бухгалтерских 

документов по ряду признаков;  

Выполнение работ по 

проведению таксировки и 

контировки первичных 

бухгалтерских документов;  

Владение методикой 

организовывать 

документооборот; разбираться 

в номенклатуре дел; заносить 

данные по сгруппированным 

документам в регистры 

бухгалтерского учета;  

Владение методикой передавать 

первичные бухгалтерские 

документы в текущий 

бухгалтерский архив; 

передавать первичные 

бухгалтерские документы в 

постоянный архив по истечении 

установленного срока 

хранения;  

Выполнение работ по 

исправлению ошибок в 

первичных бухгалтерских 

документах 

ПК 1.2. Разрабатывать 

и согласовывать с 

руководством 

организации рабочий 

план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

Владение методикой:  

-анализировать план счетов 

бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности организаций;  

-обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана 

счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского 

учета финансово-хозяйственной 

деятельности;  

-обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана 

счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского 

учета финансово-хозяйственной 

деятельности;  

-конструировать поэтапно 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при:  

-проведении устного и 

письменного опроса;  

-выполнении практических 

занятий;  

-выполнении тестовых 

заданий;  

-выполнении контрольных 

работ по темам.  

Решение практико-

ориентированных 

(ситуационных) заданий.  

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

 

ПК 1.3. Проводить учет Выполнение работ по ведению Текущий контроль в форме 



  

денежных средств, 

оформлять денежные и 

кассовые документы 

учета кассовых операций, 

денежных документов и 

переводов в пути;  

Выполнение работ по ведению 

учета денежных средств на 

расчетных и специальных 

счетах;  

Владение методикой учета 

особенностей проведения 

кассовых операций в 

иностранной валюте  

Выполнение работ по учету 

операций по валютным счетам;  

Выполнение работ по 

оформлению денежных и 

кассовых документов;  

Владение методикой 

заполнения кассовой книги и 

отчета кассира в бухгалтерию 

экспертного наблюдения и 

проверки при:  

-проведении устного и 

письменного опроса;  

-выполнении практических 

занятий;  

-выполнении тестовых 

заданий;  

-выполнении контрольных 

работ по темам.  

Решение практико-

ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Экспертная проверка 

выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

 Решение кейсов 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю  

ПК 1.4. Формировать 

бухгалтерские 

проводки по учету 

активов организации на 

основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского 

учета 

Владение методикой 

заполнения форм документов 

по учету активов организации. 

Выполнение работ по 

проведению учета: 

-основных средств; 

-нематериальных активов;  

-долгосрочных инвестиций;  

-финансовых вложений и 

ценных бумаг;  

-запасов;  

Выполнение работ по 

проведению учета: 

-затрат на производство и 

калькулирование 

себестоимости;  

-готовой продукции и ее 

реализации;  

-текущих операций и расчетов;  

-труда и заработной платы 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и 

проверки при:  

-проведении устного и 

письменного опроса;  

-выполнении практических 

занятий;  

-выполнении тестовых 

заданий;  

-выполнении контрольных 

работ по темам.  

Решение практико-

ориентированных 

ситуационных заданий 

Экспертная проверка 

выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

Решение кейсов 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Обоснованность выбора 

оптимальных методов и 

способов решения 

профессиональных задач 

применительно к различным 

контекстам 

Оценка эффективности и 

качества выполнения задач. 

Экспертное наблюдение и 

проверка выполнения и 

защиты рефератов. 

Экспертная проверка 

выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 



  

Защита отчета по учебной 

практике 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Эффективный поиск 

необходимой информации, 

использование различных 

источников получения 

информации, включая 

электронные 

Выполнение практических 

заданий;  

Выполнение и защита 

рефератов; 

Контроль выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

Защита отчета по учебной 

практике 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

 Демонстрация инициативы и 

профессионального интереса в 

процессе освоения 

специальности; 

Демонстрация понимания 

необходимости актуализации 

знаний и умений для решения 

профессиональных задач.  

Рациональность распределения 

времени при выполнении 

практических работ с 

соблюдением норм и правил 

внутреннего распорядка.  

Способность к самоанализу и 

коррекции результатов 

собственной работы 

Итоговый рейтинг по 

результатам внеаудиторных 

мероприятий по 

специальности. 

Контроль выполнения 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

Защита отчета по учебной 

практике 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Эффективное взаимодействие с 

преподавателем, с 

обучающимися, с 

администрацией в ходе 

обучения и практики; 

Выбор адекватной стратегии 

поведения при работе в 

коллективе, команде  

Выполнение группового 

задания в рамках деловой 

игры. 

Защита отчета по учебной 

практике 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Полнота и 

аргументированность 

изложения собственного 

мнения. 

Способность 

взаимодействовать с коллегами, 

сотрудниками финансовых 

органов, преподавателями. 

Проявление толерантности в 

рабочем коллективе 

Выполнение практических 

заданий. 

Защита отчета по учебной 

практике 

 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

Способность оценивать 

ситуацию, определять 

эффективность решений с 

государственной точки зрения.  

Ответственность за качество 

выполняемых работ.  

Выполнение практических 

заданий. 

Итоговый рейтинг по 

результатам внеаудиторных 

мероприятий по 

специальности 



  

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Участие во внеаудиторных 

мероприятиях по направлению 

профессии бухгалтер.  

Демонстрация знания 

законодательно-правовых 

документов о противодействии 

коррупции; 

Понимание и применение 

стандартов 

антикоррупционного поведения 

и осознание последствий их 

нарушения 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Демонстрация навыков 

использования информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация способности 

решать практические 

профессиональные задания 

(кейсы) с использованием 

профессионального 

программного обеспечения. 

Демонстрация способности 

приобретать новые знания, 

используя современные 

информационные технологии 

Выполнение практических 

заданий.  

Подготовка презентаций к 

семинарскому занятию. 

Выполнение заданий 

самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

Защита отчета по учебной 

практике 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Способность грамотно 

применять нормативно-

правовую базу и 

профессиональную литературу 

для решения профессиональных 

задач.  

Умение проверять и правильно 

заполнять формы документации 

Выполнение практических 

заданий. 

 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Демонстрация умения 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности. 

Обоснованность и 

оптимальность выбора 

решения. 

Способность генерировать 

новые идеи (креативность). 

Способность объективно 

оценивать результаты своей 

профессиональной 

Выступление на 

семинарских занятиях. 

Защита отчета по учебной 

практике 



  

деятельности 
 

 


